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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

9

BUPATI BANTUL,

bahwa untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat
melalui pembangunan daerah yang terarah, profesional,
dan berkesinambungan, perlu didukung dengan rencana
kerja perangkat daerah yang selaras dengan tujuan,
sasaran, dan prioritas pembangunan daerah;

bahwa rencana kerja perangkat daerah memuat arah
kebijakan perangkat daerah yang berpedoman pada
rencana kerja pemerintah daerah;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana
Kerja Perangkat Daerah ditetapkan dengan Peraturan
Bupati;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2026;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun

2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);



3. Undang-Undang Nomor 122 Tahun 2024 tentang
Kabupaten Bantul di Daerah Istimewa Yogyakarta
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
308, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 7059);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026.

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 yang selanjutnya disebut
Renja PD adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.
Bupati adalah Bupati Bantul.

Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2

(1) Renja PD disusun berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan

Rencana Strategis Perangkat Daerah.

(2) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi pedoman bagi

Perangkat Daerah dalam menyusun rencana kerja dan anggaran Perangkat
Daerah Tahun 2026.

Pasal 3

(1) Renja PD sebagaimana yang dimaksud dalam Pasal 2 disusun dengan

sistematika:

BAB I : PENDAHULUAN

BAB 11 : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V : PENUTUP

(2) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan.



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.
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BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah)
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu
tahun. Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah
termasuk oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul. Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026 memuat program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah. Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
Tahun 2026 akan menjadi pedoman dalam menyusun RKA Tahun 2026 dan
digunakan sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Tahun 2026.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara
simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan
RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar
tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan
mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026 disusun dengan tahapan sebagai
berikut:

a. Persiapan penyusunan,

o

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

o o

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

o

Perumusan rancangan akhir, dan

=

Penetapan.



Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul Tahun 2026 disusun dengan berpedoman hasil evaluasi
Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Peraturan Bupati Bantul Nomor

31 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah
sebagai berikut:

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

b. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan
Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5339);

c. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41;
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,



Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah
Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);
. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);
Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

. Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Dinas pada Pemerintah Kabupaten Bantul (Berita Daerah

Kabupaten Bantul Tahun 2023 Nomor 50);



1. Peratuan Bupati Bantul Nomor 31 Tahun 2025 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2025 Nomor 32).

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan
gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang
akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2026 sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah
sebagai berikut:
1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana
Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2026.
2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2026.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Renja Dinas Penanaman  Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah
sebagai berikut:
BAB L. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan



BAB II.

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024
dan Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun
2021-2026

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan

capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026

mencakup:

1. evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024,

2. evaluasi Tahun 2024 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target
Perubahan Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026
berdasarkan realisasi program, kegiatan, subkegiatan yang telah

dilaksanakan Tahun 2024 dan perkiraan realisasi Tahun 2025.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024 digunakan
untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, penyerapan
dana dan kendala yang dihadapi selama Tahun 2024. Selain itu, evaluasi
hasil pelaksanaan Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program, kegiatan, subkegiatan Renja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul Tahun 2024 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta

sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2024.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2024 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun

2021-2026 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

. s e Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Uenggetl K. | [Realizad Kineme, | s chm Seplisesl e el 2021 Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan PR ; Lo ; - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . S . Perkiraan .
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun L. Realisasi Perubahan Renstra
. - Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
(1) (2) 8 (4) ) (6) (7) (8) = (7/6) 9 (10) = (5+7+9) (11) = (10/4)
2.18 PENANAMAN MODAL
Program Penunjang
2.18.01 | Urusan Pemerintah . . 85 85,02 85 85,43%) 100.50 % 85 85 100%
Capaian nilai AKIP
Daerah Kabupaten/Kota
Capaian kinerja
perencanaan,
Kegiatan Perencanaan, penganggaran dan
2.18.01 Penganggaran, dan evaluasi perangkat
DU S daerah Dinas 100% 100% 100% 100% 99,06% 100% 100% 100%
2.01 Evaluasi Kinerja
Penanaman Modal
Perangkat Daerah
dan Pelayanan
Terpadu Kabupaten
Bantul
Subkegiatan Laporan
21801 Penyusunan Dokumen perencanaan dan 12
2.01 01 Perencanaan Perangkat | koordinasi program
Daerah kegiatan
Jumlah  Dokumen
P
erencanaat 6 6 6 6 100% 6 dokumen | 6 dokumen 100%
Perangkat
Daerah
Subkegiatan Koordinasi | Laporan barang/aset | - 12 - - - - - _
518 01 dan Penyusun.an Ltclpmjan capaian ) 12 ) ) ) ) . )
50106 Laporan Capaian kinerja
' Kinerja dan Ikhtisar Laporan 12
Realisasi Kinerja SKPD kepegawaian
Laporan keuangan - 12 12 12 - - - -




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil 12 12 - - 100% 12 laporan | 12 laporan 100%
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
51801 Subkegiatan Evaluasi étzta:;i L;f:gﬁral
Kinerja Perangkat ] 4 8 4 4 100% 4 laporan 4 laporan 100%
2.01 07 Perangkat
Daerah
Daerah
. . . Capaian kinerja
Kegiatan Administrasi
21801 pengelolaan
Keuangan Perangkat . . 100 100 100 100 100% 100% 100% 100%
2.02 administrasi
Daerah
keuangan
Gaji 14 - - - -
2 18 01 | Subkegiatan Penyediaan a
2.02 01 Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang 32
' / Jang Menerima Gaji dan 32 29 32 32 100% Orang/bula | 32 Orang/bulan 100%
Tunjangan ASN n
Jumlah Dokumen
91801 Subkegiatan Penyediaan | Hasil Penyediaan
2.02 02 Administrasi Administrasi 4 4 4 4 100% 4 dokumen | 4 dokumen 100%
' Pelaksanaan Tugas ASN | Pelaksanaan Tugas
ASN
Kegiatan Administrasi Cap.alan kinerja
2.18.01. . peningkatan
Kepegawaian Perangkat , 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2.05 kapasitas sumber
Daerah
daya aparatur
51801 Subkegiatan Bimbingan | Pemahaman peserta
205 11 Teknis Implementasi Bimtek peningkatan ) 60 ) ) ) ) ) )

Peraturan Perundang-
Undangan

kapasitas sumber
daya aparatur




Kode

Urusan/Bidang Urusan
dan
Program /Kegiatan /Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/
Kegiatan/Sub
Kegiatan

Target Kinerja
pada
Perubahan
Renstra Tahun
2021-2026

Realisasi Kinerja
pada Perubahan
Renstra Tahun
2021-2026 s.d
Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Target

Kinerja

Tahun
2024

Realisasi
Kinerja
Tahun

2024

Tingkat
Realisasi
Tahun 2024
(%)

Target

Kinerja

Tahun
2025

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025

Perkiraan
Realisasi Kinerja
s.d Tahun 2025

Perkiraan Tingkat Capaian
Realisasi Perubahan Renstra
Tahun 2021-2026 s.d Tahun

2025

meningkat sebanyak
100% dari 60 orang

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

300

60

60

60

100%

60 orang

60 orang

100%

2.18.01.

2.06

Kegiatan Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Capaian kinerja
pengelolaan
administrasi umum

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

21801
2.06 01

Subkegiatan Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Komponen instalasi
listrik

12

Jumlah
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan

Paket

100%

1 paket

1 paket

100%

21801
2.06 02

Subkegiatan Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Bendera

10

Pengadaan peralatan
dan perlengkapan
kantor

20

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12

100%

2 paket

2 paket

100%

21801
2.06 03

Subkegiatan Penyediaan
Peralatan Rumah
Tangga

Jenis bahan dan
peralatan kebersihan

10

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan

25

100%

2 paket

2 paket

100%

21801

Subkegiatan Penyediaan

Barang cetakan

14




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan PR ; .o ; - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun . Realisasi Perubahan Renstra
. - Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
2.06 05 | Barang Cetakan dan Penggandaan - 93.766 - - - - - -
Penggandaan Jumlah Paket
Barang Cetakan dan | g 7 5 |s 100% 5 paket 5 paket 100%
Penggandaan
yang Disediakan
Bahan bacaan
langganan surat - 6 - - - - - -
Subkegiatan Penyediaan | kabar
21801 Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen
2.06 06 | Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan
Und
fdangan Peraturan 6 6 6 100% 6 dokumen | 6 dokumen 100%
Perundang- 6
Undangan yang
Disediakan
Jumlah Laporan
21801 Subkegiatan Fasilitasi er . o o
2.0608 | Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan 12 12 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
Tamu
Laporan hasil rapat - 18 - - - - -
Penerimaan tamu - 240 - - - - -
Perjalanan dinas 557
21801 Subkegiatan dalam daerah
2.06 09 Penyelanggaraan Rapat Perjalanan dinas luar
e - 24 - - - - - -
Koordinasi dan daerah
Konsultasi SKPD Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat 12 12 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
21801 | Subkegiatan i?ﬂiifaf;?iSI
2.06 10 Penatausahaan Arsip Dinamis P 5 ) 5 ) 100% S dokumen | 5 dokumen 100%
Dinamis pada SKPD pada SKPD
51801 Subkegiatan Dukungan | Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Sistem Dukungan 7 7 7 7 100% 7 dokumen | 7 dokumen 100%
2.06 11 . .
Pemerintahan Berbasis Pelaksanaan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Elektronik pada SKPD Sistem
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD
21801 Kegiatan Penyediaan izzuiizfl?;éfedlaan
Jasa Penunjang Urusan | Joo0 Penunjans 100 100 100 100 100% 100% 100% 100%
2.08 . urusan
Pemerintahan Daerah .
pemerintahan daerah
Moasteral dan benda ) 219 ) ) ) ) ) )
2 18 01 | Subkegiatan Penyediaan P
Jumlah  Laporan
2.08 01 Jasa Surat Menyurat Penvediaan  Jasa
y 12 12 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
Surat
Menyurat
Pembayaran
keni 1 - 1 - - - - - -
Subkegiatan Penyediaan irre1teerrr111<1;tg telepon dan 2
21801 Jasa Komunikasi, Jumlah L
2.08 02 Sumber Daya Air dan umia ) aporan
Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber | 12 12 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
21801 Subkegiatan Penyediaan
Jasa Peralatan dan ATK - 57 - - - - - -
2.08 03
Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan 12 12 12 12 100% 12 laporan 12 laporan 100%
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
18 01 L
2 Subkegiatan Penyediaan | . aporan. . .
2.08 04 inventarisasi arsip - 12 - - - - - -
Jasa Pelayanan Umum .
yang terpelihara
Kantor
Laporan keamanan ) 12 ) ) ) ) ) )

kantor




Kode

Urusan/Bidang Urusan
dan
Program /Kegiatan /Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/
Kegiatan/Sub
Kegiatan

Target Kinerja
pada
Perubahan
Renstra Tahun
2021-2026

Realisasi Kinerja
pada Perubahan
Renstra Tahun
2021-2026 s.d
Tahun 2023

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Target

Kinerja

Tahun
2024

Realisasi
Kinerja
Tahun

2024

Tingkat
Realisasi
Tahun 2024
(%)

Target

Kinerja

Tahun
2025

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan
Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025

Perkiraan
Realisasi Kinerja
s.d Tahun 2025

Perkiraan Tingkat Capaian
Realisasi Perubahan Renstra
Tahun 2021-2026 s.d Tahun

2025

Laporan kebersihan
kantor

12

Laporan pengelolaan
data urusan
kepegawaian dan
umum

12

Pengelola keuangan
dan BMD

120

Tim penyedia barang
dan jasa

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan

Umum Kantor yang
Disediakan

12

12

12

12

100%

12 laporan

12 laporan

100%

21801
2.09

Kegiatan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Cakupan
pemeliharaan barang
milik daerah
penunjang urusan
pemerintahan daerah

100

100

100

100%

100%

100%

100%

21801
2.09 02

Subkegiatan Penyediaan
Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Kendaraan dinas
roda dua

Kendaraan dinas
roda empat

Pajak kendaraan
dinas roda dua

Pajak kendaraan
dinas roda empat

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya

14

14

14

14

100%

14 unit

14 unit

100%

21801

Subkegiatan

Pemeliharaan

200




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Sl Sl Bemishgm _ . T.arge.t Renstra Tahun 202 1—2026 s.c} Tahun 202'5
Kode daq Pr.ogram / Perubahan Renstra Tahun T.arge.t Re.ahsgm Tlngkat. Kinerja Perkiraan Perklragn Tingkat Capaian
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub R ) Kinerja Kinerja Realisasi Tahun L Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan Kegiatan enstra Tahun | 2021-2026 s.d | pp, Tahun Tahun 2024 2025 | RealisasiKinerja | pop 050212026 s.d Tahun
& & 2021-2026 Tahun 2023 5004 2004 a u(% ) s.d Tahun 2025 | 2% sons o0
2.09 06 | Pemeliharaan Peralatan | Peralatan dan
dan Mesin Lainnya Perlengkapan
Jumlah Peralatan
dan Mesin Lainnya | , ), 122 122 122 100% 122 unit 122 unit 100%
yang
Dipelihara
Pemeliharaan gedung | 1 ) ) ) ) ) )
kantor
Rehabilitasi gedung ) 0 ) ) ) ) ) )
21801 Subkegiatan kantor
2.09 09 | Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Gedung
asi Gedung Kantor dan Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya 1 1 1 1 100% 1 unit 1 unit 100%
yang
Dipelihara/Direhabili
tasi
Capaian kinerja
perencanaan,
penganggaran dan
. evaluasi perangkat
21801 | Kegiatan Penataan daerah Dinas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2.13 Organisasi
Penanaman Modal
dan Pelayanan
Terpadu Kabupaten
Bantul
Dokumen mutu - 12 - - - - -
Laporan pelaksanaan | 10 ) ) ) ) ) )
Subkegiatan Monitoring, | pendampingan
21801 Evaluasi dan Sertifikasi ISO ) 1 ) ) ) ) ) )
2.13 04 | Pengendalian Kualitas 9001:2015
Pelayanan Publik dan Jumlah Dokumen
Tata Laksana Monlton‘ng, 12
Evaluasi dan 12 12 12 12 100% 12 dokumen 100%
; dokumen
Pengendalian

Kualitas Pelayanan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Publik dan Tata
Laksana
Program Pengembangan Capaian kinerja
2.18.02 o8 & 881 | pengembangan iklim | 100 100 100 100% 100% 100% 100%
Iklim Penanaman Modal
Penanaman Modal
Kegiatan Penetapan .. .
. Kebijakan pemberian
Pemberian fasilitas/ insentif
2.18.02. | Fasilitas/Insentif enanaman modal
2.01 DibidangPenanaman P .. 1 1 1 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%
.. yang menjadi
Modal yang menjadi
kewenangan daerah
Kewenangan Daerah kabupaten/ kota
Kabupaten/Kota P
Subkegiatan Penetapan | Peraturan Bupati - 1 - - - - - _
9.18.02 Kebijakan Daerah SOP pelaksanaan
" | mengenai Pemberian Pemberian
2.01.00 o . - .
01 Fasilitas/Insentif dan Fasilitas/Insentif dan | - 1 - - - - - -
Kemudahan Penanaman | Kemudahan
Modal Penanaman Modal
Jumlah  Peraturan
Daerah/Provinsi
dalam
Pemberian 1 1 1 1 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%
Fasilitas/Insentif
dan Kemudahan
Penanaman Modal -
Laporan Evaluasi
Pelaksanaan
. . Pemberian
Subkegiatan Evaluasi - . - - - - - - - -
. Fasilitas/Insentif dan
Pelaksanaan Pemberian
2.18.02. o . Kemudahan
Fasilitas/Insentif dan
2.01.02 Penanaman Modal
Kemudahan Penanaman -
Jumlah Kegiatan
Modal Usaha dari Pelak
saha dari Pelaku 4 1918 ) ) i ) ) )

Usaha yang
Memperoleh Insentif




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun L Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
dan Kemudahan
Berusaha di Daerah
Subkegiatan Fasilitasi Jum.lah Kesepakatan
. Kemitraan antara
2.18.02. | Kemitraan yang Usaha Besar
2.01.00 | dilakukan oleh - - 1 1 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%
. (PMA/PMDN) dengan
03 Pemerintah .
Kabupaten/Kota UMKM di
P daerah
9.18.02 Kegiatan Pembuatan Peta potensi yang
2' o 2' " | Peta Potensi Investasi memuat data dan 2 - - 2 100% 2 peta 2 peta 100%
' Kabupaten/Kota informasi investasi
Review Rencana
Umum Penanaman - - - - - - - -
Subkegiatan Modal
2.18.02. | Penyusunan Rencana Jumlah Peraturan
2.02.00 | Umum Penanaman Daerah (Perda)
01 Modal D h
ocal bacta Rencana Umum 1 1 1 1 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%
Kabupaten/Kota Penanaman
Modal Daerah
Kabupaten/Kota
Peta Potensi dan
Peluang Usaha
Keoi
2.18.02. | Subkegiatan Jumlah Peta
Penyusunan Peta . .
2.02.00 Potensi dan Peluan Potensi Investasi
04 & dan Peluang 1 1 1 1 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%
Usaha Kabupaten/Kota
Usaha
Kabupaten/Kota -
Persentase
P P i ingk
2.18.03 | _ osram Fromost peningkatan 17,79 20,26 12,79% | 25,24% >100% 15,29% 15,29% 100%
Penanaman Modal investasi di
Kabupaten/ Kota
Kegiatan Capaian Kinerja
2.18.03. | Penyelenggaraan Penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2.01 Promosi Penanaman Promosi Luar Daerah

Modal yang menjadi

dan Promosi Dalam




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
dan Program/ [920E P21 NG Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . 08 Perubahan Renstra Tahun aree . grat Perkiraan L g P
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub R ) Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan Kegiatan enstra Tahun | 2021-2026 s.d | pp, Tahun Tahun 2024 o0p5 | RealisasiKinerja | 5150512026 5.d Tahun
& & 2021-2026 Tahun 2023 anu a ant s.d Tahun 2025 | 2% s.d fant
2024 2024 (%) 2025
Kewenangan Daerah Daerah
Kabupaten/Kota
Subkegiatan
2.18.03. | Penyusunan Strategi Laporan Strategi ) 1 ) . . . . .
2.01.01 Promosi Penanaman Promosi
Modal
Jumlah Peraturan
Daerah yang
Mengatur
Promos 2 1 2 2 100% 2 dokumen | 2 dokumen 100%
Penanaman
Modal
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Kegiatan seminar
bisnis, forum, one on - 1 - - - - - -
one meeting
Kegiatan pameran ) 1 ) ) ) ) ) )
Subkegiatan penanaman modal
9.18.03. Pelaksanaan Kegiatan Kegiatan penerimaan
5.01.02 Promosi Penanaman misi penanaman - - - - - - - -
Modal Daerah modal
Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen
Hasil Kegiatan
Promosi 2 1 2 2 100% 2 dokumen | 2 dokumen 100%
Penanaman Modal
Kabupaten/Kota
Cakupan pelayanan
2.18.04 | Frogram Pelayanan perizinan dan 100 100 100 100% 100% 100% 100%
Penanaman Modal . .
informasi
Kegiatan Pelayanan
2.18.04. Perizinan dan Non Penerbitan perizinan 3000
Perizinan secara dan non perizinan 3000 2784 3000 3867 128,9% . 3000 legalitas 100%
2.01 legalitas

Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman

penanaman modal




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
Kode daq Pr.ogram / Perubahan Renstra Tahun T.arge.t Re.ahsgm Tlngkat. Kinerja Perkiraan Perklragn Tingkat Capaian
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub R ) Kinerja Kinerja Realisasi Tahun S Realisasi Perubahan Renstra
. . enstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) 2025
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
Laporan Penetapan
pemberian ) 12 ) ) ) ) ) )
Fasilitas/Insentif
Daerah
Subkegiatan Koordinasi | Jumlah Kegiatan
2.18.04. | dan Sinkronisasi Koordinasi dan
2.01.00 Penetapan pemberian Sinkronisasi
05 Fasilitas/Insentif Penentapan 4
Daerah Pemberian - - 4dokumen 100% 4 dokumen | 4 dokumen 100%
o . dokumen
Fasilitas/Insentif
yang menjadi
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah izin terbit - 3.744 - - - - - -
Standar Pelayanan - 1 - - - - -
Subkegiatan Jumlah Pelaku
Penyediaan Pelayanan Usaha yang
2.18.04. Terpadu Perizinan dan Mendapatkan
Nonperizinan berbasis Pelayanan Terpadu
2.01.00 Sistem Pelayanan Perizinan dan Non 1800 1800 pelaku
06 .. .. . 1600 2.732 1.700 2747 161,6% pelaku 100%
Perizinan Berusaha Perizinan Berbasis usaha
Terintegrasi secara Sistem Pelayanan usaha
Elektronik Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik
Subkegiatan Laporan rekapitulasi
Penyediaan Layanan penyelesaian - 12 - - - - - _
2.18.04. | Konsultasi dan pengaduan
2.01.00 | Pengelolaan Pengaduan | Laporan pelaksanaan | 1 ) ) ) ) ) )
07 Masyarakat terhadap sosialisasi perizinan
Pelayanan Terpadu Jumlah Orang yang | 2.000 800 1857 218 850 orang | 850 orang 100%

Perizinan dan Non

Memperoleh Layanan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Perizinan Konsultasi dan
Terkelolanya
Pengaduan
Masyarakat
Terhadap
Pelayanan
Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan
Jumlah Kegiatan
Usaha yang
mendapat
Subkegiatan pem’ar'ltauan, .
.. analisis, evaluasi,
5.18.04 Pemantauan, analisis, dan pelaporan di
" | evaluasi, dan pelaporan an pelapors - - 2.000 3607 180,35 - - -
2.01.00 co . . bidang perizinan
di bidang perizinan .
08 .. berusaha berbasis
berusaha berbasis risiko | . . .
risiko Lintas Daerah
Kabupaten/Kota bagi
Kegiatan Usaha Dari
Pelaku Usaha
. Cakupan
Program Pengendalian Pencendalian
2.18.05 | Pelaksanaan g 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penanaman Modal Pelaksanaan
chanaman ¥oda Penanaman Modal
Kegiatan Pengendalian
9.18.05 Pelaksanaan Fasilitasi 3
777" | Penanaman Modal yang | permasalahan yang 8 0 8 62 >100% 8 perusahaan 100%
2.01 s . . perusahaan
menjadi Kewenangan dihadapi perusahaan
Daerah Kabupaten/Kota
Subkegiatan Koordinasi
2.18.05. g:;::lr;:;c;r:;sam Laporan realisasi 119 dokumen
2.01.01 penanaman modal LKPM
Pelaksanaan

Penanaman Modal




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
dan Program/ [920E P21 NG Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . o8 Perubahan Renstra Tahun aree . grat Perkiraan L g P
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub R ) Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
Kegiatan Kegiatan enstra Tahun | 2021-2026 s.d | pp, Tahun Tahun 2024 2025 | RealisasiKinerja | pop 050212026 s.d Tahun
& & 2021-2026 Tahun 2023 anu an atu s.d Tahun 2025 | 2% s.d fant
2024 2024 (%) 2025
Subkegiatan Jumlah Penyelesaian
Penyelesaian Permasalahan dan
2.18.05. | Permasalahan dan Hambatan yang 120 .
. . . 126 Kegiatan
2.01.00 | Hambatan yang dihadapi Pelaku - - 8 62 98,91% Kegiatan 108%
04 dihadapi Pelaku Usaha Usaha dalam usaha usaha
dalam merealisasikan merealisasikan
Kegiatan Usahanya Kegiatan Usahanya
Subkegiatan Koordinasi Pembinaan
2.18.05. | dan Sinkronisasi penanaman modal ) 232 Perusahaan | ) ) ) ) )
2.01.02 | Pembinaan Pelaksanaan PMA dan PMDN PMA dan PMDN
Penanaman Modal
Jumlah Pelaku
Usaha yang
Mengikuti Bimbingan
Teknis/ Sosialisasi
2.18.05. | Subkegiatan Bimbingan | Implementasi
2.01.00 | Teknis kepada Pelaku Perizinan Berusaha - - 238 790 >100% 238 pelaku | 238 pelaku 100%
05 Usaha Berbasis Risiko dan usaha usaha
Pengawasan
Perizinan
Berusaha Berbasis
Risiko
Subkegiatan Koordinasi
23)?82 i:;gij;:;:glsa& Berita Acara i 55 Perusahaan i i i i i i
06 Pelaksanaan Pengawasan PMA dan PMDN
Penanaman Modal
Jumlah Kegiatan
Usaha dari Pelaku
. Usaha yang Telah
Subkegiatan . . . .
2.18.05. Dianalisa dan 28 kegiatan | 28 kegiatan
2.01.03 Pengawasan Diverifikasi Data, ) ) 28 66 >100% usahag usahag 100%

Penanaman Modal

Profil dan Informasi
Kegiatan Usaha dari
Pelaku DIllakukan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . . Perkiraan L
Program /Kegiatan /Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun P Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Inspeksi Lapangan ;
serta
Dllakukan Evaluasi
Penilaian Kepatuhan
Pelaksanaan
Perizinan Berusaha
Program Pengelolaan Cakupan aplikasi
2.18.06 | Datadan Sistem SIM dalam layanan 1 ) 100 100 100% 100% 100% 100%
Informasi Penanaman perizinan dan non
Modal perizinan
Kegiatan Pengelolaan
D Inf i
at.a.dan nlormast Tersedianya data dan
Perizinan dan Non . . ..
2.18.06. .. informasi perizinan .. ..
Perizinan yang . . 2 0 - - - 2 jenis 2 jenis 100%
2.01 . . dan non perizinan
Terintegrasi pada Kabupaten /Kota
Tingkat Daerah P
Kabupaten/Kota
Subkegiatan Pemeliharaan
Pengolahan, Penyajian aplikasi dan - 1 - - - - - -
dan Pemanfaatan Data database
2.18.06. dan Informaél'Perlzman
2.01.01 dan Non Perizinan U d likasi
T Berbasis Sistem pgrade aplkasi
.. perizinan dan non - 1 - - - - - -
Pelayanan Perizinan rizinan
Berusaha Terintegrasi penzina
secara Elektronik
Jumlah Data dan
Informasi Perizinan
dan Non Perizinan
Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan 2 2 2 2 100% 2 dokumen | 2 dokumen 100%

Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik yang
Diolah, Dikaji dan




Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Kinerja pada Perubahan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Renstra Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2025
pada pada Perubahan —— - .o - - -
dan Program/ Target Realisasi Tingkat Kinerja . Perkiraan Tingkat Capaian
Kode . . Perubahan Renstra Tahun .o . I Perkiraan .
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Kinerja Kinerja Realisasi Tahun L Realisasi Perubahan Renstra
. . Renstra Tahun | 2021-2026 s.d Realisasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan 2021-2026 Tahun 2023 Tahun Tahun Tahun 2024 2025 s.d Tahun 2025 Tahun 2021-2026 s.d Tahun
2024 2024 (%) ) 2025
Dimanfaatkan

Program Tingkat penerapan

Peljly('elenggaraan Budaya

Keistimewaan Pemerintahan

Yogyakarta Urusan SATRIYA di 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kelembagaan dan Perangkat Daerah

Ketatalaksanaan Kabupaten Bantul

Kegiatan Pemn.gkatan - 1 dokumen L 100% 100% 1 dokumen | 1 dokumen 100%

Budaya Pemerintahan dokumen

Subkegiatan Legalitas usaha bagi -

Implementasi Budaya UMKM atau terbitnya 720

Pemerintahan dokumen Nomor pelaku 720 pelaku 800 pelaku 800 pelaku 100%

Kabupaten/Kota Induk Berusaha 330 usaha usaha 100% usaha usaha

(NIB)




Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas

Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2023

pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang tidak memenuhi

target kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat

disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.2
Program /Kegiatan/Subkegiatan yang Tidak Memenuhi Target
Kinerja yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

No

Program/Kegiatan/Subkegiatan
yang Tidak Memenuhi Target
Kinerja

Faktor Penghambat

NIHIL

*Seluruh Program / Kegiatan / Sub Kegiatan memenuhi target kinerja

yang direncanakan

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi target

kinerja yang direncanakan dan

faktor-faktor pendukung

keberhasilan disajikan pada tabel berikut:
Tabel 2.3

Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No

Program /Kegiatan/Subkegiatan
yang Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung Keberhasilan

Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

1 | Program Penunjang Urusan | Upaya konsisten melaksanakan
Pemerintah Daerah | program sesuai ROPK baik fisik
Kabupaten/Kota maupun keuangan
Kegiatan Perencanaan, | Upaya konsisten melaksanakan
Penganggaran, dan  Evaluasi | kegiatan sesuai ROPK baik fisik
Kinerja Perangkat Daerah maupun keuangan
Subkegiatan Penyusunan | Upaya penyusunan dokumen

perencanaan sesuai NSPK

Subkegiatan  Koordinasi  dan | Koordinasi dan Kerjasama yang

Penyusunan Laporan Capaian | intens baik internal maupun

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | eksternal

Kinerja SKPD

Kegiatan Administrasi | Upaya konsisten melaksanakan

Kepegawaian Perangkat Daerah kegiatan sesuai ROPK baik fisik
maupun keuangan dengan
stakeholder terkait

Subkegiatan Bimbingan Teknis | Koordinasi internal yang baik

Implementasi Peraturan | serta komunikasi yang lancar

Perundang-Undangan

dengan stakeholder terkait

Kegiatan Administrasi Umum | Upaya konsisten melaksanakan

Perangkat Daerah kegiatan sesuai ROPK baik fisik
maupun keuangan

Subkegiatan Penyediaan | Koordinasi internal yang baik




No

Program /Kegiatan/Subkegiatan
yang Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung Keberhasilan

Komponen Instalasi | maupun dengan pihak ketiga

Listrik /Penerangan Bangunan | sebagai penyedia jasa yang

Kantor memenuhi standar

Subkegiatan Penyediaan | Koordinasi internal yang baik

Peralatan dan Perlengkapan | maupun dengan pihak ketiga

Kantor sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar

Subkegiatan Penyediaan | Koordinasi internal yang baik

Peralatan Rumah Tangga maupun dengan pihak ketiga
sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar

Subkegiatan Penyediaan Barang | Koordinasi internal yang baik

Cetakan dan Penggandaan maupun dengan pihak ketiga
sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar

Subkegiatan Penyediaan Bahan | Koordinasi internal yang baik

Bacaan dan Peraturan | maupun dengan pihak ketiga

Perundang-Undangan sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar

Kegiatan Penyediaan Jasa | Upaya konsisten melaksanakan

Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

kegiatan sesuai ROPK baik fisik
maupun keuangan

Subkegiatan Penyediaan Jasa | Koordinasi internal yang baik
Surat Menyurat maupun dengan pihak ketiga
sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar
Subkegiatan Penyediaan Jasa | Koordinasi internal yang baik
Komunikasi, Sumber Daya Air | maupun dengan pihak ketiga
dan Listrik sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar
Subkegiatan Penyediaan Jasa | Koordinasi internal yang baik
Peralatan dan Perlengkapan | maupun dengan pihak ketiga
Kantor sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar
Subkegiatan Penyediaan Jasa | Koordinasi internal yang baik
Pelayanan Umum Kantor maupun dengan pihak ketiga
sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar
Koordinasi internal yang baik
Kegiatan Pemeliharaan Barang | maupun dengan pihak ketiga
Milik Daerah Penunjang Urusan | sebagai penyedia jasa yang
Pemerintahan Daerah memenuhi standar
Koordinasi internal yang baik
Subkegiatan Penyediaan Jasa | maupun dengan pihak ketiga
Pemeliharaan, Biaya | sebagai penyedia jasa yang
Pemeliharaan, Pajak, dan | memenuhi standar
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan | Koordinasi internal yang baik
Mesin Lainnya maupun dengan pihak ketiga
sebagai penyedia jasa yang
memenuhi standar
Subkegiatan Koordinasi internal yang baik
Pemeliharaan /Rehabilitasi maupun dengan pihak ketiga
Gedung Kantor dan Bangunan | sebagai penyedia jasa yang




No Program /Kegiatan /Subkegiatan Faktor Pendukung Keberhasilan
yang Memenuhi Target Kinerja
Lainnya memenuhi standar
Kegiatan Penataan Organisasi Upaya konsisten melaksanakan
kegiatan sesuai ROPK baik fisik
maupun keuangan
Subkegiatan Monitoring, Evaluasi | Partisipasi aktif tim manajemen
dan Pengendalian Kualitas | mutu ISO 9001:2015
Pelayanan Publik dan Tata
Laksana
2 | Program Pengembangan Iklim | Partisipasi aktif pemangku
Penanaman Modal kepentingan/ stakeholder terkait
Kegiatan Penetapan Pemberian | Koordinasi yang intensif dengan
Fasilitas/Insentif Di bidang | instansi terkait
Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Subkegiatan Penetapan Kebijakan | Koordinasi yang intensif dengan
Daerah  mengenai Pemberian | instansi terkait
Fasilitas/Insentif dan
Kemudahan Penanaman Modal
Subkegiatan Evaluasi | Koordinasi yang intensif dengan
Pelaksanaan Pemberian | instansi terkait
Fasilitas/Insentif dan
Kemudahan Penanaman Modal
Kegiatan Pembuatan Peta Potensi | Koordinasi yang intensif dengan
Investasi Kabupaten/Kota instansi terkait
Subkegiatan Penyusunan | Koordinasi yang intensif dengan
Rencana Umum  Penanaman | instansi terkait
Modal Daerah Kabupaten/Kota
Subkegiatan Penyediaan Peta | Koordinasi yang intensif dengan
Potensi dan Peluang Usaha | instansi terkait
Kabupaten/Kota
3 | Program Promosi Penanaman | Optimalisasi pemanfaatan
Modal teknologi informasi
Kegiatan Penyelenggaraan | Optimalnya Koordinasi dan
Promosi Penanaman Modal yang | Kerjasama dengan stakeholder
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Subkegiatan Penyusunan Strategi | Koordinasi yang intensif dengan
Promosi Penanaman Modal instansi terkait
Subkegiatan Pelaksanaan | Fasilitas Promosi yang cukup
Kegiatan Promosi Penanaman | memadai
Modal Daerah Kabupaten/Kota
4 | Program Pelayanan Penanaman | Komitmen berbagai pihak untuk
Modal memberikan  pelayanan yang
lebih baik
Kegiatan Pelayanan Perizinan dan | Inovasi dalam penyelenggaraan

Non Perizinan secara Terpadu
Satu Pintu dibidang Penanaman
Modal yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/ Kota

tupoksi ( Gampil/Gerakan
Melayani Perizinan Langsung)

Subkegiatan Penyediaan
Pelayanan Terpadu Perizinan dan
Nonperizinan berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

Koordinasi yang intensif dengan
instansi terkait




No Program /Kegiatan /Subkegiatan Faktor Pendukung Keberhasilan
yang Memenuhi Target Kinerja

Subkegiatan Pemantauan | Koordinasi yang intensif dengan
Pemenuhan Komitmen Perizinan | instansi terkait
dan Non Perizinan Penanaman
Modal
Subkegiatan Penyediaan | Terbentuknya Tim Manajemen
Layanan Konsultasi dan | Komplain yang efektif
Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Subkegiatan  Koordinasi  dan | Koordinasi internal yang baik
Sinkronisasi Penetapan | dalam mengimplementasikan
pemberian Fasilitas/Insentif | inovasi dalam penyelenggaraan
Daerah pelayanan

S | Program Pengendalian | Koordinasi yang intensif dengan
Penanaman Modal OPD terkait
Kegiatan Pengendalian Koordinasi yang intensif dengan
Pelaksanaan Penanaman Modal OPD terkait
yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota
Subkegiatan = Koordinasi  dan | Inovasi dalam penyelenggaraan
Sinkronisasi Pemantauan | tupoksi ( Geplak/Gerakan
Pelaksanaan Penanaman Modal Pendampingan Penyusunan

LKPM)

Subkegiatan  Koordinasi  dan | Database, sarana dan prasarana
Sinkronisasi Pembinaan | yang memadai serta kerjasama
Pelaksanaan Penanaman Modal tim personil yang baik
Subkegiatan  Koordinasi  dan | Terbentuknya Tim Pengawasan
Sinkronisasi Pengawasan | yang efektif
Pelaksanaan Penanaman Modal

6 | Program Pengelolaan Data dan | Optimalisasi pemanfaatan
Sistem Informasi Penanaman | teknologi informasi
Modal
Kegiatan Pengelolaan Data dan | Koordinasi tim yang baik dan
Informasi Perizinan dan Non | pihak ketiga yang mempunyai
Perizinan yang Terintegrasi pada | kemampuan yang baik
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dibidangnya
Subkegiatan Pengolahan, | Koordinasi tim yang baik dan
Penyajian dan Pemanfaatan Data | pihak ketiga yang mempunyai
dan Informasi Perizinan dan Non | kemampuan yang baik
Perizinan Berbasis Sistem | dibidangnya
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

7 | Program Penyelenggaraan | Koordinasi dan Kerjasama yang
Keistimewaan Yogyakarta Urusan | intens baik internal maupun
Kelembagaan dan | eksternal
Ketatalaksanaan
Kegiatan Peningkatan Budaya | Koordinasi dan Kerjasama yang
Pemerintahan intens baik internal maupun

eksternal

Subkegiatan Implementasi | Koordinasi dan Kerjasama yang
Budaya Pemerintahan | intens baik internal maupun
Kabupaten/Kota eksternal




Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan

pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan

penganggaran pada Tahun 2026 yang perlu diambil sehingga seluruh

kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai

adalah sebagai berikut:

1.

Melaksanakan koordinasi dan konsultasi secara intensif terkait
permasalahan teknis penerapan aplikasi maupun kaitannya dengan
Standar Perizinan Berusaha yang mencakup norma, standar,
prosedur dan kriteria perizinan berusaha pada masing-masing sektor;
Menyelenggarakan Pendidikan, Pelatihan, Bimbingan Teknis dan
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM) untuk
meningkatkan kemampuan dan ketrampilan penyelenggara
pelayanan perizinan;

Menyelenggarakan sosialisasi, pendampingan kepada masyarakat,
perlunya terus menjaga komunikasi dan koordinasi kepada
masyarakat agar dapat memahami apa yang sebenarnya diharapkan
dalam pelayanan;

Merumuskan strategi pelayanan perizinan dengan mendasarkan pada
aspirasi masyarakat terhadap pelayanan perizinan. Artinya bahwa
hal-hal yang diupayakan dalam peningkatan pelayanan harus benar-
benar sesuai dengan apa yang diharapkan masyarakat;

Meningkatkan kenyamanan, keamanan, dan kelengkapan sarana
prasarana pendukung pelayanan publik serta melaksanakan
pelayanan publik secara transparan dan akuntabel;

Mengoptimalkan pelaksanaan penetapan pemberian fasilitas/insentif
dibidang penanaman modal yang menjadi kewenangan daerah
kabupaten/kota untuk mendukung iklim investasi yang kondusif;;
Menggalakkan penyelenggaraan promosi penanaman modal dalam

menarik minat investor agar menanamkan modalnya di Kabupaten

Bantul,
Mengoptimalkan pengendalian ( pengawasan, pembinaan dan
pemantauan ) pelaksanaan penanaman modal yang menjadi

kewenangan daerah kabupaten/kota;



9. Mengoptimalkan penyediaan pelayanan terpadu perizinan dan
nonperizinan berbasis sistem pelayanan perizinan berusaha
terintegrasi secara elektronik untuk mendukung iklim investasi yang
kondusif;

10. Menciptakan inovasi dalam penyelenggaraan tugas pokok fungsi

penyelenggaraan urusan penanaman modal dan PTSP.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul berdasarkan indikator
kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis
kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator
Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2024 sesuai IKU yang telah
ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
serta memperhatikan IKU pada Rancangan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2024 disajikan
pada tabel berikut:

Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
Kabupaten Bantul Tahun 2024

N Indikator Kinerja Realisasi Target
° Utama (IKU) Satuan 2022 | 2023 | 2024 2025 2026
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
IKU lama \Y \Y \Y A v
1 | Nilai Realisasi Investasi Rupiah 2.193.856 | 2.881. | 3.608. | 3.965.12
(Miliar) 42269, | 147.7 | 270.50 | 3.195.29
05 42.69 | 1.500, 7,05
6,05 05
2 | IKM Kinerja PTSP nilai/ang 87 88,84 | 87,11 88
ka
IKU Baru \Y \Y v v \Y v
1 | Pertumbuhan nilai persen 28,49%) | 31,33 | 25,24* 11,78 11,79
investasi *) )
2 | Persentase persen 100**) | 100**) | 100*%) 99 99,10
permohonan perizinan
berusaha dan
nonperizinan sesuai
ketentuan

Keterangan : *) dengan dukungan DAK

**) sumber data dari izinonline.bantulkab.go.id




Sesuai pencapaian IKU Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024 yang disajikan pada
Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:

1. Tidak terdapat IKU Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul yang tidak memenuhi

target.

2. IKU Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Bantul yang dapat memenuhi target adalah:

a. Nilai Realisasi Investasi

b. Indeks Kepuasan Masyarakat

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh

beberapa hal sebagai berikut:

» Adanya Inovasi dalam penyelenggaraan tugas pokok fungsi
OPD;

» Dukungan sumber daya anggaran selain APBD;

» Optimalisasi kolaborasi stakeholder;

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024 tersebut,

maka kebijakan/langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan pada

Tahun 2026 supaya seluruh IKU yang telah ditetapkan dapat tercapai

adalah sebagai berikut:

1.

ok

Melaksanakan sosialisasi dan pendampingan Pemberian
Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota;

Mengoptimalkan  Fasilitasi Kemitraan antara Usaha Besar
(PMA/PMDN) dengan UMKM di daerah;

Menyelenggarakan Reviu Rencana Umum Penanaman Modal Daerah
Kabupaten/Kota;

Menyediakan Peta Potensi dan Peluang Usaha Kabupaten/Kota;
Menyusun Strategi Promosi Penanaman Modal;

Menyelenggarakan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah
Kabupaten;

Melaksanakan Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan pemberian
Fasilitas /Insentif Daerah;



10.

11.

12.

13.

Mengoptimalkan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Nonperizinan
berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara
Elektronik;

Mengoptimalkan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan;
Melaksanakan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten;

Menyelenggarakan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan
NonPerizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten;
Mengoptimalkan Penyelenggaraan kegiatan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten;

Melaksanaan rangkaian inovasi dalam penyelenggaraan pelayanan,;

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul merupakan Perangkat Daerah yang menyelenggarakan

urusan penanaman modal.

Dalam penyelenggaraan urusan tersebut,

ditemui kekuatan dan kelemahan pada Tahun 2024 sebagai berikut:

Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2024

Kekuatan

Kelemahan

Landasan hukum kelembagaan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

Kuantitas dan kualitas aparat yang
belum memadai sesuai kebutuhan

Landasan hukum  penyelenggaraan
layanan  penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu

Komitmen dan sinergitas OPD yang
tergabung dalam penyelenggaraan
pelayanan terpadu satu pintu belum

optimal

Adanya komitmen Kepala Dinas dan
seluruh jajaran untuk mewujudkan dan
kontribusi optimal
terhadap pencapaian Indikator Kinerja
Utama/IKU Perangkat Daerah

memberikan

Sarana dan prasarana yang belum
memadai sesuai kebutuhan untuk
optimalisasi penyelenggaraan Mall

Pelayanan Publik

Selain itu, selama Tahun 2024 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:




Tabel 2.6
Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2024

Peluang Tantangan
Kebijakan pemerintah tentang otonomi | Belum optimalnya kesepahaman dan
daerah, kelembagaan daerah serta | sinergitas dari stakeholder terkait

pedoman nomenklatur instansi PTSP di
daerah

dalam pelaksanaan atau penerapan
kebijakan;

Kemajuan di bidang media teknologi
dan informasi

Harapan masyarakat yang sangat
tinggi terhadap kualitas pelayanan
birokrasi ;

Upaya deregulasi
penanaman modal dan PTSP

urusan

Kebijakan dari beberapa kementerian
/lembaga terkait yang tidak sinkron,

tumpang tindih dan sering berubah

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2024, maka strategi pada Tahun
2026 yang akan dilakukan pada Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1. Mengoptimalkan Pelayanan Penanaman Modal;

2. Mengembangkan  pengelolaan data dan  Sistem  Informasi
PenanamanModal;
Menciptakan iklim penanaman modal yang kondusif;
Meningkatkan promosi investasi;

Mengoptimalkan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal,

o o kW

Mengimplementasikan budaya inovasi dalam penyelenggaraan

pelayanan.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2026 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2026 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
Tahun 2026. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bantul Tahun 2026 disajikan pada tabel berikut:




Nama Perangkat Daerah: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

Tabel 2.7
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2026

Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026 g’:;iirgl
No - -
Program/K.eg1atan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/KF: giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2 Urusan Urusan
Pemerintahan wajib Pemerintahan wajib
yang Tidak Berkaitan yang Tidak
dengan Pelayanan Berkaitan dengan
Dasar Pelayanan Dasar
2.18 | URUSAN 14.398.117.256 | URUSAN 7.042.588.736
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
PENANAMAN MODAL PENANAMAN
MODAL
2.18 | Program Penunjang DPMPTSP | Capaian Nilai 85 12.523.604.256 | Program Penunjang | DPMPTSP | Capaian Nilai 83,90 6.329.101.404
.01. | Urusan Pemerintah Kab. AKIP Urusan Pemerintah | Kab. AKIP
Daerah Bantul Daerah Bantul
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
DPMPTSP | IKM 88,11
Kab.
Bantul
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 152.000.000 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 16.100.000
.01. Perencanaan, Kab. perencanaan, Perencanaan, Kab. perencanaan,
2.01 | Penganggaran, dan Bantul penganggaran Penganggaran, dan Bantul penganggaran

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

dan evaluasi
perangkat daerah
Dinas
Penanaman
Modal dan

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

dan evaluasi
perangkat daerah
Dinas
Penanaman
Modal dan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Pelayanan Pelayanan
Terpadu Terpadu
Kabupaten Kabupaten
Bantul Bantul
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 6 118.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 6 9.000.000
.01. | Penyusunan Kab. Dokumen Dokume Penyusunan Kab. Dokumen Dokumen
2.01 | Dokumen Bantul Perencana n Dokumen Bantul Perencana
.01 Perencanaan an Perencanaan an
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 17.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 4.500.000
.01. | Koordinasi dan Kab. Laporan Laporan Koordinasi dan Kab. Laporan Laporan
2.01 | Penyusunan Laporan | Bantul Capaian Penyusunan Bantul Capaian
.06 Capaian Kinerja dan Kinerja Laporan Capaian Kinerja
Ikhtisar Realisasi dan Kinerja dan Ikhtisar dan
Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar
Realisasi SKPD Realisasi
Kinerja Kinerja
SKPD dan SKPD dan
Laporan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusun Penyusun
an an
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja Kinerja
dan dan
Ikhtisar Ikhtisar




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Realisasi Realisasi
Kinerja Kinerja
SKPD SKPD
2.18 | Subkegiatan Evaluasi | DPMPTSP | Jumlah 4 17.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 2.600.000
.01. | Kinerja Kab. Laporan Laporan Evaluasi Kab. Laporan Laporan
2.01 | Perangkat Bantul Evaluasi Kinerja Bantul Evaluasi
.07 Daerah Kinerja Perangkat Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 5.098.435.128 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 4.980.070.730
.01. | Administrasi Kab. pengelolaan Administrasi Kab. pengelolaan
2.02 | Keuangan Perangkat | Bantul administrasi Keuangan Perangkat | Bantul administrasi
Daerah keuangan Daerah keuangan
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 32 5.014.335.128 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 32 4.911.310.730
.01. | Penyediaan Gaji dan | Kab. Orang Orang/ Penyediaan Gaji dan | Kab. Orang Orang/
2.02 | Tunjangan ASN Bantul yang bulan Tunjangan ASN Bantul yang bulan
.01 Menerima Menerima
Gaji dan Gaji dan
Tunjangan Tunjangan
ASN ASN
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 84.100. | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 68.760.000
.01. | Penyediaan Kab. Dokumen Dokume 000 | Penyediaan Kab. Dokumen Dokumen
2.02 | Administrasi Bantul Hasil n Administrasi Bantul Hasil
.02 Pelaksanaan Penyediaa Pelaksanaan Penyediaa
Tugas ASN n Tugas ASN n
Administr Administr
asi asi
Pelaksana Pelaksana
an Tugas an Tugas
ASN ASN




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 475.200.000 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 34.319.600
.01. | Administrasi Kab. peningkatan Administrasi Kab. peningkatan
2.05 | Kepegawaian Bantul kapasitas sumber Kepegawaian Bantul kapasitas sumber
Perangkat Daerah daya aparatur Perangkat Daerah daya aparatur
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 300 475.200.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 80 Orang 34.319.600
.01. | Bimbingan Teknis Kab. Orang Orang Bimbingan Teknis Kab. Orang
2.05 | Implementasi Bantul yang Implementasi Bantul yang
11 Peraturan Mengikuti Peraturan Mengikuti
Perundang-Undangan Bimbinga Perundang- Bimbinga
n Teknis Undangan n Teknis
Implement Implement
asi asi
Peraturan Peraturan
Perundan Perundan
g g
Undangan Undangan
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 3.425.400.200 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 597.841.722
.01. | Administrasi Umum Kab. pengelolaan Administrasi Umum | Kab. pengelolaan
2.06 | Perangkat Daerah Bantul administrasi Perangkat Daerah Bantul administrasi
umum umum
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 Paket 489.424.600 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 Paket 9.541.860
.01. | Penyediaan Kab. Paket Penyediaan Kab. Paket
2.06 | Komponen Instalasi Bantul Komponen Komponen Instalasi | Bantul Komponen
.01 Listrik /Penerangan Instalasi Listrik /Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Pe Bangunan Kantor Listrik /Pe
nerangan nerangan
Bangunan Bangunan
Kantor Kantor




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
yang yang
Disediaka Disediaka
n n
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 5 Paket 1.000.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 5 Paket 226.203.780
.01. | Penyediaan Peralatan | Kab. Paket Penyediaan Kab. Paket
2.06 | dan Perlengkapan Bantul Peralatan Peralatan dan Bantul Peralatan
.02 Kantor dan Perlengkapan dan
Perlengka Kantor Perlengka
pan pan
Kantor Kantor
yang yang
Disediaka Disediaka
n n
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 Paket 450.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 Paket 39.608.292
.01. | Penyediaan Peralatan | Kab. Paket Penyediaan Kab. Paket
2.06 | Rumah Tangga Bantul Peralatan Peralatan Rumah Bantul Peralatan
.03 Rumah Tangga Rumah
Tangga Tangga
yang yang
Disediaka Disediaka
n n
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 5 Paket 482.703.600 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 5 Paket 78.161.790
.01. | Penyediaan Barang Kab. Paket Penyediaan Barang Kab. Paket
2.06 | Cetakan dan Bantul Barang Cetakan dan Bantul Barang
.05 Penggandaan Cetakan Penggandaan Cetakan
dan dan
Penggand Penggand
aan aan
yang yang
Disediakan Disediakan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 6 6.600.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 6 6.600.000
.01. | Penyediaan Bahan Kab. Dokumen Dokume Penyediaan Bahan Kab. Dokumen Dokumen
2.06 | Bacaan dan Bantul Bahan n Bacaan dan Bantul Bahan
.06 Peraturan Bacaan Peraturan Bacaan
Perundang-Undangan dan Perundang- dan
Peraturan Undangan Peraturan
Perundan Perundan
g g
Undangan Undangan
yang yang
D D
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 16.672.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 36.245.000
.01. | Fasilitasi Kab. Laporan Laporan Fasilitasi Kab. Laporan Laporan
2.06 | Kunjungan Bantul Fasilitasi Kunjungan Bantul Fasilitasi
.08 Tam Kunjunga Tam Kunjunga
n Tamu n Tamu
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 980.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 187.954.000
.01. | Penyelanggaraan Kab. Laporan Laporan .000 | Penyelanggaraan Kab. Laporan Laporan
2.06 | Rapat Koordinasi dan | Bantul Penyeleng Rapat Koordinasi Bantul Penyeleng
.09 Konsultasi SKPD garaan dan Konsultasi garaan
Rapat SKPD Rapat
Koordinasi Koordinasi
dan dan
Konsultasi Konsultasi
SKPD SKPD




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah S 23.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah S 6.227.000
.01. | Penatausaha Kab. Dokumen Dokume Penatausaha Kab. Dokumen Dokumen
2.06 | an Arsip Bantul Penatausa n an Arsip Bantul Penatausa
.10 Dinamis haan Dinamis haan
pada SKPD Arsip pada SKPD Arsip
Dinamis Dinamis
pada pada
SKPD SKPD
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 7 23.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 7 7.300.000
.01. | Dukungan Kab. Dokumen dokume Dukungan Kab. Dokumen dokumen
2.06 | Pelaksanaan Bantul Dukungan n Pelaksanaan Bantul Dukungan
11 Sistem Pelaksana Sistem Pelaksana
Pemerintaha an Pemerintaha an
n Berbasis Sistem n Berbasis Sistem
Elektronik Pemerinta Elektronik Pemerinta
pada SKPD han pada SKPD han
Berbasis Berbasis
Elektronik Elektronik
pada pada
SKPD SKPD
2.18 | Kegiatan Penyediaan | DPMPTSP | Cakupan 100% 668.603.798 | Kegiatan Penyediaan | DPMPTSP | Cakupan 100% 259.576.052
.01. | Jasa Penunjang Kab. penyediaan jasa Jasa Penunjang Kab. penyediaan jasa
2.08 | Urusan Bantul penunjang Urusan Bantul penunjang
Pemerintahan Daerah urusan Pemerintahan urusan
pemerintahan Daerah pemerintahan
daerah daerah
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 2.190.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 2.184.000
.01. | Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan
2.08 | Surat Menyurat Bantul Penyediaa Surat Menyurat Bantul Penyediaa
.01 n Jasa n Jasa




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Surat Surat
Menyurat Menyurat
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 33.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 20.000.000
.01. | Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan
2.08 | Komunikasi, Sumber | Bantul Penyediaa Komunikasi, Bantul Penyediaa
.02 Daya Air dan Listrik n Jasa Sumber Daya Air n Jasa
Komunika dan Listrik Komunika
si, si,
Sumber Sumber
Daya Air Daya Air
dan dan
Listrik Listrik
yang yang
Disediaka Disediaka
n n
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 90.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 30.105.000
.01. | Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan
2.08 | Peralatan dan Bantul Penyediaa Peralatan dan Bantul Penyediaa
.03 Perlengkapan Kantor n Jasa Perlengkapan n Jasa
Peralatan Kantor Peralatan
dan dan
Perlengka Perlengka
pan pan
Kantor Kantor
yang yang
Disediaka Disediaka
n n




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 543.413.798 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 207.287.052
.01. | Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan Penyediaan Jasa Kab. Laporan Laporan
2.08 | Pelayanan Umum Bantul Penyediaa Pelayanan Umum Bantul Penyediaa
.04 Kantor n Jasa Kantor n Jasa
Pelayanan Pelayanan
Umum Umum
Kantor Kantor
yang yang
Disediaka Disediaka
n n
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Cakupan 100% 2.503.965.130 | Kegiatan DPMPTSP | Cakupan 100% 324.193.300
.01. | Pemeliharaan Barang | Kab. pemeliharaan Pemeliharaan Kab. pemeliharaan
2.09 | Milik Daerah Bantul barang milik Barang Milik Daerah | Bantul barang milik
Penunjang Urusan daerah Penunjang Urusan daerah
Pemerintahan Daerah penunjang Pemerintahan penunjang
urusan Daerah urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah daerah




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 14 Unit 600.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 14 Unit 152.951.450
.01. | Penyediaan Jasa Kab. Kendaraa Penyediaan Jasa Kab. Kendaraa
2.09 | Pemeliharaan, Biaya | Bantul n Dinas Pemeliharaan, Biaya | Bantul n Dinas
.02 Pemeliharaan, Pajak, Operasion Pemeliharaan, Operasion
dan Perizinan al atau Pajak, dan Perizinan al atau
Kendaraan Dinas Lapangan Kendaraan Dinas Lapangan
Operasional atau yang Operasional atau yang
Lapangan Dipelihara Lapangan Dipelihara
dan dan
dibayarka dibayarka
n Pajak n Pajak
dan dan
Perizinann Perizinann
ya ya
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 122 Unit 500.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 122 Unit 42.831.850
.01. | Pemeliharaan Kab. Peralatan Pemeliharaan Kab. Peralatan
2.09 | Peralatan dan Mesin Bantul dan Peralatan dan Mesin | Bantul dan
.06 Lainnya Mesin Lainnya Mesin
Lainnya Lainnya
yang yang
Dipelihara Dipelihara
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 Unit 1.403.965.130 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 Unit 128.410.000
.01. | Pemeliharaan/Rehabi | Kab. Gedung Pemeliharaan/Reha | Kab. Gedung
2.09 | litasi Gedung Kantor | Bantul Kantor bilitasi Gedung Bantul Kantor
.09 dan Bangunan dan Kantor dan dan
Lainnya Bangunan Bangunan Lainnya Bangunan
Lainnya Lainnya
yang yang




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/K'e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Dipelihara Dipelihara
/Direhabil /Direhabil
itasi itasi
2.18 | Kegiatan Penataan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 200.000.000 | Kegiatan Penataan DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 117.000.000
.01. | Organisasi Kab. perencanaan, Organisasi Kab. perencanaan,
2.13 Bantul penganggaran Bantul penganggaran
dan evaluasi dan evaluasi
perangkat daerah perangkat daerah
Dinas Dinas
Penanaman Penanaman
Modal dan Modal dan
Pelayanan Pelayanan
Terpadu Terpadu
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 200.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 12 117.000.000
.01. | Monitoring, Evaluasi | Kab. Dokumen Dokume Monitoring, Evaluasi | Kab. Dokumen Dokumen
2.13 | dan Pengendalian Bantul Monitorin n dan Pengendalian Bantul Monitorin
.04 Kualitas Pelayanan g, Kualitas Pelayanan g,
Publik dan Tata Evaluasi Publik dan Tata Evaluasi
Laksana dan Laksana dan
Pengendal Pengendal
ian ian
Kualitas Kualitas
Pelayanan Pelayanan
Publik Publik
dan Tata dan Tata
Laksana Laksana
2.18 | PROGRAM DPMPTSP | Capaian kinerja 100% 236.500.000 | PROGRAM DPMPTSP | Proyek baru di 433 36.310.000
.02 PENGEMBANGAN Kab. Pengembangan PENGEMBANGAN Kab. tahun n proyek
IKLIM PENANAMAN | Bantul iklim Penanaman IKLIM PENANAMAN | Bantul




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
MODAL Modal MODAL
2.18 | Kegiatan Penetapan | DPMPTSP | Kebijakan 1 128.500.000 | Kegiatan Penetapan | DPMPTSP | Kebijakan 1 26.110.000
.02. | Pemberian Kab. pemberian Dokume Pemberian Kab. pemberian Dokumen
2.01 | Fasilitas/Insentif Bantul fasilitas/ insentif n Fasilitas/Insentif Bantul fasilitas/ insentif
Dibidang Penanaman penanaman Dibidang penanaman
Modal yang menjadi modal yang Penanaman Modal modal yang
Kewenangan Daerah menjadi yang menjadi menjadi
Kabupaten/Kota kewenangan Kewenangan Daerah kewenangan
daerah Kabupaten/Kota daerah
kabupaten/ ko kabupaten/ ko
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 86.500.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 14.960.000
.02. | Penetapan Kebijakan | Kab. Peraturan Dokume Penetapan Kab. Peraturan Dokumen
2.01 | Daerah mengenai | Bantul Daerah/Pr n Kebijakan  Daerah | Bantul Daerah/Pr
.000 | Pemberian ovinsi mengenai Pemberian ovinsi
1 Fasilitas/Insentif dan dalam Fasilitas/Insentif dalam
Kemudahan Pemberian dan Kemudahan Pemberian
Penanaman Modal Fasilitas/I Penanaman Modal Fasilitas/I
nsentif nsentif
dan dan
Kemudah Kemudah
an an
Penanama Penanama
n Modal n Modal
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 42.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 11.150.000
.02. | Fasilitasi Kemitraan | Kab. Kesepakatan Kegiatan Fasilitasi Kemitraan | Kab. Kesepakatan Dokumen
2.01 | yang dilakukan oleh | Bantul Kemitraan antara | Usaha yang dilakukan oleh | Bantul Kemitraan antara
.000 | Pemerintah Usaha Pemerintah Usaha
3 Kabupaten/Kota Besar Kabupaten/Kota Besar




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
(PMA/PMDN) (PMA/PMDN)
dengan dengan
UMKM di daerah UMKM di daerah
2.18 | Kegiatan Pembuatan | DPMPTSP | Peta 2 Peta 108.000.000 | Kegiatan Pembuatan | DPMPTSP | Peta 2 Peta 10.200.000
.02. | Peta Potensi Investasi | Kab. potensi Potensi Peta Potensi | Kab. potensi Potensi
2.02 | Kabupaten/Kota Bantul yang Investasi Bantul yang
memuat Kabupaten/Kota memuat
data dan data dan
informasi informasi
investasi investasi
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 56.500.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 5.100.000
.02. | Penyusunan Rencana | Kab. Peraturan Dokume Penyusunan Kab. Peraturan Dokumen
2.02 | Umum Penanaman | Bantul Daerah n Rencana Umum | Bantul Daerah
.000 | Modal Daerah (Perda) Penanaman Modal (Perda)
1 Kabupaten/Kota Rencana Daerah Rencana
Umum Kabupaten/Kota Umum
Penanama Penanama
n n
Modal Modal
Daerah Daerah
Kabupate Kabupate
n/Kota n/Kota
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 51.500.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1 5.100.000
.02. | Penyusunan Peta | Kab. Peta Dokume Penyediaan Peta | Kab. Peta Dokumen
2.02 | Potensi dan Peluang | Bantul Potensi n Potensi dan Peluang | Bantul Potensi
.000 | Usaha Investasi Usaha Investasi
4 Kabupaten/Kota dan Kabupaten/Kota dan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/ K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ K.e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Peluang Peluang
Usaha Usaha
Kabupate Kabupate
n/Kota n/Kota
2.18 | PROGRAM PROMOSI | DPMPTSP | Persentase 17,79% 473.038.000 | PROGRAM DPMPTSP | peminat investasi 3 167.312.536
.03 PENANAMAN MODAL | Kab. peningkatan PROMOSI Kab. peminat
Bantul investasi di PENANAMAN Bantul
Kabupaten/ Kota MODAL
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian Kinerja 100% 473.038.000 | Kegiatan DPMPTSP | Capaian Kinerja 100% 167.312.536
.03. | Penyelenggaraan Kab. Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kab. Penyelenggaraan
2.01 | Promosi Penanaman | Bantul Promosi Luar Promosi Penanaman | Bantul Promosi Luar
Modal yang menjadi Daerah dan Modal yang menjadi Daerah dan
Kewenangan Daerah Promosi  Dalam Kewenangan Daerah Promosi  Dalam
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota Daerah
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 318.538.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 161.312.536
.03. | Pelaksanaan Kab. Dokumen Dokume Pelaksanaan Kab. Dokumen Dokumen
2.01 | Kegiatan Promosi | Bantul Hasil n Kegiatan Promosi | Bantul Hasil
.000 | Penanaman Modal Kegiatan Penanaman Modal Kegiatan
2 Daerah Promosi Daerah Promosi
Kabupaten/Kota Penanama Kabupaten/Kota Penanama
n Modal n Modal
Kabupate Kabupate
n/Kota n/Kota
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 154.500.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 6.000.000
.03. | Penyusunan Strategi | Kab. Peraturan dokume Penyusunan Strategi | Kab. Peraturan dokumen
2.01 | Promosi Penanaman | Bantul Daerah n Promosi Penanaman | Bantul Daerah
.000 | Modal yang Modal yang
3 Mengatur Mengatur




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/ K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ K.e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Promosi Promosi
Penanama Penanama
n n
Modal Modal
Kewenang Kewenang
an an
Kabupate Kabupate
n/Kota n/Kota
2.18 | PROGRAM DPMPTSP | Cakupan 100% 417.610.000 | PROGRAM DPMPTSP | Cakupan 93,3% 318.229.924
.04 PELAYANAN Kab. pelayanan PELAYANAN Kab. pelayanan
PENANAMAN MODAL | Bantul perizinan dan PENANAMAN Bantul perizinan dan
informasi MODAL informasi
2.18 | Kegiatan Pelayanan | DPMPTSP | Penerbitan 3000 417.610.000 | Kegiatan Pelayanan | DPMPTSP | Penerbitan 3000 318.229.924
.04. | Perizinan dan Non | Kab. perizinan dan | Legalitas Perizinan dan Non | Kab. perizinan dan | Legalitas
2.01 | Perizinan secara | Bantul non perizinan Perizinan secara | Bantul non perizinan
Terpadu Satu Pintu penanaman Terpadu Satu Pintu penanaman
dibidang Penanaman modal dibidang modal
Modal yang menjadi Penanaman Modal
Kewenangan Daerah yang menjadi
Kabupaten/ Kota Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 30.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 4 6.000.000
.04. | Koordinasi dan | Kab. Kegiatan Kegiatan Koordinasi dan | Kab. Kegiatan Dokumen
2.01 | Sinkronisasi Bantul Usaha Usaha Sinkronisasi Bantul Usaha
.000 | Penetapan pemberian dari Penetapan dari
S Fasilitas/Insentif Pelaku pemberian Pelaku
Daerah Usaha Fasilitas/Insentif Usaha
yang Daerah yang
Melakuka Melakuka




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
n n
Koordinasi Koordinasi
dan dan
Sinkronis Sinkronis
asi asi
Penetapan Penetapan
Pemberian Pemberian
Fasilitas/I Fasilitas/I
nsentif nsentif
Daerah Daerah
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1.900 65.000.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 1.900 194.962.816
.04. | Penyediaan Kab. Pelaku Pelaku Penyediaan Kab. Pelaku Pelaku
2.01 | Pelayanan  Terpadu | Bantul Usaha Usaha Pelayanan Terpadu | Bantul Usaha Usaha
.000 | Perizinan dan yang Perizinan dan yang
6 Nonperizinan Mendapat Nonperizinan Mendapat
berbasis Sistem kan berbasis Sistem kan
Pelayanan Perizinan Pelayanan Pelayanan Perizinan Pelayanan
Berusaha Terpadu Berusaha Terpadu
Terintegrasi secara Perizinan Terintegrasi secara Perizinan
Elektronik dan Non Elektronik dan Non
Perizinan Perizinan
Berbasis Berbasis
Sistem Sistem
Pelayanan Pelayanan
Perizinan Perizinan
Berusaha Berusaha
Terintegra Terintegra
si Secara si Secara
Elektronik Elektronik




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 900 287.210.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 900 17.929.800
.04. | Penyediaan Layanan | Kab. Orang Orang Penyediaan Layanan | Kab. Orang Pelaku
2.01 | Konsultasi dan | Bantul yang Konsultasi dan | Bantul yang Usaha
.000 | Pengelolaan Memperol Pengelolaan Memperol
7 Pengaduan eh Pengaduan eh
Masyarakat terhadap Layanan Masyarakat Layanan
Pelayanan  Terpadu Konsultasi terhadap Pelayanan Konsultasi
Perizinan dan Non dan Terpadu  Perizinan dan
Perizinan Terkelolan dan Non Perizinan Terkelolan
ya ya
Pengadua Pengadua
n n
Masyarak Masyarak
at at
Terhadap Terhadap
Pelayanan Pelayanan
Terpadu Terpadu
Perizinan Perizinan
dan Non dan Non
Perizinan Perizinan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/K'e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah Kegiatan 2200 35.400.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah Kegiatan 2200 99.337.308
.04. | Pemantauan, Kab. Usaha yang | Kegiatan Pemantauan, Kab. Usaha yang | Kegiatan
2.01 | analisis, evaluasi, | Bantul mendapat Usaha analisis, evaluasi, | Bantul mendapat Usaha
.000 | dan pelaporan di pemantauan, dan pelaporan di pemantauan,
8 bidang perizinan analisis, evaluasi, bidang perizinan analisis, evaluasi,
berusaha berbasis dan berusaha  berbasis dan
risiko pelaporan di risiko pelaporan di
bidang perizinan bidang perizinan
berusaha berusaha
berbasis risiko berbasis risiko
Lintas Daerah Lintas Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
bagi bagi
Kegiatan Usaha Kegiatan Usaha
Dari Pelaku Dari Pelaku
Usaha Usaha
2.18 | PROGRAM DPMPTSP | Cakupan 100% 430.237.000 | PROGRAM DPMPTSP | Realisasi Nilai | 475,52 72.877.436
.05 PENGENDALIAN Kab. Pengendalian PENGENDALIAN Kab. Investasi (PMDN milyar
PELAKSANAAN Bantul Pelaksanaan PELAKSANAAN Bantul + PMA) Tahun n
PENANAMAN MODAL Penanaman PENANAMAN
Modal MODAL
2.18 | Kegiatan DPMPTSP | Fasilitasi 8 430.237.000 | Kegiatan DPMPTSP | Fasilitasi 8 72.877.436
.05. | Pengendalian Kab. permasalahan Perusah Pengendalian Kab. permasalahan Perusaha
2.01 | Pelaksanaan Bantul yang dihadapi aan Pelaksanaan Bantul yang dihadapi an
Penanaman Modal perusahaan Penanaman Modal perusahaan
yang menjadi yang menjadi
Kewenangan Daerah Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/ K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ K.e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 124 142.229 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 124 10.625.000
.05. | Penyelesaian Kab. Penyelesaian Kegiatan .000 | Penyelesaian Kab. Penyelesaian Kegiatan
2.01 | Permasalahan dan | Bantul Permasalahan Usaha Permasalahan dan | Bantul Permasalahan Usaha
.000 | Hambatan yang dan Hambatan yang dan
4 dihadapi Pelaku Hambatan yang dihadapi Pelaku Hambatan yang
Usaha dalam dihadapi Usaha dalam dihadapi
merealisasikan Pelaku Usaha merealisasikan Pelaku Usaha
Kegiatan Usahanya dalam Kegiatan Usahanya dalam
merealisasikan merealisasikan
Kegiatan Kegiatan
Usahanya Usahanya
2.18 | Bimbingan Teknis | DPMPTSP | Jumlah  Pelaku 240 220.090.500 | Bimbingan  Teknis | DPMPTSP | Jumlah  Pelaku 240 24.540.000
.05. | kepada Pelaku Usaha | Kab. Usaha yang | Pelaku kepada Pelaku | Kab. Usaha yang Pelaku
2.01 Bantul Mengikuti Usaha Usaha Bantul Mengikuti Usaha
.000 Bimbingan Bimbingan
S Teknis/ Teknis/
Sosialisasi Sosialisasi
Implementasi Implementasi
Perizinan Perizinan
Berusaha Berusaha
Berbasis Berbasis
Risiko dan Risiko dan
Pengawasan Pengawasan
Perizinan Perizinan
Berusaha Berusaha
Berbasis Berbasis
Risiko Risiko
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah Kegiatan 30 67.917.500 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah Kegiatan 30 37.712.436
.05. | Koordinasi dan | Kab. Usaha dari | Kegiatan Pengawasan Kab. Usaha dari | Kegiatan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kfe giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
2.01 | Sinkronisasi Bantul Pelaku Usaha | Usaha Penanaman Modal Bantul Pelaku Usaha Usaha
.000 | Pengawasan yang Telah yang Telah
6 Pelaksanaan Dianalisa dan Dianalisa dan
Penanaman Modal Diverifikasi Diverifikasi
Data, Profil dan Data, Profil dan
Informasi Informasi
Kegiatan Usaha Kegiatan Usaha
dari Pelaku dari Pelaku
Dllakukan Dllakukan
Inspeksi Inspeksi
Lapangan Lapangan
; serta DIlakukan ; serta DIlakukan
Evaluasi Evaluasi
Penilaian Penilaian
Kepatuhan Kepatuhan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Perizinan Perizinan
Berusaha Berusaha
2.18 | PROGRAM DPMPTSP | Cakupan Aplikasi 100% 117.128.000 | PROGRAM DPMPTSP | Persentase 100% 118.757.436
.06 PENGELOLAAN DATA | Kab. SIM dalam PENGELOLAAN Kab. Pemanfaatan
DAN SISTEM | Bantul Layanan DATA DAN SISTEM | Bantul Data dan
INFORMASI Perijinan dan Non INFORMASI Informasi
PENANAMAN MODAL Perijinan PENANAMAN Penanaman
MODAL Modal
2.18 | Kegiatan Pengelolaan | DPMPTSP | Tersedianya data | 2 Jenis 117.128.000 | Kegiatan DPMPTSP | Data dan | 3 Jenis 118.757.436
.06. | Data dan Informasi | Kab. dan informasi | Database Pengelolaan Data | Kab. informasi Data
2.01 | Perizinan dan Non | Bantul perizinan dan dan Informasi | Bantul perizinan dan
Perizinan yang non perizinan Perizinan dan Non non perizinan
Terintegrasi pada Kabupaten/kota Perizinan yang Kabupaten/kota




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/ K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ K.e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
Tingkat Daerah Terintegrasi pada
Kabupaten/Kota Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
2.18 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 117.128.000 | Subkegiatan DPMPTSP | Jumlah 2 118.757.436
.06. | Pengolahan, Kab. Data dan | Dokume Pengolahan, Kab. Data dan | Dokumen
2.01 | Penyajian dan | Bantul Informasi n Penyajian dan | Bantul Informasi
.002 | Pemanfaatan Data Perizinan Pemanfaatan Data Perizinan
dan Informasi dan Non dan Informasi dan Non
Perizinan dan Non Perizinan Perizinan dan Non Perizinan
Perizinan Berbasis Berbasis Perizinan Berbasis Berbasis
Sistem Pelayanan Sistem Sistem Pelayanan Sistem
Perizinan Berusaha Pelayanan Perizinan Berusaha Pelayanan
Terintegrasi  secara Perizinan Terintegrasi secara Perizinan
Elektronik Berusaha Elektronik Berusaha
Terintegra Terintegra
si Secara si Secara
Elektronik Elektronik
yang yang
Diolah, Diolah,
Dikaji dan Dikaji dan
Dimanfaat Dimanfaat
kan kan
4.01 | Program Kabupate 200.000.000 | Program Kabupaten 181.507.000
.04 Penyelenggaraan n Bantul Penyelenggaraan Bantul
Keistimewaan Keistimewaan
Yogyakarta  Urusan Yogyakarta Urusan
Kelembagaan dan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan Ketatalaksanaan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2026

Catatan

No penting
Program/ K.eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/ K.e giatan/ Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
Subkegiatan Capaian Subkegiatan Capaian
4.01 | Peningkatan Budaya | Kabupate | Jumlah 1 200.000.000 | Peningkatan Budaya | Kabupaten | Jumlah 1 inovasi 181.507.000
.04. | Pemerintahan n Bantul | Dokumen Hasil | dokume Pemerintahan Bantul Dokumen Hasil
5.02 Implementasi n Implementasi
Budaya Budaya
Pemerintahan Pemerintahan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
4.01 | Implementasi Budaya | Kabupate | Jumlah 1 inovasi 200.000.000 | Implementasi Kabupaten | Jumlah 1 inovasi 181.507.000
.04. | Pemerintahan n Bantul | Dokumen Hasil Budaya Bantul Dokumen  Hasil
5.02 | Kabupaten/Kota Implementasi Pemerintahan Implementasi
.000 Budaya Kabupaten/Kota Budaya
1 Pemerintahan Pemerintahan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam penyusunan Rancangan Renja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026, dilakukan
pula telaah terhadap usulan masyarakat. Penelaahan usulan masyarakat
merupakan salah satu wujud pendekatan bottom-up planning. Penelaahan
usulan masyarakat dilakukan melalui penyelarasan usulan masyarakat
yang telah diperoleh dalam musrenbang kapanewon, forum perangkat
daerah, maupun musrenbang kabupaten dengan tema dan prioritas daerah
Tahun 2026 serta tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul.

Berdasarkan hasil penelaahan usulan masyarakat, usulan
masyarakat yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.8
Usulan Program dan Kegiatan yang diusulkan oleh Para Pemangku

Kepentingan/Masyarakat
Kabupaten Bantul
Nama Perangkat Daerah: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Bantul

No Program /Kegiatan Lokasi In41ka‘.cor Besaran/ Catatan
Kinerja Volume

1 Program Pelayanan | Panjangrej | Jumlah 1 paket ( 30 | Bimtek
Penanaman Modal o Pundong | Pelaku pelaku Pendamping
Kegiatan Pelayanan Usaha yang | usaha) an
Perizinan dan Non Mendapatka penerbitan
Perizinan secara n Pelayanan legalitas
Terpadu Satu Pintu Terpadu usaha/NIB
dibidang Penanaman Perizinan bagi pelaku
Modal yang menjadi dan Non usaha
Kewenangan Daerah Perizinan
Kabupaten/ Kota Berbasis
Subkegiatan Sistem
Penyediaan Pelayanan Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Perizinan
Nonperizinan berbasis Berusaha
Sistem Pelayanan Terintegrasi
Perizinan Berusaha Secara




Indikat B
No Program /Kegiatan Lokasi ? .1 a.or esaran/ Catatan
Kinerja Volume
Terintegrasi secara Elektronik
Elektronik

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul melalui penyelenggaraan urusan pelaksanaan penanaman modal
dan penyelenggaraan perizinan adalah penyediaan kegiatan layanan publik
yang dibutuhkan oleh pelaku wusaha maupun pemohon izin yang

merupakan fasilitasi non fisik.



BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk

merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan daerah serta rencana

program, kegiatan, sub kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan

melalui pendekatan politik, teknokratik, partisipatif, bottom up dan top

down. Tema pembangunan nasional dalam RKP Tahun 2026 adalah

"Kedaulatan Pangan, Energi, Ekonomi, yang Produktif dan Inkulusif’

dengan Prioritas Nasional meliputi:

1.

Prioritas Nasional 1: Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi,

dan Hak Asasi Manusia (HAM);

. Prioritas Nasional 2: Memantapkan sistem pertahanan keamanan

negara dan mendorong kemandirian bangsa melalui swasembada
pangan, energi, air, ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi hijau,
dan ekonomi biru;

Prioritas Nasional 3: Melanjutkan pengembangan infrastruktur dan
meningkatkan lapangan kerja yang berkualitas, mendorong
kewirausahaan, mengembangkan industri kreatif serta
mengembangkan agromaritim industri di sentra produksi melalui
peran aktif koperasi;

Prioritas Nasional 4: Memperkuat pembangunan Sumber Daya
Manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan,
pemuda (generasi milenial dan generasi Z), dan penyandang
disabilitas;

Prioritas Nasional 5: Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan
industri berbasis sumber daya alam untuk meningkatkan nilai
tambah di dalam negeri;

Prioritas Nasional 6: Membangun dari desa dan dari bawah untuk
pertumbuhan ekonomi, pemerataan ekonomi, dan pemberantasan

kemiskinan;



7. Prioritas Nasional 7: Memperkuat reformasi politik, hukum, dan

birokrasi, serta memperkuat pencegahan dan pemberantasan

korupsi, narkotika, judi, dan penyelundupan;

8. Prioritas Nasional 8: Memperkuat penyelarasan kehidupan yang

harmonis dengan lingkungan, alam dan budaya, serta peningkatan

toleransi antarumat beragama untuk mencapai masyarakat yang adil

dan makmur.

Delapan prioritas tersebut memuat 17 program prioritas presiden

yang mencakup rencana pembangunan di berbagai sektor langkah-langkah

berupa program hasil terbaik cepat/quick wins sebagai barikut:

Tabel 3.1 17 Program Prioritas dan 8 Program Hasil Terbaik Cepat

PROGRAM PRIORITAS

PROGRAM HASIL TERBAIK CEPAT

Mencapai swasembada pangan,
energi, dan air.

Penyempurnaan sistem
penerimaan negara.

Reformasi politik, hukum, dan
birokrasi.

Pencegahan dan pemberantasan
korupsi.

Pemberantasan kemiskinan.
Pencegahan dan pemberantasan
narkoba.

Menjamin tersedianya
pelayanan kesehatan bagi
seluruh rakyat Indonesia,
peningkatan BPJS kesehatan
dan penyediaan obat untuk
rakyat.

Penguatan pendidikan, sains,

dan teknologi, serta digitalisasi.

1. Memberi makan siang dan susu
gratis di sekolah dan pesantren,
serta bantuan gizi untuk anak

balita dan ibu hamil.

2. Menyelenggarakan

pemeriksanaan kesehatan gratis,

menuntaskan kasus TBC, dan

membangun rumah sakit
lengkap berkualitas di
kabupaten.

3. Mencetak dan meningkatkan

produktivitas lahan pertanian
dengan lumbung pangan desa,

daerah, dan nasional.

4. Membangun sekolah-sekolah

unggul  terintegrasi  disetiap
kabupaten dan memperbaiki
sekolah-sekolah  yang  perlu

renovasi.




PROGRAM PRIORITAS

PROGRAM HASIL TERBAIK CEPAT

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Penguatan pertahanan dan
keamanaan negara dan
pemeliharaan hubungan
internasional yang kondusif.
Penguatan kesetaraan gender
dan perlindungan hak
perempuan, anak, serta
penyandang disabilitas.
Menjamin pelestarian
lingkungan hidup.

Menjamin ketersediaan pupuk,
benih, dan pestisida langsung
ke petani.

Menjamin pembangunan

hunian berkualitas terjangkau,

bersanitasi baik untuk
masyarakat
perdesaaan/perkotaan dan

rakyat yang membutuhkan.
Melanjutkan pemerataan
ekonomi dan penguatan UMKM
melalui program kredit usaha
dan pembangunan Ibu Kota
Nusantara (IKN) serta kota-kota
inovatif, karateristik-mandiri
lainnya.

Melanjutkan hilirisasi dan
industrialisasi berbasiskan
Sumber Daya Alam (SDA)
termasuk sumber daya maritim

untuk membuka lapangan kerja

5. Melanjutkan dan menambahkan
program kartu-kartu
kesejahteraan sosial serta kartu
usaha untuk menghilangkan
kemiskinan absolut.

6. Kenaikan gaji ASN (terutama
guru, dosen, tenaga kesehatan,
dan penyuluh), TNI/POLRI, dan
pejabat negara.

7. Melanjutkan pembangunan
infrastruktur desa dan
kelurahan, Bantuan Langsung
Tunai (BLT), dan menjamin
penyediaan rumah murah
bersanitasi baik untuk yang
membutuhkan, terutama
generasi milenial, generasi Z,
dan masyarakat berpenghasilan
rendah (MBR).

8. Mendirikan Badan Penerimaan
Negara dan meningkatkan rasio
penerimaan negara terhadap
produk domestik bruto (PDB) ke
23%.




PROGRAM PRIORITAS

PROGRAM HASIL TERBAIK CEPAT

16.

17.

yang seluas-luasnya dalam

mewujudkan keadilan ekonomi.

Memastikan kerukunan
antarumat beragama,
kebebasan beribadah,
pendirian, dan perawatan

rumah ibadah.

Pelestarian seni budaya,
peningkatan ekonomi kreatif
dan peningkatan prestasi

olahraga.

Dalam rangka mendukung kebijakan nasional Tahun 2026 tersebut,

maka kebijakan dan langkah strategis yang akan ditempuh oleh Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.

2. Meningkatkan promosi investasi

Mengembangkan kebijakan

yang mendukung investasi dan

meningkatkan kemudahan investasi

3. Melakukan pengendalian pelaksanaan penanaman modal

4. Mengoptimalkan penyelenggaraan pelayanan penanaman modal dan

6.

PTSP

Modal

. Mengembangkan pengelolaan data dan Sistem Informasi Penanaman

Melaksanakan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tahun 2026
Didukung SDM Berkualitas dan Infrastruktur Berkelanjutan”

Tema Pembangunan Tahun 2026 dalam RKPD Kabupaten Bantul

adalah ”Penguatan Ekonomi Berbasis Sektor Unggulan

dengan

Prioritas Daerah (PD) sesuai Rancangan Akhir RPJMD Tahun 2025-2029

sebagai berikut:

(1) Mewujudkan transformasi sumberdaya manusia.




(2) Mewujudkan transformasi tata kelola pemerintahan dan pelayanan
publik yang berkualitas dan berkeadilan.

(3) Mewujudkan transformasi ekonomi berbasis sumberdaya lokal
didukung investasi.

(4) Mewujudkan transformasi infrastruktur yang ramah lingkungan dan
tangguh bencana.

(5) Mewujudkan transformasi sosial dan pelestarian budaya.

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan
Kabupaten Bantul Tahun 2026 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan
tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul serta tujuan dan sasaran dalam Rancangan
Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029, maka rumusan tujuan dan sasaran
Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026

Indikator Baseline Target
No Tujuan Sasaran Utfrll'll’l:]a% U Satuan o calisasi | Target | 2026
2024 2025
(1) (2) &) (4) () (6) (7) )
Mewujudkan
iklim
investasi Pertumbuhan | persen | 25,24% | 11,78 | 11,79
yang nilai investasi
kompetitif
lhfj:ﬁ?agfatny a Persentase
permohonan
penyelenggaraan erizinan
penanaman p persen 100%**) 99 99,10
modal dan berusaha dan
pelayanan nonperizinan
terpadu satu lifei:els;uan
pintu/PTSP

Keterangan : *) dengan dukungan DAK

**) sumber data dari izinonline.bantulkab.go.id




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
Tahun 2026 disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya.
Rumusan rencana program/kegiatan/subkegiatan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2026 disajkan
pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

Kabupaten Bantul
Nama Perangkat Daerah: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

Realisasi el Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE:::EI} {Dr]ildzrrlng / Indikator Program / Akhir %%’133? Target s L & Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode . er Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD .
Kegiatan Keglatan Renstra Tahun OPD Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 Gyl Nasional Daerah
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 7.224.095.736,00 14.198.117.256,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 7.042.588.736,00 14.198.117.256,00
é URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENANAMAN MODAL 7.042.588.736,00 14.198.117.256,00
PROGRAM Nilai Akuntabilitas
PENUNJANG Kinerja Instansi
1 0 URUSAN Pemerintah (AKIP) 83.90 nilai
1 8 1 PEMERINTAHAN Indeks Kepuasan ) 88.11 angka 6.329.101.404,00 ) 12.523.604.256,00
DAERAH Masyarakat (IKM)
KABUPATEN/KOTA Perangkat Daerah
Melanjutkan 2.
. . YR Pengembangan
Capaian kinerja hilirisasi dan kehidupan
perencanaan, mengembangk ekononllji an
penganggaran dan an industri yang
Perencanaan, ; . layak Masyarak
1 0 | 20 Penganggaran, dan evaluasi perangkat berbasis 3. Mewujudkan | at
’ . daerah Dinas - 100 persen 100 persen 16.100.000,00 sumber daya ) . - 152.000.000,00
8 1 1 Evaluasi Kinerja transformasi Kabupate
Penanaman Modal alam untuk .
Perangkat Daerah . ekonomi n Bantul
dan Pelayanan meningkatkan berbasis
Terpadu Kabupaten nilai tambah berd
Bantul di dalam sumpercaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
é (1) ?'0 (1)00 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
. 2.
%e}a}nju_tkan Pengembangan
ilirisasi dan kehidupan
Kab. :f?fggﬁ;ngk ekonomi yang DINAS
Bantul, DANA : layak Masyarak PENANAMAN
Jumlah Dokumen Semua | ALOKASI | Perbasis 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Perencanaan 6 dokumen 6 Dokumen 9.000.000,00 sumber daya ) Judx 118.000.000,00
Peranekat Daerah Kecamata | UMUM alam untuk transformasi Kabupate PELAYANAN
g n, Semua | (DAU) inokatk ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa menngxatkan | e pasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
ﬂ;d;lf‘m lokal didukung
gert. investasi
1 0 | 2.0 | 000 s . S . PR
8 1 1 6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
. 2.
Jumlah Laporan xiﬁg&z:iﬁrﬁl Pengembangan
Capaian Kinerja dan mengembangk kehidupan
Ikhtisar Realisasi Kab. an irig dustri & ekonomi yang DINAS
Kinerja SKPD dan Bantul, DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Laporan Hasil Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Koordinasi 12 Laporan 4.500.000,00 Kecamata | UMUM zlllanr;bzrn?jl};a transformasi Kabupate 17.000.000,00 PELAYANAN
Penyusunan Laporan n, Semua | (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Capaian Kinerja dan Kel/Desa nilai t agmbah berbasis SATU PINTU
Ikhtisar Realisasi di dalam sumberdaya
Kinerja SKPD negeri lokal didukung
gert. investasi
é (1) ?'O (7)00 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




Realisasi | Prakiraan Perangkat
i . o Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang Indikator Program / TAa;}%ﬁ_t Capaian C?i-agl:tn Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan SasarIZm Tahun J202 5 Penanggung
No Kode Clsseta, / 1Ko Kegiatan / Sub Periode RENJA RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan Kegiatan Renstra Tahun OPD Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi B © Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 ekl Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan 2.
YR Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
mengembangk up
Semua an industri ekonomi yang DINAS
Jumlah Laporan Kota/Kab, | DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
S Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
ggf;ﬁalsclaiigzg‘zh 4 Laporan 4 Laporan 2.600.000,00 Kecamata | UMUM lelar;lnbil;l(tij}};a transformasi Kabupate 17.000.000,00 PELAYANAN
& n, Semua (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa \ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
Melanjutkan 2.
e Pengembangan
hilirisasi dan <
kehidupan
mengembangk ekonomi yang
. . Capaian kinerja an mdl.mtrl layak ASN
0 2.0 Administrasi engelolaan berbasis 3. Mewujudkan | DPMPTSP
: Keuangan Perangkat | PSngeoaan - 100 persen 100 persen | 4.980.070.730,00 sumber daya ' Jucx - 5.052.435.128,00
1 2 administrasi transformasi Kabupate
Daerah alam untuk .
keuangan . ekonomi n Bantul
meningkatkan .
o berbasis
nilai tambah
di dalam sumbe_rdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
(1) 3.0 (1)00 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Melanjutkan 2.
e o Pengembangan
hilirisasi dan kehi
mengembangk ehidupan
Kab. an industri ekonomi yang DINAS
Jumlah Orang yang 39 Bantul, DANA berbasis layak ASN PENANAMAN
. > 35 Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | DPMPTSP MODAL DAN
,l}ﬂlfrrll?; rllm:niaé;\ldan aO;ang/ bul Orang/bulan 4.911.310.730,00 Kecamata | UMUM Z}larrr;bil;j&za transformasi Kabupate 4.968.335.128,00 PELAYANAN
Jang n, Semua (DAU) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa 1ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . -
investasi
(1) 3'0 goo Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Melanjutkan 2.
e o Pengembangan
hilirisasi dan kehi
mengembangk ehidupan
Jumlah Dokumen Semua an industri ekonomi yang DINAS
Hasil Penyediaan Kota/Kab, | PENDAPAT berbasis layak ASN PENANAMAN
Administrasi 4 dokumen 4 Dokumen | 68.760.000,00 Semua AN ASLI sumber daya | o Mewyjudkan | DPMPTSP 84.100.000,00 MODAL DAN
Pelaksanaan Tugas Kecamata | DAERAH alam untuk transformasi Kabupate PELAYANAN
ASN n, Semua (PAD) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa \ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
Melanjutkan ?’én embangan
hilirisasi dan Kk hgd g
mengembangk elio;oljr?ia;ang
s . Capaian kinerja an 1ndgstr1 layak ASN
0 |20 Administrasi eningkatan berbasis 3. Mewujudkan | DPMPTSP
’ Kepegawaian p g - 100 persen 100 persen 34.319.600,00 sumber daya ) Judy - 475.200.000,00
1 5 kapasitas sumber transformasi Kabupate
Perangkat Daerah d alam untuk .
aya aparatur meninckatkan ekonomi n Bantul
\ening berbasis
nilai tambah
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
(1) g.o (1)01 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UEJ;J:;I; égld{:;f / Indikator Program / Akhir %%3133? Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Kegiatan /gSrub Kegiatan / Sub Periode oPD RENJA Jawab
gKe iatan (el an S Tahun i) Sumber Prioritas
g OPD Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Target Pagu Indikatif (Rp)
2024 2025 Dana Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan gen embangan
hilirisasi dan g g
mengembangk kehidupan
Jumlah Orang yang Kab. an ir%dustri & ckonomi yang DINAS
Mengikuti Bimbingan Bantul, DANA berbasis layak ASN PENANAMAN
Teknis Implementasi 60 Orang 80 Orang 34.319.600,00 somua | ALDKAS | sumber daya | 3 Mewujudkan | DEMPTOR 475.200.000,00 DAL o
Peraturan alam untuk Kk . b 1 T
Perundang-Undangan n, Semua | (DAU) meningkatkan exonomi n Bantu ERPADU
Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
Melanjutkan gén embangan
hilirisasi dan g g
kehidupan
mengembangk ekonomi yan
an industri layak vane Masyarak
0 2.0 Administrasi Umum Capaian kinerja berbasis 3. Mewujudkan | at
pengelolaan - 100 persen 100 persen 597.841.722,00 sumber daya . - 3.471.400.200,00
1 6 Perangkat Daerah administrasi umum alam untuk transformasi Kabupate
meninckatkan ekonomi n Bantul
wening berbasis
nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
0 2.0 | 000 Penyediaan Komponen Instalasi
1 6 1 Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
Melanjutkan gén embangan
hilirisasi dan g €
mengembangk kehidupan
Kab. . - ekonomi yang DINAS
%ﬁﬁ;ﬁigﬁi calasi Bantul, | DANA Egrg‘ai‘;ssm layak Masyarak PENANAMAN
. Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Listrik /Penerangan 2 paket 2 Paket 9.541.860,00 sumber daya . 489.424.600,00
Bangunan Kantor Kecamata | UMUM alam untuk transforma51 Kabupate PELAYANAN
ang Disediakan n, Semua | (DAU) meningkatkan ekonomi n Bantul TERPADU
y Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
) investasi
(1) 2.0 goo Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Melanjutkan 2.
e o Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Kab. amrf?fggls]zingk ekonomi yang DINAS
Jumlah Paket Bantul, DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Peralatan dan Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Perlengkapan Kantor 5 paket 5 Paket 226.203.780,00 Kecamata | UMUM Zilarrr;bzl;lijll}(’a transformasi Kabupate 1.000.000.000,00 PELAYANAN
yang Disediakan n, Semua (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai t agmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
’ investasi
(1) é'o goo Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Melanjutkan
hilirisasi dan .
mengembangk 2. Mewujudkan
Kab. an industri transformasi DINAS
Jumlah Paket Bantul, DANA berbasis tata kelola Masyarak PENANAMAN
Peralatan Rumah Semua ALOKASI pemerintahan at MODAL DAN
Tangga yang 2 paket 2 Paket 39.608.292,00 Kecamata | UMUM zlllan;lbzrn;ijia dan pelayanan Kabupate 450.000.000,00 PELAYANAN
Disediakan n, Semua | (DAU) meninekatkan publik yang n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai t agmbah berkualitas dan SATU PINTU
di dalam berkeadilan
negeri.




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian . o Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang . ¥ Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Indikator Program / Akhir Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Clsseta, / 1Ko Kegiatan / Sub Periode RENJA RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
? 2.0 goo Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Melanjutkan
hilirisasi dan .
Kab mengembangk ffahrfsgll}rjr?aili{an DINAS
) an industri
Jumlan P Barsng Sl P N e e I R e
Penggandaan yang 5 Paket 78.161.790,00 Kecamata | UMUM Z}lar?nbzrn?jia dan pelayanan Kabupate 482.703.600,00 PELAYANAN
Disediakan n, Semua (DAU) meningkatkan publik yang n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai tambah berkualitas dan SATU PINTU
di dalam berkeadilan
negeri.
0 | 2.0 | 000 .
1 6 6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Melanjutkan ﬁén embanean
hilirisasi dan kehigdu an g
Kab mengembangk ekononllji yang DINAS
‘é‘;ﬁihBZgg:ﬁ:n Bantul, DANA Ezrgla‘i‘fssm layak Masyarak PENANAMAN
Peraturan 6 dokumen 6 Dokumen | 6.600.000,00 Semua ALOKASL | (e daya | o Mewujudkan | at 6.600.000,00 MODAL DAN
Kecamata | UMUM transformasi Kabupate PELAYANAN
Perundang-Undangan alam untuk Kk . 1
ang Disediakan n, Semua | (DAU) meningkatkan ekonomi n Bantu TERPADU
¥y Kel/Desa | berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) 2'0 gOO Fasilitasi Kunjungan Tamu
Melanjutkan gén embangan
hilirisasi dan keh;gdu an g
Kab mengembangk ekononIl)i an DINAS
) an industri yang
Jumlah Laporan ];:antul, gfgI?ASI berbasis gay 1311{ udk Masyarak I}:/IEE)NS g}f g[:g
i s . emua . Mewujudkan | at
?Zilllétam Kunjungan 12 Laporan 12 Laporan 36.245.000,00 Kecamata | UMUM lelarglbil;l f[ili}{fa transformasi Kabupate 16.672.000,00 PELAYANAN
n, Semua (DAU) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai tagmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) 2'0 800 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Melanjutkan lg’;en embangan
hilirisasi dan keh;gdu an g
Kab mengembangk ekononIl)i yang DINAS
) an industri
gggﬁgnézzgzi S:Ifrllil; EﬁgﬁASI berbasis gaylslléwujudkan chasyarak fA%NSIEfg:g
Rapat Koordinasi dan 12 Laporan 12 Laporan 187.954.000,00 Kecamata | UMUM zlllanr;bzrn?jia transformasi Kabupate 980.000.000,00 PELAYANAN
Konsultasi SKPD n, Semua (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai tagmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) 2'0 801 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian . o Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang . ¥ Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Indikator Program / Akhir Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Clsseta, / 1Ko Kegiatan / Sub Periode RENJA RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan gen embangan
hilirisasi dan kehigdu an g
Kab mengembangk ekonorrrfi an, DINAS
) an industri yang
Jumlah Dokumen Bantul, DANA berbasis layak . Masyarak PENANAMAN
Penatausahaan Arsip > 5 Dokumen | 6.227.000,00 Semua ALOKAST | sumber daya | O Mewujudkan | at 23.000.000,00 MODAL DAN
Dinamis pada SKPD Dokumen Kecamata | UMUM alam untuk transformasi Kabupate PELAYANAN
n, Semua | (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa St agmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) 2'0 ?01 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Melanjutkan ién mbanean
hilirisasi dan kehig(;u an g
Jumlah Dokumen Kab mepgemba_ngk ekononllji yang DINAS
Dukungan Bantul, DANA Z‘relrg‘ai‘;ssm layak Masyarak PENANAMAN
Pelaksanaan Sistem 7 Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Pemerintahan Dokumen 7 Dokumen 7.300.000,00 Kecamata | UMUM lelargbz;(tij}za transformasi Kabupate 23.000.000,00 PELAYANAN
Berbasis Elektronik n, Semua | (DAU) meningkatkan ekonon_'u n Bantul TERPADU
pada SKPD Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
Melanjutkan gén embangan
hilirisasi dan kehigdu . g
mengembangk ekonon'Ilji yang
Penyediaan Jasa Cakupan penyediaan Erelrgladsl;:tn layak Masyarak
0120 Penunjang Urusan | jasa penunjang - 100 persen 100 persen | 259.576.052,00 sumber daya | o Mewyjudkan | at - 668.603.798,00
1 8 Pemerintahan urusan pemerintahan transformasi Kabupate
alam untuk .
Daerah daerah meningkatkan ekonomi n Bantul
nilai tambah berbasis
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) g.o (1)00 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Melanjutkan f’én embangan
hilirisasi dan | | “PEFHPERE
Kab. mer.lgemba.ngk ekOl’lOl’l’Ilji yang DINAS
Jumlah Laporan Bantul, DANA Erelrgla‘l‘;:m layak Masyarak PENANAMAN
. Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
gi?ifcll\;[iin J f;[a 12 Laporan 12 Laporan 2.184.000,00 Kecamata | UMUM Z}lar:lnbzl;l ?Sl{a transformasi Kabupate 2.190.000,00 PELAYANAN
yu n, Semua (DAU) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa nilai tagmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(1) é'o (2)00 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Melanjutkan ién embangan
hilirisasi dan kehfdupan g
bangk .
Kab. mengembang ekonomi yang DINAS
‘P{‘;rf;f(iaianpgir; Bantul, DANA ggrg‘a‘:i‘:trl layak Masyarak PENANAMAN
Komunikasi, Sumber 12 Laporan 12 Laporan 20.000.000,00 Semua ALORASI sumber daya 3 Mewujudkan at 33.000.000,00 MODAL DAN
- L Kecamata | UMUM transformasi Kabupate PELAYANAN
Daya Air dan Listrik alam untuk .
ang Disediakan n, Semua | (DAU) meningkatkan ekonoml n Bantul TERPADU
¥ Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode . &r Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
? g.o goo Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
. 2.
%e_la}njujckan Pengembangan
ilirisasi dan kehidupan
Jumlah Laporan Kab. rarilelilfglr?slzzngk ekonomi yang DINAS
Penye diaaIF Jasa Bantul, DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
gzﬁitﬁ daar? Kantor 12 Laporan 12 Laporan 30.105.000,00 Kecamata | UMUM lelarxr;bil;l (tijia transformasi Kabupate 90.000.000,00 PELAYANAN
grap: n, Semua DAU . ekonomi n Bantul TERPADU
ang Disediakan meningkatkan
yang Kel/Desa nilai t agmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
(1) 5.0 200 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
. 2.
%e}a}njujﬁkan Pengembangan
ilirisasi dan <
mengembangk kehidupan
Jumlah Laporan Kab. an ingdustri ckonomi yang DINAS
Penye diaaIF Jasa Bantul, DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
E?sg;na:nUmum 12 Laporan 12 Laporan 207.287.052,00 Kecamata | UMUM lelar:lnbil;l (tijl};a transformasi Kabupate 543.413.798,00 PELAYANAN
Dise dial{ang n, Semua (DAU) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa it agmbah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
. lokal didukung
negeri. . .
investasi
. 2.
M.enlgnju_tkan Pengembangan
hilirisasi dan kehid
mengembangk ctudupan
Pemeliharaan Cakupan an industri f;oariioml yang Masvarak
0 2.0 Barang Milik Daerah | pemeliharaan barang berbasis 3 Y Mewuiudkan | at Y
’ Penunjang Urusan milik daerah - 100 persen 100 persen 324.193.300,00 sumber daya ) Juck - 2.503.965.130,00
1 9 - . transformasi Kabupate
Pemerintahan penunjang urusan alam untuk ekonomi n Bantul
Daerah pemerintahan daerah meningkatkan berbasis
g;lz;ic::;bah sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
0 | 2.0 | 000 . . . . . .. . .
1 9 9 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
. 2.
M.e.le}nju.tkan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Jumlah Kendaraan Kab. :f?fggﬁ;ngk ekonomi yang DINAS
Dinas Operasional Bantul, DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
atau Lapangan yang . . Semua ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Dipelihara dan 14 Unit 14 Unit 152.951.450,00 Kecamata | UMUM lelarilnbirn?jf{’a transformasi Kabupate 600.000.000,00 PELAYANAN
dibayarkan Pajak dan n, Semua | (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Perizinannya Kel/Desa ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah
di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negeri. . .
investasi
(1) 5.0 (6)00 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode . &r Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan 2.
S anjut Pengembangan
hilirisasi dan <
mengembangk kehidupan
Kab. an industri ekonomi yang DINAS
Bantul, DANA : layak Masyarak PENANAMAN
Jumlah Peralatan Semua ALOKASI berbasis 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
d:rrll D/ll:)eisgi]ﬁaal;r;nya 122 Unit 122 Unit 42.831.850,00 Kecamata | UMUM lelarrr;bzl;l (tij}};a transformasi Kabupate 500.000.000,00 PELAYANAN
yang P1p n, Semua | (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Kel/Desa \ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
flled;}f‘m lokal didukung
gert. investasi
0 | 2.0 | 000 . e s .
1 9 9 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Melanjutkan 2.
hiliri Ju/ Pengembangan
ilirisasi dan kehidupan
Jumlah Gedung ;T?fggﬁingk ekonomi yang DINAS
Kantor dan Kab. DANA berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Bangunan Lainnya . . Bantul, ALOKASI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
yang 1 Unit 1 Unit 128.410.000,00 Bantul, UMUM lelarglbzr;l(tijia transformasi Kabupate 1.403.965.130,00 PELAYANAN
Dipelihara/Direhabili Trirenggo (DAU) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
tasi EnE berbasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
flled:rlf‘m lokal didukung
gert. investasi
. 2.
. S M.e.lgnju.tkan Pengembangan
Capaian kinerja hilirisasi dan <
kehidupan
perencanaan, mengembangk ekonomi van
penganggaran dan an industri yang
- - layak Masyarak
o | 2.1 evaluasi perangkat berbasis 3. Mewujudkan | at
’ Penataan Organisasi | daerah Dinas - 100 persen 100 persen 117.000.000,00 sumber daya ) . - 200.000.000,00
1 3 transformasi Kabupate
Penanaman Modal alam untuk .
. ekonomi n Bantul
dan Pelayanan meningkatkan berbasis
Terpadu Kabupaten nilai tambah mberd
Bantul di dalam sumpbercaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
0 2.1 | 000 s . . . .
1 3 4 Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan Tata Laksana
. 2.
M.e.le}nju.tkan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Jumlah Dokumen Kab. mer}ggmlzapgk ekonomi yang DINAS
Monitoring, Evaluasi Bantul, PENDAPAT Ere‘rg‘as‘fss i layak Masyarak PENANAMAN
dan Pengendalian 12 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Kualitas Pelayanan Dokumen 12 Dokumen | 117.000.000,00 Kecamata | DAERAH Z}larrr;bil;j&za transformasi Kabupate 200.000.000,00 PELAYANAN
Publik dan Tata n, Semua (PAD) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Laksana Kel/Desa \ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
di dalam lokal didukung
gert. investasi
PROGRAM
0 PENGEMBANGAN Proyek baru di tahun
2 2 IKLIM PENANAMAN n - - 433 proyek 36.310.000,00 - 236.500.000,00
MODAL




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode . er Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan 2.
hilirisisi dan Pengembangan
Penetapan mengembangk kehidupan
Pemberian Kebijakan pemberian an i r’cf dustri g ekonomi yang
Fasilitas /Insentif fasilitas/ insentif berbasis layak
0120 Dibidang penanaman modal | _ 1 dokumen | 26.110.000,00 sumber daya | o Mewwudkan | Pelaku 128.500.000,00
2 1 Penanaman Modal yang menjadi alam untuk transformasi Usaha
yang Menjadi kewenangan daerah meninekatkan ekonomi
Kewenangan Daerah | kabupaten/ kota nilai t agmbah berbasis
Kabupaten/Kota di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(2) ?'O ?OO Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai Pemberian Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal
Melanjutkan 2.
hiliri Ju/ Pengembangan
ilirisasi dan kehidupan
Jumlah Peraturan Kab. ;T?fggﬁingk ekonomi yang DINAS
Daerah /Provinsi Bantul, PENDAPAT berbasis layak PENANAMAN
dalam Pemberian 1 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Fasilitas/Insentif dan Dokumen 1 Dokumen 14.960.000,00 Kecamata | DAERAH lelan;lbz;?&za transformasi Usaha 86.500.000,00 PELAYANAN
Kemudahan n, Semua | (PAD) meninekatkan ekonomi TERPADU
Penanaman Modal Kel/Desa iening berbasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
flled:rlf‘m lokal didukung
gert. investasi
0 | 2.0 | 000 e . . .
9 1 3 Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten/Kota
. 2.
M.enlgnju_tkan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Jumlah Kesepakatan Kab. :f?r%glr?stt)zngk ckonomi yang DINAS
Kemitraan arﬁara Bantul, PENDAPAT berbasis layak PENANAMAN
Usaha Besar ! 1 Dokumen | 11.150.000,00 Semua AN ASLI sumber daya | o Méwujudkan | Pelaku 42.000.000,00 MODAL DAN
Dokumen Kecamata | DAERAH transformasi Usaha PELAYANAN
(PMA/PMDN) dengan alam untuk .
UMKM di d h n, Semua (PAD) inokatk ekonomi TERPADU
1 daera Kel/Desa menmngxatkan | yerpasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
ﬂ;d;lf‘m lokal didukung
gert. investasi
. 2.
M.e.le}nju.tkan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
mer.lgemba.ngk ekonomi yang
an industri Jayak
Pembuatan Peta Peta potensi yang berbasis .
0 120 Potensi Investasi memuat data dan - 2 peta. 2 peta. 10.200.000,00 sumber daya 3 Mequud}.(an Pelaku - 108.000.000,00
2 2 . . . potensi potensi transformasi Usaha
Kabupaten/Kota informasi investasi alam untuk ckonomi
meningkatkan berbasis
nilai tambah sumberdaya
di dalam lokal didukung
gert. investasi
0 2.0 | 000
2 5 1 Penyusunan Rencana Umum Penanaman Modal Daerah Kabupaten/Kota
. 2.
M.e.la.lnjujckan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Jumlah Peraturan Kab. amne?rglg;rjlst;?ingk ekonomi yang DINAS
Daerah (Perda) Bantul, PENDAPAT berbasis layak PENANAMAN
Rencana Umum 1 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Penanaman Modal Dokumen 1 Dokumen 5.100.000,00 Kecamata | DAERAH zs;llarrr;bil(tilill}(,a transformasi Usaha 56.500.000,00 PELAYANAN
Daerah n, Semua (PAD) meninckatkan ekonomi TERPADU
Kabupaten/Kota Kel/Desa \ening berbasis SATU PINTU
nilai tambah sumberdaya
di datam lokal didukung
gert. investasi




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian . o Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang . ¥ Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Indikator Program / Akhir Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Clsseta, / 1Ko Kegiatan / Sub Periode RENJA RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
g OPD Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Target Pagu Indikatif (Rp)
2024 Dana ;
2025 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
g 3.0 200 Penyusunan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota
Melanjutkan l%.en embangan
hilirisasi dan kehigdu an g
Kab mengembangk ekononll)i yang DINAS
Jumlah Dokumen Bantul, PENDAPAT i‘;rglai‘f:tri layak PENANAMAN
. . 1 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Eztsugc;ttirrlls/léggstam Dokumen 1 Dokumen 5.100.000,00 Kecamata | DAERAH Z;larxr;bil;liiSia transformasi Usaha 51.500.000,00 PELAYANAN
n, Semua (PAD) meningkatkan ekonorpl TERPADU
Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
’ investasi
0 PROGRAM PROMOSI
3 3 PENANAMAN peminat investasi - - 3 peminat 167.312.536,00 - 473.038.000,00
MODAL
Melanjutkan ién embanean
hilirisasi dan g g
mengembangk kehidupan
. . . - ekonomi yang
Penyelenggaraan Capaian Kinerja an industri lavak
0 2.0 Promosi Penanaman Penyelenggaraan berbasis 3 yMewu'u dkan | Pelaku
’ Modal yang Menjadi Promosi Luar Daerah | - 100 persen 100 persen 167.312.536,00 sumber daya ) Judy - 473.038.000,00
3 1 . transformasi Usaha
Kewenangan Daerah | dan Promosi Dalam alam untuk ekonomi
Kabupaten/Kota Daerah meningkatkan berbasis
nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
g ?'0 goo Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah Kabupaten/Kota
Melanjutkan 1% b
hilirisasi dan kZEigdelIln a?lngan
Kab mengembangk ekononIl)i an, DINAS
Jumlah Dokumen Bantul PENDAPAT | 21 industr lyak PENANAMAN
;I;srﬂoﬁ%:;iiaman 2 2 Dokumen | 161.312.536,00 Semua AN ASLI lsosﬂlagzirsda a 3'yMe“’ujudkan Pelaku 318.538.000,00 MODAL DAN
Modal Dokumen ’ ’ ’ Kecamata | DAERAH alam un tul}if transformasi Usaha ’ ’ ’ PELAYANAN
Kabupaten/Kota n, Semua (PAD) meningkatkan ekonon_’u TERPADU
Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
g ?'0 goo Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal Kewenangan Kabupaten/Kota
Melanjutkan f’én embanean
hilirisasi dan kehigdu an g
Kab mengembangk ekonorrllji an DINAS
Jumlah dokumen Bantul, | PENDAPAT gzrg‘ads‘ilssm layak vane PENANAMAN
strategi Promosi 2 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Penanaman Modal Dokumen 2 Dokumen 6.000.000,00 Kecamata | DAERAH zlllanr;bzrn?jl};a transformasi Usaha 154.500.000,00 PELAYANAN
Kab/Kota n, Semua | (PAD) meningksatkan ekonorpl TERPADU
Kel/Desa nilai tambah berbasis SATU PINTU
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
PROGRAM
0 PELAYANAN Kesesuaian SOP 92,8
4 4 PENANAMAN perizinan - persen 93.3 persen 318.229.924,00 - 417.610.000,00
MODAL




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target & L & Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Kegiatan /gSrub Kegiatan / Sub Periode oPD RENJA Jawab
glata Kegiatan Renstra OPD Priorita:
Kegiatan Tahun Sumber oS
OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan 2.
hilirisasi dan Pengembangan
Pelayanan Perizinan mengembangk kehidupan
dan Non Perizinan an i r’cf dustri g ekonomi yang
Secara Terpadu Satu Penerbitan perizinan berbasis layak Masyarak
0120 Pintu dibidang dan non perizinan - 3867 3000 318.229.924,00 sumber daya | o Mewwudkan | at - 417.610.000,00
4 1 Penanaman Modal legalitas legalitas transformasi Kabupate
. penanaman modal alam untuk .
yang Menjadi meninekatkan ekonomi n Bantul
Kewenangan Daerah 1ening berbasis
nilai tambah
Kabupaten/ Kota . sumberdaya
di dalam .
negeri lokal didukung
) investasi
0 | 2.0 | 000 . . L . - .
4 1 5 Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Daerah
Melanjutkan ién embangan
Jumlah Kegiatan hilirisasi dan kehigdupan g
gﬁ;ﬁ;ﬁ?ﬁ;ﬁan Semua ;T?fggﬁingk ekonomi yang DINAS
Penentapan Kota/Kab, | PENDAPAT berbasis layak Masyarak PENANAMAN
. Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
g(:sl}ﬁgslllnsen tf 4 dokumen 4 Dokumen 6.000.000,00 Kecamata | DAERAH lelar;bz;g?}za transformasi Kabupate 30.000.000,00 PELAYANAN
ane meniadi n, Semua | (PAD) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
yang J Kel/Desa iening berbasis SATU PINTU
Kewenangan nilai tambah
Kabupaten/Kota di dalam sumberdaya
) lokal didukung
negert. investasi
0 | 2.0 | 000 . L. . .. i Dt . . .
4 1 6 Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik
Melanjutkan 2.
hilirisasi dan Pengembangan
Jumlah Pelaku Usaha mengembangk kehidupan
yang Mendapatkan Kab. an ir‘% dustri g ekonomi yang DINAS
Pelayanan Perizinan 2747 Bantul, PENDAPAT berbasis layak Masyarak PENANAMAN
Berusaha melalui Pelak 1900 Pelaku 194.962.816.00 Semua AN ASLI ber d 3. Mewujudkan | at 65.000.000.00 MODAL DAN
Sistem Perizinan Uesah;l Usaha ’ ’ ’ Kecamata | DAERAH :111;;11 Ern ni}(’a transformasi Kabupate ’ ’ ’ PELAYANAN
Berusaha Berbasis n, Semua | (PAD) meninekatkan ekonomi n Bantul TERPADU
Risiko Terintegrasi Kel/Desa ening berbasis SATU PINTU
) nilai tambah
secara Elektronik . sumberdaya
di dalam .
) lokal didukung
negert. investasi
0 | 2.0 | 000 . . . .
4 1 7 Penyediaan dan pengelolaan Layanan konsultasi perizinan berusaha berbasis risiko
Melanjutkan f’én embanean
Jumlah Pelaku usaha hilirisasi dan kehigdu an g
yang Memperoleh Kab mengembangk ekononIl)i an DINAS
Layanan Konsultasi ) an industri yang
.. Bantul, PENDAPAT : layak Masyarak PENANAMAN
Perizinan Berusaha 1857 900 Pelaku Semua AN ASLI berbasis 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
mel‘a¥u1 Sistem Pelaku Usaha 17.929.800,00 Kecamata | DAERAH sumber daya transformasi Kabupate 287.210.000,00 PELAYANAN
Perizinan Berusaha Usaha alam untuk Kk . 1
Berbasis Risiko n, Semua | (PAD) meningkatkan ekonomi n Bantu TERPADU
Teri - Kel/Desa O berbasis SATU PINTU
erintegrasi secara nilai tambah
! . sumberdaya
Elektronik di dalam .
. lokal didukung
negert. investasi
2 ?'O goo Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan berusaha berbasis risiko




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian . o Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
Urusan / Bidang . ) Capaian Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan
Indikator Program / Akhir Target Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Clsseta, / 1Ko Kegiatan / Sub Periode RENJA RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan Kegiatan Renstra Tahun OPD Sumber Prioritas
g OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi B © Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 g Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
%gg;izl;;{sglatan Melanjutkan l%;sngembangan
mendapat hilirisasi dan kehidupan
pemanfauan Kab. mepgemba.ngk ekononlloi yang DINAS
analisis, evaluasi, Bantul, PENDAPAT an mdl.mtrl layak Masyarak PENANAMAN
dan pelaporan di 3607 2200 Semua AN ASLI berbasis 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
bidang perizinan Kegiatan Kegiatan 99.337.308,00 Kecamata | DAERAH sumber daya tr.ansformasi Kabupate 35.400.000,00 PELAYANAN
. Usaha Usaha alam untuk .
bersaa berbests mseme [P0 | eninghatian | giogom | n Ban Ry
Kabupaten /Kota bagi nilai tambah sumberdaya
Kegialt)an Usaha Dar% i;d;l?m lokal diduiung
Pelaku Usaha gert. investasi
PROGRAM
PENGENDALIAN Realisasi Nilai
5 (5) PELAKSANAAN Investasi (PMDN + - 5/12117 ;f fn7115§r2 72.877.436,00 - 430.237.000,00
PENANAMAN PMA) Tahun n Yy ¥
MODAL
Melanjutkan ﬁén embanean
hilirisasi dan keh;gdu . g
Pengendalian mengembangk ekononrlji an
Pela%qsanaan an industri layak vens
Fasilitasi 62 berbasis .
g ?'0 Pzgalﬁ:;f}: dli\/Iodal permasalahan yang - perusahaa 8erusahaan 72.877.436,00 sumber daya ?{;gg:rﬂ? adsli(an 5212111{: - 430.237.000,00
}I;ewgenan Jan Daerah dihadapi perusahaan n p alam untuk ckonomi
Kabu ategn /Kota meningkatkan berbasis
p nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(5) ?'O 200 Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya
Melanjutkan f’én embanean
hilirisasi dan kehigdu . g
Jumlah Penyelesaian Kab mengembangk ekOl’lOIIIl)i an DINAS
Permasalahan dan Bantul PENDAPAT | &1 industri yak e PENANAMAN
3&?22 Pk Regiatan 124 Regiatan | ) 655.000,00 Semua | AN ASLI :ﬁﬁgzisda a 3. Mewujudkan | Pelak 142.229.000,00 MODAL DAN
p g Usaha. : ’ ’ Kecamata | DAERAH Y transformasi Usaha ’ ’ ’ PELAYANAN
Usaha dalam Usaha n. Semua (PAD) alam untuk ckonomi TERPADU
merealisasikan Kel/Desa meningkatkan | o 4o SATU PINTU
Kegiatan Usahanya nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi
(5) ?'O (5)00 Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha
. 2.
Jumlah Pelaku Usaha M.e.le}nju.tkan Pengembangan
yang Mengikuti hilirisasi dan kehidupan
Bimbingan Teknis/ Kab mengembangk ekonomi yang DINAS
Sosialisasi Bantul, | PENDAPAT gzrg‘ads‘ilssm layak PENANAMAN
Implementasi 790 Pelaku 240 Pelaku Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Perizinan Berusaha Usaha Usaha 24.540.000,00 Kecamata | DAERAH zs;llarrr;bil(tilill}(,a transformasi Usaha 220.090.500,00 PELAYANAN
perbasi Ko dan R [ PP | eninghatian | gionom R
Periiinan Berusaha nilai tambah sumberdaya
n el di dalam reay
Berbasis Risiko ) lokal didukung
negeri. . .
investasi
(5) ?'O (6)00 Pengawasan Penanaman Modal




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode . &r Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD —
Kegiatan ez S Tahun i) Sumber Prioritas
OPD 2024 Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi D Target Pagu Indikatif (Rp)
2025 22 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kegiatan
Usaha dari Pelaku Melaniutkan 2.
Usaha yang Telah hilirisgl si dan Pengembangan
Dianalisa dan mengembangk kehidupan
Diverifikasi Data, Kab. an i rig dustri ekonomi yang DINAS
Profil dan Informasi 66 Bantul, PENDAPAT berbaslils layak PENANAMAN
Kegiatan Usaha dari . 30 Kegiatan Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | Pelaku MODAL DAN
Pelaku DIlakukan Kegiatan Usaha 37.712.436,00 Kecamata | DAERAH sumber daya transformasi Usaha 67.917.500,00 PELAYANAN
. Usaha alam untuk .
Inspeksi Lapangan ; n, Semua (PAD) meningkatkan ekonomi TERPADU
serta DIlakukan Kel/Desa nilai t agmbah berbasis SATU PINTU
Evaluasi Penilaian di dalam sumberdaya
Kepatuhan negeri lokal didukung
Pelaksanaan gert. investasi
Perizinan Berusaha
PROGRAM
PENGELOLAAN Persentase
0 DATA DAN SISTEM Pemanfaatan Data
6 6 INFORMASI dan Informasi - 100 persen 100 persen 118.757.436,00 - 117.128.000,00
PENANAMAN Penanaman Modal
MODAL
. 2.
M.e.la.mjujckan Pengembangan
hilirisasi dan kehidupan
Pengelolaan Data mengembangk P
; . . ekonomi yang
dan Informasi . . an industri
L. Data dan informasi - layak Masyarak
0 | 20 Perizinan dan Non erizinan dan non berbasis 3. Mewujudkan | at
' Perizinan yang perz - 2 database 3 jenis data | 118.757.436,00 sumber daya ' Jucs - 117.128.000,00
6 1 . - perizinan transformasi Kabupate
Terintegrasi pada alam untuk .
- Kabupaten/kota . ekonomi n Bantul
Tingkat Daerah meningkatkan berbasis
Kabupaten/Kota nilai tambah sumberdaya
di dalam lokal didukung
gert. investasi
(6) ?'0 goo Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik
. 2.
%le.la.lnju.tkdan Pengembangan
Jumlah Data dan mlelr?searjbai;k kehidupan
Informasi Perizinan Kab. ng dustri ekonomi yang DINAS
Berbasis Sistem Bantul, PENDAPAT ggrglas‘f: i layak Masyarak PENANAMAN
Pelayanan Perizinan 2 Semua AN ASLI 3. Mewujudkan | at MODAL DAN
Berusaha Terintegrasi Dokumen 2 Dokumen 118.757.436,00 Kecamata | DAERAH Z}larrr;bil;j&za transformasi Kabupate 117.128.000,00 PELAYANAN
secara Elektronik n, Semua (PAD) meninckatkan ekonomi n Bantul TERPADU
yang Diolah, Dikaji Kel/Desa nilai tagmbah berbasis SATU PINTU
dan Dimanfaatkan di dal sumberdaya
nle :rf‘m lokal didukung
gert. investasi
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN 181.507.000,00 0,00
SEKRETARIAT DAERAH 181.507.000,00 0,00
PROGRAM
PENYELENGGARAA
N KEISTIMEWAAN Persentase capaian
7 0 TOGXARARTA implementasi inovasi | - 100 persen 100 persen | 181.507.000,00 - 150.000.000
KELEMBAGAAN layanan publik
DAN
KETATALAKSANAAN




Realisasi | Prakiraan ) ) Perangkat
. Target > Capaian Capaian Kineria Dan Keraneka Pendanaan Kelompok Prakiraan Maju Rencana Daerah
UE;;J:;I} égld{:;f / Indikator Program / Akhir CR?I(?LIIT Target L2 ! 2 Sasaran Tahun 2025 Penanggung
No Kode Kegiatan /gSrub Kegiatan / Sub Periode oPD RENJA Jawab
gKe iatan Kegiatan Renstra Tahun OPD Sumber Prioritas
g OPD Tahun Target 2026 | Pagu Indikatif (Rp) Lokasi umbe Target Pagu Indikatif (Rp)
2024 2025 Dana Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Melanjutkan gen embanean
hilirisasi dan g g
kehidupan
mengembangk ekonomi van
an industri layak yang
. Capaian kinerja berbasis .
4 010 >0 Pemngkatan Budaya Peningkatan Budaya - 100 persen 100 persen 181.507.000,00 sumber daya 3. Mewujudlfan Pelaku - 150.000.000
1 4 2 Pemerintahan Pemerintahan alam untuk transformasi Usaha
meningkatkan ekonorm
s berbasis
nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
) investasi
4 (1) 2 ; 0 ?OO Implementasi Budaya Pemerintahan Kabupaten/Kota
Melanjutkan ién mbanean
hilirisasi dan kehig§ an g
Kab BANTUAN mengembangk ekonolrltllji an, DINAS
Jumlah Dokumen Ban.tul KEUANGAN | an industri lavak yang PENANAMAN
Hasil Implementasi Semua, KHUSUS berbasis 3 yMewu'u dkan | Pelaku MODAL DAN
Budaya 1 dokumen 1 Dokumen 181.507.000,00 K DARI sumber daya ) Judx 150.000.000
. ecamata transformasi Usaha PELAYANAN
Pemerintahan o Semua PEMERINTA | alam untuk ckonomi TERPADU
Kabupaten/Kota K:31 /Desa H DAERAH meningkatkan berbasis SATU PINTU
PROVINSI nilai tambah
di dalam sumberdaya
negeri lokal didukung
gert. investasi

JUMLAH

7.224.095.736,00

14.198.117.256,00




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2026. Dokumen ini
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten
Bantul dan berpedoman pada Rancangan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029 serta mengacu pada Peraturan Bupati
Bantul Nomor 31 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2026.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2026. Selain itu,
Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 akan menjadi dasar evaluasi hasil
rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2026. Evaluasi
terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 dilakukan setiap triwulan
dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan wuntuk tahun berjalan, dapat

dilakukan penyesuaian.
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