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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Kepala Dinas

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama

Jabatan

H. ARDUL HALIM MUSLIH
Bupati Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 31 Januari 202

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI BANTUL KEF’ALA DINAS

= s
H. ABDUL HALIM MUSLIH Dra. ANNIHAYAH M.Eng

NIP.196902041993032004

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"

¢ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



LAMPIRAN 1
TABEL KINERJA

Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran : 2025

.. | Sasaran | Indikator | _ Target Tahunan [ Trivulan Tarcat

"7 | strategis Kinerja T T e .

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1. | Meningkat | IKM nilailang 88 | -
nya Kinerja ka It -
kualitas PTSP I -
Pelayanan IV 88%)
Terpadu

2. | Meningkat | Nilai Rupiah 3.965.123.195.297,05 I -
nya nilai Realisasi | (Miliar) I -
investasi Investasi Il -

v 3.965.123.195.
297,05%)
Keterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

Rp. 425.888.634 -

1. | Program Pelayanan Penanaman Modal

(Dana Alokasi Umum)

2, Pro_g_f_ar'n' Pengelolaan Data dan Sistem

Rp. 146.382.436,-

Informasi Penanaman Modal (Dana
Alokasi Umum)

3. | Program Pengembangan ikiim Rp.40.831.750,-

Penanaman Modal (Dana Alokasi Umum)

4. | Program Promosi Penanaman Modal Rp. 210.417.236 -

(Dana Alokasi Umum)

5. | Program Pengendalian Penanaman
Modal (Dana Alokasi Umum dan DAK
Non Fisik)

Rp. 82.012.436 -

f | Balai
i ﬁ Sertifikasi

) v | Elektronik

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Infcrmasé_Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



6. | Program Penunjang Urusan Rp. 6.246.808.539 -
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
(Dana Alokasi Umum)

7. | Program Penyelenggaraan Keistimewaan | Rp.188.123.700,-
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)
Jumlah Anggaran Rp. 7.340.464.731 -

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome.

Bantul, 31 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP.196902041993032004

@% | Balai ~ Pasal 5ayat (1) UU ITE 11/2008.
' || Sertiftkast “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
W | Flektronik Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.



LAMPIRAN li
PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2025

Uraian Sasaran 1:

“ Meningkatnya Kualitas Pelayanan Terpadu”

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi
Penauatan reformasi hirokragi menuiu nemerntahan yang efektif
efisien, bersih, akuntable dan menghadirkan pelayanan prima. Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul melaksanakan urusan penyelenggaraan
pelayanan terpadu satu pintu. Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul adalah melaksanakan pelayanan publik dalam penyelenggaraan
perizinan berusaha dan nonberusaha sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. Penyelenggaraan pelayanan perizinan berusaha dan nonberusaha yang cepat,
mudah, transparan, pasti, sederhana, terjangkau, profesional, berintegritas, dan terpenuhinya

aleat

sl
ma 3 (SRR

hal

hak masy
Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain:

- Peraturan Menten Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2021 tentang
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

- Peraturan Badan Koordinasi Penanaman Modal Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

- Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kahupaten Rantul sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul

- Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Pada Pemerintah Kabupaten Bantul

indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 1 ( satu ) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No | Uraian |[Relevansi Formulasi Sumber Data
1 |Indeks Indeks  Kepuasan |Nilai SKM = Total dari |DPMPTSP Kab. Bantul
nKﬂepuasaD ; Masyarakat  (IKM) |persepsi Per unsur
WiBSYArakal adaiar uKuran  dibagi Total Unsur yaig
Kinerja statistik yang terisi  dikali  Nilai
PTSP digunakan untuk |Penimbang Nilai KM didapat dari
mengukur  tingkat hasil questioner yang
kepuasan diperoleh secara online,
masyarakat terhadap dan diisi melalui aplikasi
kinerja  pemerintah, SKM oleh responden
layanan publik, atau yang menerima layanan
produk/jasa tertentu. DPMPTSP. '
IKM Perangkat
Daerah
menggambarkan

i Pasal 5 ayatﬁ} UU ITE 11/2008.
‘tkast "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektranik yang diterbitkan BSrE.




@V | Balai

) Sertifikasi
""aﬁ' | Elektronik

kualitas layanan

publik pada

Perangkat daerah

tersebut. Survei 1
Kepuasan

Masyarakat

dilaksanakan dan

diolah pada periode

tertentu dengan
responden dari
berbagai kalangan
masyarakat

pengguna layanan.

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja
yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

;,?igt:;;or Target || Penielasan

|
Indeks 88 [Target Tahun 2024 sesuai dokumen Perubahan Renstra
Kepuasan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
M_asy_arakat ‘ Pintu Kabupaten Bantul periode Tahun 2021-2026.
Kinerja PTSP sebesar 85,75 sedangkan capaian Tahun 2024 sebesar|

87,11. Target tahun 2025 telah meningkat dari realisasi
tahun 2024,

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja
serempak antara Kepala PD dan Bupati yang diadakan
pada tanggal 2 januari 2025 dalam acara Kick Off
Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang Mandala Saba

Uraian Sasaran 2 :

“ Meningkatnya Niiai investasi"

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi
Pendayagunaan Potensi lokal dengan penerapan teknologi dan penyerapan investasi
berorientasi pada pertumbuhan ekonomi inklusif. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul melaksanakan urusan pemerintahan bidang
penanaman modal. Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantu! adalah melaksanakan pengembangen  iklim  penanaman
modal lingkup daerah berdasarkan sektor usaha, kegiatan promosi penanaman modal,
pembinaan, pengendalian, pelaksanaan, dan pengawasan penanaman modal sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan. Penanaman modal atau investasi memiliki
peranan yang sangat penting terhadap pertumbuhan dan pembangunan ekonomi.
Meningkatnya investasi akan menjamin kontinuitas pembangunan ekonomi, menyerap tenaga
kerja dan menekan kemiskinan sehingga terdapat perbaikan tingkat kesejahteraan rakyat
secara keseluruhan dan merata.

Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain:

- Peraturan Badan Koordinasi Penanaman Modal Republik Indonesia No.mor_ 4 Tahun
2021 Tentang Pedoman Dan Tata Cara Pelayanan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Dan
Fasilitas Penanaman Modal

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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- Peraturan Badan Koordinasi Penanaman Modal Republik Indonesia Nomor 5 Tahun
2021 Tentang Pedoman Dan Tata Cara Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Risiko

- Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
- Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Pada Pemerintah Kabupaten Bantul

indikator Kinerja

Sasaran kinerja ini memiliki 1 ( satu ) indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

Modal/Pelaku usaha
secara daring, atas

No Uraian |[Relevansi Formulasi |Sumber Data
1 |Nilai Realisasi Investasi [Nilai Investasi PMDN + Release  Nilai
Realisasi ladalah data yang [PMA sampai dengan |Realisasi Investasi
Investasi  diolah dari Laporan tahunn BKPM RI Triwulan |
Kegiatan sampai dengan IV
Pelaksanaan Tahun 2025
Penanaman Modal |
(LKPM) yang L Laporan
disampaikan periodik Pelaksanaan
oleh Penanam Pengendalian

Penanaman Modal OPD
Tahun 2025

kegiatan usaha yang
dijalankan
berdasarkan
perizinan berusaha
baik PMA maupun
PMDN sesuai
engan  ketentuan
peraturan
perundang-
lundangan

| & i
ih,||.r|
| Sertifikasi

Elektronik

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
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Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja
yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut: -

Indikator ; f
Kinerja Target Penjelasan

Nilai Realisasi |Rp3.965.123.195.297,05 Target Tahun 2024 sesuai dokumen Perubahan
Investasi Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul periode Tahun
2021-2026 sebesar Rp2.640.655.172.836,67
sedaingkan capaian sampai dengan Triwulan tH Tahun
2024 sebesar Rp3.540.123.195.297,05 Target tahun
2025 telah meningkat dari realisasi sampai dengan
Triwulan Il Tahun 2024.

Capaian sampai dengan TW IV Tahun 2024 di Bulan
Januari 2025 belum release dari BKPM RI.

Penetapan target ini sudah melalui dialog kinerja
serempak antara Kepala PD dan Bupati yang
diadakan pada tanggal 2 januari 2025 dalam acara
Kick Off Implementasi SAKIP Tahun 2025 di Ruang
Mandala Saba

#‘ | Balai Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
: ﬁ i Ser tifikasl “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah"
W | Elelarontlc pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
Jabatan . Sekretaris Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yana diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

HAK KEDUA PIHAK PERTAMA
A a!DINAS SEKRETARIS DINAS
N L2 A ”
“Dra. ANNIHAYAH, M.Eng DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P

NIP. 19690204 1993032004 NIP. 198104081999121002



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Sekretaris Dinas
Tahun Anggaran : 2025
No 3::::::1 Program/negiatan Ir:::‘kear;:r Satuan T:::gneatn Tlr;vr\:u Target
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkat | Program Capaian Nilai Angka 85 | 85
nya nilai Penunjang AKIP "
AKIP Urusan . 85%)
Pemerintah I 85
Daerah
Kabupaten/Kota v 85
1. Kegiatan Capaiaii Fersen G0 I 100
Perencanaan, kinerja
Penganggaran, perencanaan, L 100
dan Evaluasi penganggaran ]l 100
Kinerja Perangkat | dan evaluasi
Daerah perangkat
daerah Dinas
Penanaman
Modal dan v 100*
Pelayanan )
Terpadu
Kabupaten
Bantul
2. Kegiatan Capaian Persen 100 | 100
Administrasi Kinerja
Keuangan Pengelolaan N 100
Perangkat Daerah | Administrasi i 100
Keuangan
v | 100%)




Sasaran Indikator Target | Triwu
No P /Kegiata t
Program rogram/fegiatan Kinerja Satuan Tahunan | lan Targe
(1) (2) (4) (5) (6) {7) (8) (9)
3. Kegiatan Capaian Persen 100 | 100
Administrasi Kinerja i 700
Kepegawaian Penmgkatan
=) kat Daerah Kapasitas 1] 100*
erangkat Laeran | gymoer Daya
Aparatur W 100
4, Kegiatan Capaian Persen 100 | 100
Kegiatan Kinerja il 100
Administrasi Pengelolaan
Umum Perangkat | Administrasi | 100
Daerah Uumum v 100%)
5. Kegiatan Cakupan Persen 100 I 100
Penyediaan Jasa | Penyediaan
iasa | 100
Penunjang ]p enunjang m 0
Urusan urusan _
Pemerintahan pemerintahan v 100%)
Daerah daerah
6. Kegiatan Cakupan Persen 100 | 100
Pemeliharaan Pemeliharaan T 100
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah n 100
Penunjang Penunjang
Umsan Umsan .
Daerah Daerah
7.Kegiatan Capaian Persen 100 I 100
Penataan ginel‘ita i 100
cme enataan
organisasi Organisasi i 750
Uitk
Meningkatkan
Kualitas v .
Pelayanan 100%)

Publik




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1.  Program Program Penunjang Urusan : Rp 6.246.808.539,-
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Dana
Alokasi Umum dan Dana Alokasi Khusus)

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, . Rp 16.100.000,-
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat : Rp 4.970.970.730,-
Daerah

c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian . Rp 67.600.100,-
Perangkat Daerah

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat - Rp 377.652.602,-
Daerah

e. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang © Rp 280.447.257 -
Urusan Pemerintahan Daerah

f. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik . Rp 415.402.850,-
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

g. Kegiatan Penataan Organisasi . Rp 118.635.000,-

Jumlah Anggaran : Rp 6.246.808.539 .-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDIIA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL

DAN PELf\YANAN TERPADU DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
SAT\/I{E[N?U&?}%UPATEN BANTUL KABUPATEN BANTUL

/ — ) ?Qv

-

ey -Di'a*ANN r‘-.A AH, M.Eng DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
N\ \Nip 19%41993032004 NIP. 198104081999121002

N ul"\_': //
—



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
L, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TURNI RAHAYU, S.IP

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DEWANTO DWIPOYONO, SSTP, M.I.P

Jabatan . SEKRETARIS DINAS
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

T ;\ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/;/ --..*Ls {(RETARIS DINAS KEPALA SUB BBAGIAN UMUM DAN
: KEPEGAWAIAN
Oyt
\QEWA TODWIPOYONO SSTP., M.I.P TURNI RAHAYU, SIP

'NIP. 198104081999121 002 NIP. 197201081993032003



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2025
Indikator Kinerja
Sasaran Subkegiatan Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)
1 | Terlaksananya Bimbingan Jumlah Orang Orang 80 I 0
Bimbingan Teknis | Teknis yang Mengikuti T 80
Implementasi Implementasi Bimbingan Teknis m 0
Peraturan Peraturan Implementasi
Perundang- Perundang- Peraturan v 0
Undangan Undangan Perundang
Undangan
2 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket Paket 2 | 0
Penyediaan Komponen Komponen Il 1
Komponen Instalasi | Instalasi Instalasi i 1
Listrik/Penerangan | Listrik/Penerang | Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor an Bangunan Bangunan Kantor v 0
Kantor yang Disediakan
3 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan Tl 3
Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan il 3
Perlengkapan Kantor Kantor yang
Kantor Disediakan v 3
4 | Terlaksananya Penyediaan Jumiah Paket Paket 2 | 0
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah T 1
Peralatan Rumah Rumah Tangga | Tangga yang m 1
Tangga Disediakan N 0
5 | Terlaksananya Terlaksananya | Jumlah Paket Paket 5 | 0
Penyediaan Barang | Penyediaan Barang Cetakan M 2
Cetakan dan Barang Cetakan | dan Penggandaan ml 2
Penggandaan dan yang Disediakan
Penggandaan v 1
6 [ Terlaksananya Penyediaan Jumlah Dokumen | Dokumen 6 | 6
Penyediaan Bahan | Bahan Bacaan | Bahan Bacaan dan T 6
Bacaan dan dan Peraturan | Peraturan T
Peraturan Perundang- Perundang- 6
Perundang- Undangan Undangan yang v 6
Undangan Disediakan




Indikator Kinerja

Sasaran Subkegiatan Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) @ (8)

7 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Penyelenggaraan Kunjungan Fasi_litasi T 3
Fasilitasi Tamu Kunjungan Tamu M 3
Kunjungan Tamu v 3

8 | Terlaksananya Penyelenggaraa | Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyelenggaraan n Rapat Penyelenggaraan il 3
Rapat Koordinasi Koordinasi dan | Rapat Koordinasi M 3
dan Konsultasi Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD v 3

9 | Terlaksananya Penatausahaan | Jumiah Dokumen | Dokumen 5 i 1
Penatausahaan Arsip Dinamis Penatausahaan T 2
Arsip Dinamis pada | pada SKPD Arsip Dinamis m ]
SKPD

\Y) 1
Jumlah dokumen Dokumen 6 | 2
pelayanan M 1
administrasi i 3
kepegawaian
(Rekapitulasi 1\ 1
Presensi, Daftar
usulan Kenaikan
Pangkat, Daftar
usulan Pensiun,
SK Gaji Berkala,
Daftar Usulan
Diklat, Daftar
Usulan,
Penghargaan
Pegawai)

10 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Surat Penyediaan Jasa T 3
Surat Menyurat Menyurat Surat Menyurat ]| 3

v 3
Database Surat Jenis 2 I 2
masuk dan keluar T 2
1] 2
v 2

11 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Penyediaan Jasa T 3
Komunikasi, Komunikasi, Komunikasi, m
Sumber Daya Air Sumber Daya Sumber Daya Air 3
dan Lisrik Air dan Lisrik dan Listrik yang v 3

Disediakan




Indikator Kinerja

Sasaran Subkegiatan Target
No | Kinerja/lRencana Subkegiatan (Ouput Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan)
(1) 2) (3) (4) (5) (6) ) (8)
12 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 l 3
Penyediaan Jasa Jasa Peralatan | Penyediaan Jasa T 3
Peralatan dan dan Peralatan dan m 3
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor Kantor yang v 3
Disediakan
13 | Terlaksananya Penyediaan Jumiah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa T 3
Pelayanan Umum Umum Kantor Pelayanan Umum i 3
Kantor Kantor yang
Disediakan v 3
14 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Kendaraan | Unit 14 | 14
Penyediaan Jasa Jasa Dinas Operasional T 14
Pemeliharaan, Pemeliharaan, atau Lapangan T 13
Biaya Biaya yang Dipelihara
Pemeliharaan, Pemeliharaan, | dan dibayarkan v 14
Pajak, dan Pajak, dan Pajak dan
Perizinan Perizinan Perizinannya
Kendaraan Dinas Kendaraan
Operasional atau Dinas
Lapangan Operasional
atau Lapangan
16 | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Peralatan | Unit 122 | 122
Pemeliharaan Peralatan dan dan Mesin Lainnya T 122
Peralatan dan Mesin Lainnya | yang Dipelihara i 122
Mesin Lainnya
v 122
16 | Terlaksananya Pemeliharaan/ | Jumlah Gedung Unit 1 | 1
Pemeliharaan/Reha | Rehabilitasi Kantor dan I 1
bilitasi Gedung Gedung Kantor | Bangunan Lainnya i 7
Kantor dan dan Bangunan | yang Dipelihara/
Bangunan Lainnya | Lainnya Direhabilitasi v 1




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Sub kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi . Rp 67.600.100,-
Peraturan Perundang-Undangan

2. Sub kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi . Rp 14.008.710,-
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

3. Sub kegiatan Penyediaan Peralatan dan . Rp 41.536.205,-
Perlengkapan Kantor

4. Sub kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah . Rp 39.054.292,-
Tangga

5. Sub kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan . Rp 42.514.000,-
Penggandaan

6. Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan . Rp 6.600.000,-
Peraturan Perundang-Undangan

7. Sub kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu : Rp. 18.245.000,-

8. Sub kegiatan Penyelanggaraan Rapat Koordinasi : Rp 1566.598.000,-
dan Konsultasi SKPD

9. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada :  Rp. 6.220.000,-
SKPD

10. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat . Rp 2.190.000,-

11. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, © Rp 19.200.000,-
Sumber Daya Air dan Listrik

12. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan : Rp 87.112.600,-
Perlengkapan Kantor

13. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 217.521.052,-
Kantor

14. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan : Rp 151.249.850,-
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

15. Sub kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin : Rp 38.060.000,-
Lainnya

16. Sub kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung . Rp 226.093.000,-
Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Anggaran - Rp  907.709.809,-

Bantul, 15 Januari 2025

_ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
8, 'SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
I\ KEPEGAWAIAN
BT Y
| (Pt
\ VANTO/DWIPOYONO, SSTP., M.I.P TURNI RAHAYU, SIP
PEV\L/EKL’H 98104081999121002 NIP. 197201081993032003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
)\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIN ISTIUMAYA, S.IP
Jabatan - Perencana Ahli Muda/Ketua Tim

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PERENCANA AHLI MUDA/
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
"L /KABUPATEN BANTUL
‘"Dra. K AR, M.Eng WIWIN ISTIUMAYA, S.IP

P -I.I” ; ‘)
NI 10 g SHe052004 NIP. 197512271998032003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Perencana Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan | Subkegiatan Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Dokumen 6 | 2
Penyusunan Dokumen Dokumen ] 2
Dokumen Perencanaan | Perencanaan ] 2
Perencanaan Perangkat Perangkat v 0
Perangkat Daerah | Daerah Daerah
2 | Terselenggaranya | Koordinasi Jumlah Laporan | Laporan 12 I 3
Koordinasi dan | dan Capaian Kinerja [ 3
Penyusunan Penyusunan dan l.kht|'sar il 3
Laporan Capaian | Laporan Rgalugasu v 3
Kinerja SKPD
Kinerja dan Capaian dan Laporan
IKhtisar Realisasi | Kinerja dan Hasil Koordinasi
Kinerja SKPD Ikhtisar Penyusunan
Realisasi Laporgn s
Kineria Capalan_ Kinerja
dan lkhtisar
SKPD Realisasi
Kinerja SKPD
3 | Terselenggaranya | Evaluasi Jumlah Laporan | Laporan 4 | 1
Evaluasi Kinerja Kinerja Evaluasi Kinerja ! 1
Perangkat Daerah | Perangkat Perangkat il 1
Daerah Daerah v 1
4 | Terselenggaranya | Dukungan Jumlah Dokumen 7 I 1
Dukungan Pelaksanaan | Dokumen Il 2
Pelaksanaan Sistem Dukungan n 2
Sistem Pemerintaha | Pelaksanaan v 2
Pemerintahan n Berbasis Sistem
Berbasis Elektronik Pemerintahan
Elektronik pada pada SKPD | Berbasis
SKPD Elektronik pada

SKPD




Terlaksananya Monitoring, Jumlah

Monitering, Evaluasi dan | Dokumen
Evaluasi dan Pengendalia | Monitoring,
Pengendalian n Kualitas Evaluasi dan
Kualitas Pelayanan Pengendalian

Pelayanan Publik | Publik dan Kualitas

dan Tata Laksana | Tata Laksana | Pelayanan
Publik dan Tata
Laksana

Dokumen 12 [

W W ww

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen Rp 9.000.000,-
Perencanaan Perangkat Daerah
2. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan Rp 4.500.000,-
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Rp 2.600.000,-
3. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
4. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD : Rp 7.300.000,-
5. Subkegiatan Monitoring, Evaluasi dan : Rp 118.635.000,-
Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan
Tata Laksana
Jumlah Anggaran Rp 142.035.000,-

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
____PELAYANAN TERPADU

p S&T_UHET[NJ‘(EJQ{KABUPATEN BANTUL

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA/
KETUA TIM

WIWIN ISTIUMAYA, S.IP
NIP. 197512271998032003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LENY YULIANI, SS, M.AP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

_ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DWA&PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN PEﬁAYAN {

PFERPADU SATU PINTU KETUA TIM
TEN BANTUL

N .

_Dra. ANﬁnjAYAH M.Eng LENY YULIANI, SS, MAP
‘NIP. 196202041993032004 NIP. 197607062006042008




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Modal

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja .
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan T::Lgr:tn T:';:u Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen 1 | -
Penyusunan Peta | Peta Potensi Dokumen Peta m R
Potensi Investasi Investasi Potensi
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota | Investasi I !
Kabupaten/Kota
v -
Terlaksananya Penyediaan Jumlah Orang Orang 850 I 200
2 Penyediaan Layanan yang T 200
Layanan Konsultasi dan | Memperoleh
Konsuitasi dan Pengelolaan Layanan i 250
Pengelolaan Pengaduan Konsultasi dan
Pengaduan Masyarakat Terkelolanya 200
Masyarakat terhadap Pengaduan
terhadap Pelayanan v
Pelayanan Terpadu
Terpadu Perizinan | Perizinan dan
dan Non Perizinan | Non Perizinan
3 Terlaksananya Penetapan Jumlah Dokumen 1 ] .
Penetapan Kebijakan Daerah | Peraturan T -
Kebijakan Daerah | Mmengenal Daerah/Provinsi
mengenai Pemberian | yajam . 1
Pemberian z::""::zimsem'f Pemberian -
Fasilitas/Insentif udahan | o gilitas/insentif
Penanaman dan
dan Kemudahan Modal v
Penanaman Modal Kemudahan
Penanaman




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Peta Potensi
Investasi Kabupaten/Kota

2. Subkegiatan Penyediaan Layanan Konsultasi
dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan Terpadu Perizinandan
Non Perizinan

3. Penetapan Kebijakan Daerah mengenai
Pemberian Fasilitas/Insentif dan Kemudahan
Penanaman Modal

Jumlah Anggaran

Rp

Rp

Rp

Rp

tersebut di atas

5.100.000,-

24.275.000,-

17.091.750,-

46.366.750,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA

KEPALA -DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN BANTUL

I

~=Dra. ANNJHIAY
* “NIP. 196202041993032004

s

KETUA TIM

JAYAH, M Eng LENY YULIANI, SS, M.AP
NIP. 197607062006042008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
"\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
| SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

Email : dpmpts

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KURNIA NUR HASANAH, SH

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINASPENANAMAN MODAL DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN/
PELAYANAN“T&RE’)%QU SATU PINTU KETUA TIM

/ KABUPATERBANTUL

'“'_-._ — '|l

“Dra. ANNIH,AY‘A;H, M.Eng KURNIA NUR HASANAH, SH
NIP:-496902041993032004 NIP. 199611152020122017



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja Taraet
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan Tah 9 Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput nunan
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terlaksananya | Fasilitasi Jumlah Dokumen 1 I -
Fasilitasi Kemitraan yang | Kesepakatan Il 1
Kemitraan yang | dilakukan oleh Kemitraan m =
dilakukan oleh | Pemerintah antara Usaha
Pemerintah Kabupaten/Kota | Besar IV .
Kabupaten/Kota (PMA/PMDN)
dengan UMKM
di daerah
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan

oleh Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TR

—

& e
“NIP;. 196902

2941

A

Rp

Rp

13.540.000,-

13.540.000,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN/

KETUA TIM

\

KURNIA NUR HASANAH, SH
NIP. 199611152020122017




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . NURUL RAHAYU, S.E.

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan /Ketua Tim Kerja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS:PENANAMAN MODAL PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN/
DAN PELAYANANTERPADU SATU PINTU KETUA TIM
_ KABUPATE’N BANTUL

-

Dra. ANN“‘TAYF&H M.Eng NURUL RAHAYU SE.
NfP '1969/020411993032004 NIP. 199708072020122017



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim Kerja
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja a
u
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan Target o Target
; : Tahunan lan
Hasil Kerja (Ouput

Subkegiatan)

(1)

(2) (4) (5) (6) (7) (8)

(9)

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

I.1. Subkegiatan Penyusunan Rencana Umum Penanaman @ Rp 5.100.000,-
Modal Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran : Rp 5.100.000,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN/
PELAYANAN TERPADU\SATU PINTU KETUA TIM KERJA
KABUPATEN /

L4

-
v

Dra ANNTFAYZ M.Eng NURUL RAHAYU, S.E.
NIP. 19690241996032004 NIP. 199708072020122017

U A
,/

SR

Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen 1 | "
1 Penyusunan/Reviu | Rencana Umum | Peraturan T B

Rencana Umum Penanaman Daerah (Perda)

Penanaman Modal | Modal Daerah Rencana Umum i )

Daerah Kabupaten/Kota | Penanaman

Kabupaten/Kota Modal Daerah Y 1

Kabupaten/Kota
Keterangan:




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
.\ DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, FE_IX‘ (0274) 367866

Email : dpmptsp@bantulkab.qgo.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama - ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan - Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

|
PINTU KETUA TIM

KABUP BANTUL
c Qbf

Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
NIP. 196202041993032004 ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng
NIP. 197105051999032007

PIHAK PERTAMA



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
. Indikator
Sasaran Kinerja Target ‘
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan | Subkegiatan Satuan Tahun | Triwulan Target .
Hasil Kerja (Ouput an S
Subkegiatan)

(1) (2) (3) 4) (5) (6) ) (8)
Terlaksananya Pengelolaan, | Jumlah Data Dokumen 2 | -
Pengelolaan, Penyajian dan | dan Informasi i e

. Pemanfaatan | Perizinan dan —

,F;enyajlfan td an Data dan NonPerizinan u 1: -

emaniaatan Informasi Berbasis v
Data dan Perizinan dan | Sistem
Informasi Non Perizinan | Pelayanan
Perizinan dan Bgrbasis Perizinan
Non Perizinan Sistem Berusaha

t o Pelayanan Terintegrasi

Berbasis Sistem Perizinan Secara
Pelayanan BerusahaTerin | Elektronik
Perizinan tegrasi Secara | yang
Berusaha']'erinteg Elektronik DlOlah,leajl
resl Secara g?r:nanfaatkan
Elektronik
Terlaksananya Pelaksanaan | Jumiah Dokumen 1 | -
Penyusunan Penyusunan | dokumen T
Strategi Promosi | Strategi strategi
P Promosi Promosi 1l

enanaman Penanaman | Penanaman v 1
Modal Modal Modal

Kabupaten/
Kota




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
Subkegiatan Pengelolaan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinandan : Rp 144.486.456, -
Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

Subkegiatan Pelaksanaan Penyusunan
Strategi Promosi Penanaman Modal . Rp 6.000.000,-
Jumlah Anggaran : Rp 150.486.456,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PIHAK PERTAMA
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
KABUPATEN BANTUL KETUA TIM
5 @‘”/
Dra. ANNIHAYAH, M.Eng ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng

NIP. 196202041993032004 NIP. 197105051999032007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
: SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714

Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP
Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan
Kabupaten Bantul

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS:PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

‘____Kﬁ_BUEA'_I'.‘EN \BANTUL

Dra ANNIHAYAH M.Eng
NIP; 196902.41993032004

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN /
~ KETUATIM

-~

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP
NIP. 198008092009032010



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan / Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator |
Sasaran Kinerja Tatiiot
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Subkegiatan Satuan 9 Triwulan | Target
; : Tahunan
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Pelaksanaan Jumlah Dokumen 3 I -
Kegiatan Kegiatan Dokumen Hasil M -
Promosi Promosi Kegiatan
: I} 3
Penanaman Penanaman Promosi
Modal Daerah Modal Daerah Penanaman v -
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota | Modal
Kabupaten/Kota
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pelaksanaan Kegiatan Promosi

Penanaman Modal Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN.TERPADU SATU PINTU

/

S

Dra. A

//___KABUPATEN BANTUL

NNIHAYAH, M.Eng

NIP-196902041993032004

Rp

Rp

204.417.236,-

204.417.236,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN /

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

TUA-TIM

>

NIP. 198008092009032010




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
T\ DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
DAN PELAYANANTERPADU SATU PINTU KETUA TIM
" KABUPATE

~

\\.& ~Dra_ANNIHAYAH, M.Eng IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
- NIP."186202041993032004 NIP. 197407012002121007



Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Indikat T t
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan ncikator Satuan arge Triwulan | Target
R X Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)
1 | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Kegiatan | dokumen 4 | -
Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan T 2
; reac Penetapan Sinkronisasi
Sinkronisasi Pemberian Penentapan I 2
Penetapan Fasilitas/Insentif | Pemberian v -
Pemberian Daerah Fasilitas/Insentif
Fasilitas/Insentif yang menjadi
Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Implementasi Jumlah Dokumen | dokumen 1 I -
Implementasi Budaya Hasil T -
Budaya Pemerintahan Implementasi ] -
Pemerintahan Kabupaten/Kota | Budaya
Kabupaten/Kota Pemerintahan v 1
Kabupaten/Kota
Penerapan inovasi 1 I -
budaya Inovasi T -
dalam T .
penyelenggaraan
pelayanan v 1
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di
atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi

Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Daerah

2. Subkegiatan Implementasi Budaya

Pemerintahan Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

Rp

Rp

Rp

6.000.000,-

188.723.700,-

194.723.700,-




PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
_DAN-PELAYANAN TERPADU

—

|6 NIP. 466602041993032004
TR y

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
KETUA TIM

-

IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
NIP. 197407012002121007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SINGGIH BINTORO, SIP

Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 15 Januari 2025

___PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN JAHLI MUDA/

DAN,PELAYANAQ{ERPADU SATU PINTU

Ni P 196202041 993032004 NIP. 197601081999031004



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subgeglatt an Satuan TT:rget Triwulan | Target
Hasil Kerja (Oupu ahunan
Subkegiatan
)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terselenggaranya | Penyediaan Jumlah Pelaku 1800 I 450
Penyediaan Pelayanan Pelaku Usaha T 450
Perizinan Usaha yang
Eelgyanan Berusaha Mendapatkan i 450
erizinan _ melalui Sistem | Pelayanan v 450
Berusaha melalui | perizinan Perizinan
Sistem Perizinan Berusaha Berusaha
Berusaha Berbasis | Berbasis melalui
Risiko Terintegrasi RIS!kO . S'S‘.eT“
Elektronik Terintegrasi Perizinan
secara secara Berusaha
Elektronik Berbasis
Risiko
Terintegrasi
secara
Elektronik




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
Subkegiatan Penyediaan Pelayanan Perizinan
Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha

Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

Rp 296.600.016,-

Rp 296.600.016,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

PECAYANARLTERPADU SATU PINTU
/&7 KABUPATEN BANTUL

. i
\#*\_ Dra”ANN ,l\//YAH M.Eng
 ONIP--196202041993032004

NIP. 197601D81999031004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
)\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek || Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISKHAL KHUMAIDI, S.IP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA
KEPALADINAS PENANAMAN MODAL
DANPELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

ok D!'a._ r AYAH, M.Eng ISKHAL KHUMAIDI, S.IP
| ':_--.:'_.‘:‘\-N-IP-_.ZI—:LQ,G9/02041 993032004 NIP. 19208261995031002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Usaha

Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaran Kinerja Taraet
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Tah 9 Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput ahunan
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terlaksananya Pemantauan, Jumlah Kegiatan 2100 I 525
Pemantauan, analisis, Kegiatan Usaha T 525
analisis evaluasi, dan Usaha yang
" pelaporan di mendapat I 525
evaluasi, dan bidang perizinan | pemantauan, Y 525
pelaporan di berusaha analisis,
bidang perizinan | berbasis risiko | evaluasi, dan
berusaha pelaporan di
berbasis risiko b'd’?“?g
perizinan
berusaha
berbasis
risiko Lintas
Daerah
Kabupaten/K
ota bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku




Keterangan: 5

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pemantauan, analisis,

evaluasi, dan pelaporan di bidang
perizinan berusaha berbasis risiko

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS-RENANAMAN MODAL DAN
PELAYANANCTERPADU SATU PINTU

&/ BANTUL

%\l AYAH, M.Eng
. ANIP:196902041993032004

Rp 99.013.618,-

Rp 99.013.618,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
KE TIM

lu—

ISKHAL KHUMAIDI, S.IP
NIP. 19208261995031002



__ PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
"\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

~ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS-PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
DAN PELAYANANTERPADU SATU PINTU KETUA TIM
EN BANTUL Z
"\_Dra. ANMMAYAH, M.Eng DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si

* NIP-198902041993032004 NIP.197206292000032003



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Indikator
Sasaman inerja Target | Triw
No Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan | Satuan Target
. . Tahunan | ulan
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)

(1) (2) (4) (5) (6) (7) ® [ (9
Terlaksananya Bimbingan Teknis | Jumlah Pelaku | Pelaku 120 |
Bimbingan kepada Pelaku Usaha yang usaha M 80
Teknis kepada Usaha Mengikuti
Pelaku Usaha Bimbingan i 40

Teknis/ vV
Sosialisasi
Implementasi
Pengawasan
Perizinan
Berusaha
Berbasis
Risiko
Keterangan:
Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
Subkegiatan Bimbingan Teknis kepada Pelaku Rp 24.225.000,-
Usaha
Jumlah Anggaran Rp 24.225.000,-
Bantul, 15 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINASIPENANAMAN MODAL DAN PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
PELAY;}.NAN TERPADU SATU PINTU TUA TIM

KABUPA‘IZEN BANTUL

o AN

DFa ANNlHA’YAH M.Eng
N]P 19690204‘1993032004

DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si
NIP.197206292000032003




__ PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
T\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

E') a @) () a
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUDARMAN, S.KOM

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN PELAYANMERPADU SATU PINTU KETYA TIM
KABUPA?EN\BANTUL

“Dra. WMH M.Eng SUDARMAN, S.KOM
NiP. 196902041993032004 NIP. 196809271989031012




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
§ Indikator Kinerja
asaran .
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Subkegiatan Satuan Target Triwulan | Target
i . (Ouput Tahunan
Hasil Kerja
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terlaksananya Penyelesaian | Jumlah Kegiatan 122 | 14
Penyelesaian Permasalahan | Penyelesaian Usaha T 36
Permasalahan dan Ha_mbatap Permasalahan m 44
yang dihadapi | dan Hambatan
dan Hambatan | pejay, Usaha | yang dihadapi v 28
yang dihadapi | dalam Pelaku Usaha
Pelaku Usaha merealisasikan | dalam

dalam Kegiatan ' merealisasikan
merealisasikan | Usahanya | Kegiatan
Kegiatan Usahanya
Usahanya
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyelesaian Permasalahan
dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha
dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

YN

KABUPA,TE BANTUL

=5 A L)

'*—E)
NP, 1S

ANT --"__.

ﬂ-lﬁ}"(AH M.Eng
02041993032004

//

Rp

Rp

10.625.000,-

10.625.000,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

KET

TIM

i
SUDARMAN, S.KOM

NIP. 196809271989031012

PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
"\, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
| SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ENNY KUSWANDARI, ST

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 15 Januari 2025

:.P',%*&:EDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS'BENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN/PELAYANAN TERRADU SATU PINTU KETUA TIM

N

\ Pra-ANNTH O)”AH- M.Eng ENNY KUSWANDARI, ST
NIP.-196902041993032004 NIP. 197602042005012015



Perangkat Daerah

Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
: 2025

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

No

Sasaran
Kinerja/Rencana
Hasil Kerja

Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
(Ouput
Subkegiatan)

Satuan

Target
Tahun
an

Triwu
lan

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Terlaksananya
Pengawasan
Pelaksanaan
Perizinan
Berusaha

Pengawasan
Penanaman
Modal

Jumiah
Kegiatan
Usaha dari
Pelaku Usaha
yang Telah
Dianalisa dan
Diverifikasi
Data, Profil
dan Informasi
Kegiatan
Usaha dari
Pelaku
Dilakukan
Inspeksi
Lapangan ;
serta
Dilakukan
Evaluasi
Penilaian
Kepatuhan
Pelaksanaan
Perizinan
Berusaha

Kegiatan
usaha

14

O|lh|O| »




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pengawasan Penanaman Modal : Rp 47.162.436,-

Jumlah Anggaran . Rp 47.162.436,-

Bantul, 15 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM

~ KABUPATEN BANTUL

/.87 N\

\ . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng ENNY KUSWANDARI, ST
NIP. 196902041993032004 NIP. 197602042005012015




