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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 16 September 2025
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LAMPIRAN 1
TABEL KINERJA
TAHUN 2025

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Perangkat Daerah

Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran : 2025
No | Tujuan/Sasaran Incflkat.or Satuan Target Triwulan Target
Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7
1. | Mewujudkan Pertumbuhan Persen 11,78 [ 11,78
iklim investasi nilai investasi Il 11,78
yang kompetitif (persen) i 11,78
v 11,78%)
2. | Meningkatnya Realisasi Nilai Milyar/Rupiah 425,00 I 425,00
kualitas Investasi (PMDN I 425,00
penyelenggaraan | + PMA) Tahun n [ 425,00
penanaman v 425,00%)
modal dan
pelayanan
terpadu satu
pintu/PTSP
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No Nama Program Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 6,199,842,458
Daerah / Kota (Dana Alokasi Umum)

2. Program Pengembalian Iklim Penanaman Rp. 40,831,750
Modal (Dana Alokasi Umum)

3. Program Promosi Penanaman Modal Rp. 192,767,236
(Dana Alokasi Umum)

4. Program Pelayanan Penanaman Modal Rp. 440,888,634
(Dana Alokasi Umum)

5. Program Pengendalian Penanaman Modal Rp. 82,012,436
(Dana Alokasi Umum)

6. Program Pengelolaan Data Dan Sistem Rp. 197,032,436
Informasi Penanaman Modal (Dana Alokasi
Umum)

7. Program Penyelenggaraan Keistimewaan Rp. 162,223,700
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)
Jumlah Anggaran Rp. 7,315,598,650

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.
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*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan |V karena bersifat outcome.

Bantul, 16 September 2025
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LAMPIRAN II

PENJELASAN KINERJA
TAHUN 2025

Uraian Sasaran :
“Meningkatnya kualitas penyelenggaraan penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu/PTSP”

Yang dimaksud dalam sasaran kinerja ini adalah Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupati dalam
mewujudkan misi Penguatan reformasi birokrasi menuju pemerintahan yang efektif, efisien,
bersih, akuntablel dan menghadirkan pelayanan prima. Tugas pokok Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul adalah membantu Bupati
melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
pembantuan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu.

Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul dalam meningkatkan kualitas penyelenggaraan penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu/ PTSP adalah:

- Kemudahan dan kecepatan pelayanan, memangkas birokrasi dan
mempersingkat waktu pengurusan izin

- Kepastian hukum dan transparansi, yaitu penyelenggaraan yang terstandar di
PTSP dapat memberikan kepastian hukum dan transparansi dalam setiap
tahapan proses perizinan. Ini mengurangi risiko dan ketidakpastian bagi investor.

- Peningkatan kepercayaan investor dengan memberikan pelayanan yang baik,
termasuk dari sisi petugas, sistem, dan fasilitas.

- Promosi dan informasi yang efektif, menyampaikan potensi yang ada di daerah.

- Dukungan terhadap Kebijakan Pembangunan: Peningkatan kualitas layanan
penanaman modal dan PTSP merupakan bagian dari implementasi kebijakan
pembangunan yang bertujuan untuk menarik investasi lebih besar demi
peningkatan perekonomian dan kesejahteraan masyarakat.

Dampak dari peningkatan mutu dan kualitas penyelenggaraan penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu/PTSP adalah pertumbuhan ekonomi dan peningkatan
penyerapan tenaga kerja, sehingga berdampak pada peningkatan nilai investasi.

Dasar hukum dalam mencapai kinerja antara lain:

- Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2021
tentang Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

- Peraturan Badan Koordinasi Penanaman Modal Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

- Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.



12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul

- Peraturan Bupati Bantul Nomor 50 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Pada Pemerintah Kabupaten
Bantul

Indikator Kinerja
Sasaran kinerja ini memiliki 1 buah indikator kinerja yang akan menggambarkan secara
langsung ketercapaian/kondisi sasaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:

No Uraian Relevansi Formulasi Sumber Data
1 |Realisasi Nilai| Peningkatan mutu Jumlah realisasi nilai Dinas Penanaman
Investasi dan kualitas investasi PMDN tahun n| Modal dan Pelayanan
(PMDN + penyelenggaraan d.itarr]bgh.jlljmlah . Terpadu Satu Pintu
PMA) Tahun n penanaman modal | realisasi nilai investasi
. . dan pelayanan PMA tahun n
(milyar rupiah) terpadu satu
pintu/PTSP adalah
pertumbuhan
ekonomi dan

peningkatan
penyerapan tenaga
kerja, sehingga
berdampak pada
peningkatan nilai
investasi.

Target Kinerja
Dalam perjanjian kinerja ini, setiap indikator kinerja telah ditetapkan besaran target kinerja

yang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berikut:

Indikator .
Kinerja Target Penjelasan
Realisasi Nilai 425,00%) Target tahun 2025 sesuai target pada dokumen Renstra
Investasi sebesar 425,00 Milyar Rupiah, turun dari capaian realisasi
(PMDN + tahun 2024 sebesar 727,12 Milyar Rupiah. Hal tersebut
PMA) Tahun n dikarenakan pada tahun 2024 ada dukungan anggaran DAK
(milyar rupiah sementara di tahun 2025 tidak ada alokasi anggaran DAK.

Pasal 5 ayat (1) UU ITE 11/2008.
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.




Balai ~ Pasal5ayat (1) UU ITE 11/2008.
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
sp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.i

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.LP
Jabatan . Sekretaris Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS
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- DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
NIP:19690204 1993032004 NIP. 198104081999121002
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Jabatan : Sekretaris Dinas

Tahun Anggaran : 2025

i Target .
No Sasaran Program Indikator Kinerja | Satuan Taliunant Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Nilai Akuntabilitas Angka 85 | 85
Kinerja Instansi T 85
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah I 85
1 Meningkatnya kinerja IV 85*
" | dan kualitas pelayanan Indeks Kepuasan Indeks 88 | 88
Masyarakat (IKM) i 88
Perangkat Daerah
[} 88
v 88*

Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1. Program Program Penunjang Urusan : Rp 6.199.842.458 -
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Dana
Alokasi Umum dan Dana Alokasi Khusus)

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, : Rp 16.100.000,-
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat : Rp 4.875.899.149,-
Daerah

c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian . Rp 67.600.100,-
Perangkat Daerah

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat : Rp 328.656.202 -
Daerah

e. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang : Rp 290.549.157 -
Urusan Pemerintahan Daerah

f. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 1 Rp 502.402.850,-
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

g. Kegiatan Penataan Organisasi . Rp 118.635.000,-

Jumlah Anggaran : Rp 6.199.842.458 -
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2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 19 September 2025
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta - 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . TURNI RAHAYU, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DEWANTO DWIPOYONO, SSTP, M.I.P

Jabatan . SEKRETARIS DINAS
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

A ZANTA/PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

7 % SEKhETARIS DINAS KEPALA SUB BBAGIAN UMUM DAN

1o %\ KEPEGAWAIAN
DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.L.P TURNI RAHAYU, SIP

NIP-198104081999121002 NIP. 187201081993032003
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran
No | Kinerja/Rencana WRHALOF SUSHROMIN Satuan TATgH Triwulan | Target
Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Orang yang Mengikuti | Orang 60 I 0
Bimbingan Teknis | Bimbingan Teknis M 80
Implementasi Implementasi Peraturan m 0
Peraturan Perundang
Perundang- Undangan v 0
Undangan
2 | Terlaksananya Jumlah Paket Komponen Paket 2 I 0
Penyediaan Instalasi Listrik/Penerangan T 0
Komponen Instalasi | Bangunan Kantor yang M 0
Listrik/Penerangan | Disediakan
Bangunan Kantor v 1
3 | Terlaksananya Jumlah Paket Peralatan dan | Paket 5 | 1
Penyediaan Perlengkapan Kantor yang M 1
Peralatan dan Disediakan T 0
Perlengkapan
Kantor IV 0
4 | Terlaksananya Jumlah Paket Peralatan Paket 2 | 0
Penyediaan Rumah Tangga yang I 1
Peralatan Rumah Disediakan m 1
Tangga W 5
5 | Terlaksananya Jumlah Paket Barang Paket 5 I 0
Penyediaan Barang | Cetakan dan Penggandaan M 0
Cetakan dan yang Disediakan m 0
Penggandaan
v 5
6 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Bahan Dokumen 6 | 6
Penyediaan Bahan | Bacaan dan Peraturan T 6
Bacaan dan Perundang-Undangan yang M
Peraturan Disediakan 6
Perundang- v 6
Undangan
7 | Terlaksananya Jumlah Laporan Fasilitasi Laporan 12 | 3
Penyelenggaraan | Kunjungan Tamu Il 3
Fasilitasi M 3
Kunjungan Tamu v 3
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_ | Sasaran Indil Subkeai
i No | Kinerja/Rencana e — Satuan T:.mn Triwulan | Target
L Hasil Kerja huna
(1) (2) () (4) (5) (6) (7
;-Ls 1 Terisksananya Jumiah Laporan Laporan 12 | 3
| | Penyelenggaraan | Penyelenggaraan Rapat M 3
|| RapatKoordinasi | Koordinasi dan Konsulasi i
.| dan Konsultasi SKPD 3
. |skPD v 3
9 Teraksananya Jumiah Dokumen Dokumen | 5 | 1
| Penatausahaan Penatausahaan Arsip I 2
é gﬁgo Dinamis pada | Dinamis m 3
5 v 1
| Jumlah dokumen pelayanan | Dokumen 6 | L
J ; administrasi kepegawaian ] 2
: I (Rekapitulasi Presensi, Daftar m 2
usulan Kenaikan Pangkat,
Daftar usulan Pensiun, SK v 0
Gaji Berkala, Daftar Usulan v 0
Diklat, Daftar Usulan,
Penghargaan Pegawai )
10 | Teriaksananya Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa | Jasa Surat Menyurat T 3
Surat Menyurat
] 3
\Y) 3
Database Surat masuk dan Jenis 2 | 2
keluar M 2
i 2
\Y} 2
11 | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, Sumber M 3
Komunikasi, Daya Air dan Listrik yang m
Sumber Daya Air | Disediakan 3
dan Lisrik v
3
12 | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Peralatan dan I 3
Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang i
Perlengkapan Disediakan 3
Kantor v
3
13 | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum I 3
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
n 3
Kantor v 3
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Indikator Subkeglatan

Target

No | Kinerja/Rencana Satuan | . Triwulan | Target
Hasil Kerja e
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
14 | Terlaksananya Jumlah Kendaraan Dinas Unit 14 | 14
Penyediaan Jasa Operasional atau Lapangan 1 14
Pemeliharaan, yang Dipelihara dan M 12
Biaya dibayarkan Pajak dan v 7
Pemeliharaan, Perizinannya
Pajak, dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
15 | Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Mesin | Unit 122 I 122
Pemeliharaan Lainnya yang Dipelihara T 122
Peralatar! dan I 122
Mesin Lainnya 5 =
16 | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan Unit 1 [ 1
Pemeliharaan/Reha | Bangunan Lainnya yang T 1
bilitasi Gedung Dipelihara/ i 3
Kantor dan Direhabilitasi 5 3

Bangunan Lainnya

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
1.

2.

® N

Sub kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
Sub kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Sub kegiatan Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Sub kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga
Sub kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan
Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan
Sub kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

Sub kegiatan Penyelanggaraan Rapat Koordinasi

dan Konsultasi SKPD

Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada

SKPD

10. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Rp

Rp

Rp
Rp
Rp

Rp

Rp.

Rp

Rp.

Rp

67.600.100,-

14.008.710,-
89.360.200,-

36.804.292 -
42.514.000,-
6.600.000,-

18.245.000,-
107.604.000,-

6.220.000,-

2.190.000,-
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12.

13

14.

15.

16.

Sub kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasl,
Sumber Daya Air dan Listrik

Sub kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Sub kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Sub kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Anggaran

.‘ B '\\<rl-‘, TR
O\ N ;// -
DEWANTO DWJPOYONO, SSTP., M.I.P

L PIHAK KEDUA

. ,"I. ) I‘"?L.-. '

4 ng.;igé104081999121002

Rp 19.200.000,-
Rp 51.638.105,-

Rp 217.621.052,-

Rp 151.249.850,-
Rp 38.060.000,-
Rp 313.093.000,-

Rp  1.181.908.309 -

Bantul, 19 September 2025

\ PIHAK PERTAMA
. SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
(e |2 KEPEGAWAIAN

Cppett

TURNI RAHAYU, SIP

NIP. 197201081993032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
.5 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
' SATU PINTU

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Mandmg anenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpm

.bantulkab.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIN ISTIUMAYA, S.IP

Jabatan : Perencana Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
PERENCANA AHLI MUDA/
KETUA TIM

WIWIN ISTIUMAYA, S.IP
NIP. 197512271998032003
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Perencana Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran .
No | Kinerja/Rencana Indlka.t o Satuan TArges Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen | Dokumen 6 I 2
Penyusunan Perencanaan I 2
Dokumen Perangkat Daerah i 2
Perencanaan v 0
Perangkat Daerah
2 | Terselenggaranya | Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Koordinasi dan | Capaian Kinerja [ 3
Penyusunan dan I_khu_sat: : Il 3
. Realisasi Kinerja
Laporan Capaian SKPD dan Laporan v 3
Kinerja dan Hasil Koordinasi
Ikhtisar Realisasi | Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
3 | Terselenggaranya | Jumlah Laporan Laporan 4 I 1
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja I 1
Perangkat Daerah | Perangkat Daerah 1l 1
v 1
4 |Terselenggaranya | Jumlah Dokumen 7 | 1
Dukungan Dokumen B 2
Pelaksanaan Dukungan Il 2
Sistem Pelaksanaan Y 2
Pemerintahan Sistem
Berbasis Pemerintahan
Elektronik pada Berbasis
SKPD Elektronik pada
SKPD
5 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokumen 12 | 3
Monitoring, Monitoring, I 3
Evaluasi dan Evaluasi dan m 3
Pengendalian Pengendalian V] 3
Kualitas Kualitas Pelayanan

Pelayanan Publik
dan Tata Laksana

Publik dan Tata
Laksana
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Keterangan:

Untuk mencapal Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagal berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Dokumen . Rp 9.000.000,-
Perencanaan Perangkat Daerah
2. Subkegiatan Koordinasi dan Penyusunan : Rp 4.500.000,-
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD : Rp 2.600.000,-
3. Subkegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
4. Subkegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD  : Rp 7.300.000,-
5. Subkegiatan Monitoring, Evaluasi dan . Rp 118.635.000,-
Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan
Tata Laksana
Jumlah Anggaran : Rp 142.035.000,-

Bantul, 19 September 2025

_PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPA DINAS(EENANAMAN MODAL DAN PERENCANA AHLI MUDA/
ﬁ“ PELAY AN\TERPADU KETUA TIM
‘Sf JPATEN BANTUL &)

WIWIN ISTIUMAYA, S.IP
902041993032004 NIP. 197512271998032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

&mmgmmmq&aew%mgmwmﬂn&u mzma:zﬁﬂr}nq

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

/ \K F\H PIH,AK KEDUA PIHAK PERTAMA
_!S PALA DINAS PEI\\I\ANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
DA E,LAYANAN TREJ ADU SATU PINTU TUA TIM

T DEWI NURHARJANTI., SE, M.Si
P- 19690204 1993032004 NIP.197206292000032003
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Tahun Anggaran 1 2025
Sasaran
No | Kinerja/Rencana Wdiator Satuan Targes Triwulan | Target
Masil Kerja Subkegiatan Tahunan
(1) (2) (5) (6) (7) (8) (9)
¥ Terlaksananya | Jumlah Pelaku Usaha | Pelaku 120 |
Bimbingan yang Mengikuti usaha T 80
Teknis kepada | Bimbingan Teknis/
Pelaku Usaha | Sosialisasi I 40
Implementasi v
Pengawasan
Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Bimbingan Teknis kepada Pelaku

Usaha
Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
/ KABUF?ATEN BANTUL

Rp  24.225.000

Rp 24,225,000,

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
KETUA TIM

77—

DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si
NIP.197206292000032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
| SATU PINTU
o 0 0 aQ
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bantul, 19 September 2025

. PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KE /;{ BiNas PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
[ (s KOBURA

\Dra ANN!H YAH, M.Eng IHWAN @OMARU, SIP, M.Ec.Dev
NiP=196902041993032004 NIP. 197407012002121007
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Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana Hasil | Indikator Subkegiatan | Satuan | . Triwulan | Target
. ahunan
Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Kegiatan dokumen 2 I -
Koordinasi dan Koordinasi dan I 2
Sinkronisasi Sinkronisasi i 2
, Penentapan
Penetapan Pemberian | porparian v -
Fasilitas/Insentif Fasilitas/Insentif yang
Daerah menjadi Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen dokumen 1 | -
Implementasi Budaya | Hasil Implementasi Il -
Pemerintahan Budaya m 5
Kabupaten/Kota Pemerintahan
Kabupaten/Kota v 1
Penerapan budaya inovasi 1 | -
Inovasi dalam Il .
penyelenggaraan m
elayanan
P v 1
Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di
atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi
Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Daerah

2. Subkegiatan Implementasi Budaya
Pemerintahan Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

Rp

Rp

Rp

6.000.000,-

162.223.700,-

168.223.700,-
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PIHAK KEDUA
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Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
KETUA TIM

IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
NIP. 197407012002121007
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISKHAL KHUMAIDI, S.IP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 19 September 2025

_'PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS P NANAMAN MODAL
oAN PELAYAN AN% pousaTu Py PEVATAPERZINAN AL MUDA
't' \»n—s ’By TENIBANTUL

\ 4

\\\-.a \\\

N ANNFAYAH. M.En
<Bral A Eng ISKHAL KHUMAIDI, S.IP

NIP. 196902041993032004 NIP. 19208261995031002


https://v3.camscanner.com/user/download
Guest
Rectangle


Perangkat Daerah

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Target
No | Kinerja/Rencana | Indikator Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
: A Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 Terlaksananya | Jumlah Kegiatan Usaha | Kegiatan 2100 I 525
Pemantauan, yang mtendapat - Usaha T 525
- pemantauan, analisis,
ana]lls:s.. q evaluasi, dan pelaporan i 525
SuaRen, ean di bidang perizinan IV 525
pelaporan di berusaha berbasis risiko
bidang perizinan | Lintas Daerah
berusaha KabupateanOla bagl
S Kegiatan Usaha Dari
berbasis risiko Belak lisaha
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pemantauan, analisis,

evaluasi, dan pelaporan di bidang Rp 99.013.618,-
perizinan berusaha berbasis risiko
Jumlah Anggaran Rp 99.013.618,-

Bantul, 19 September 2025

_—~ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
K;rfg A DINAS,PENANAMAN MODAL DAN  PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
/PECAYANAN (TERPADU SATU PINTU KETYA TIM
(Jf KABUBRATEN BANTUL

o

\ <

-
W

N\ 5\»-Dra./ A

ISKHAL KHUMAIDI, S.
LAy, l,S.IP

902041993032004 NIP. 19208261995031002
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

¢S (1 Ay I

Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
mptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.i

Emai: d

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SINGGIH BINTORO, SIP

Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 19 September 2025

f____h___ﬁPIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
; TDIN@S PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
AYANAN TERPADU SATU PINTU

\ & \__Dra. ANNIJAYAH, M.Eng
NN
.UNIR! 196902041993032004 NIP. 197601081999031004

S————
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

LAMPIRAN

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran =
g i . Indikator Target i
No KmeqafR:en;:na Hasil Subkegiatan Satuan Tahunan Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terselenggaranya Jumlah Pelaku Pelaku 1800 I 450
Penyediaan Usaha yang Usaha T 450
Pelayanan Perizinan | Mendapatkan m 250
Bariitana Metiki Pelayanan Penzman
: nemy Berusaha melalui v 450
Sistem Perizinan Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Berusaha Berbasis
Risiko Terintegrasi | Risiko Terintegrasi
secara Elektronik secara Elektronik
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyediaan Pelayanan Perizinan
Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPA%? ”‘28 PENANAMAN MODAL DAN
‘TERF’ADU SATU PINTU
\x-.JSABUPATEN BANTUL

r;\“--.‘

b4 \rJ; lq

NIHAYAH M.Eng

N IP- 196902041 993032004

Bantul, 19 September 2025

PENATA PERIZI

Rp

Rp

311.600.016,-

311.600.016,-

PIHAK PERTAMA

AHLI MUDA/
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. LingkarTimurMandingTrirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 267866
tps://d

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - LENY YULIANI, SS, M.AP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

——PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

'DitAs PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAfEE YANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
KABUPATEN BANTUL -,

e NIHAYAH, M.Eng LENY YULIANI, SS, MAP
NIP. 196202041993032004 NIP. 197607062006042008
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran :

No Kinerja!RKeenr;::na Hasil Stl:t::tgait:t:ln Satuan T:::gneatn Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dokume 1 | -

Penyusunan Peta Peta Potensi n T 2
Potensi Investasi Investasi
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota . !
v -

Terlaksananya Jumlah Orang yang | Orang 850 | 200

2 | Penyediaan Layanan | Memperoleh m 200
Konsultasi dan Layanan Konsultasi
Pengelolaan dan Terkelolanya i 25t
Pengaduan Pengaduan
Masyarakat terhadap 200
Pelayanan Terpadu \%
Perizinan dan Non
Perizinan

3 | Terlaksananya Jumlah Peraturan | Dokume 1 |
Penetapan Kebijakan | Daerah/Provinsi n T
Daerah mengenai dalam
Pemberian Pemberian i 1
Fasilitas/Insentif dan | Fasilitas/Insentif .
Kemudahan dan Kemudahan V]

Penanaman Modal

Penanaman Modal
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Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Peta Potensi : Rp 5.100.000,-
Investasi Kabupaten/Kota
2. Subkegiatan Penyediaan Layanan Konsultasi : Rp 24.275.000,-

dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan Terpadu Perizinandan
Non Perizinan

3. Penetapan Kebijakan Daerah mengenai © Rp 17.091.750,-
Pemberian Fasilitas/Insentif dan Kemudahan
Penanaman Modal
Jumlah Anggaran . Rp 46.366.750,-

Bantul, 19 September 2025

/_w}( KEDUA PIHAK PERTAMA
KE ENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

DA Q’ YANA JTERPADU SATU PINTU KETUA TIM

IHA?AH M.Eng ENY YULIANI, SS, M.AP
‘ ﬁr‘r'* 1196202041993032004 NIP. 197607062006042008
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor PemkabBantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025 '

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng

Jabatan - Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

KEPALA "[;)INP;,HAPKEﬁi?Jg:ﬁAN MODAL FLHAR PR AW
A IS PENA RIZINAN AHLI MUDA/
/DAN PELAYANAN TERPADU SATU BNATA PEKETU " m?H
) {/_.-_ PINTY KABL N BANTUL
| '!’-.l/._#;‘;ur},ur o
7 N U

" Dra. ANKTHAYAH, M.
1 ,;,,;,al 4062 20412:3335334 ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng
a4 NIP. 197105051999032007
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran Kinerja/Rencana Indikator Target p
No Hasil Kerja Subkegiatan Satuan Yakunan Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya Jumlah Data dan Dokumen 2 I -
Pengelolaan, Penyajian | Informasi Perizinan [ -
dan Pemanfaatan Data dan NopPgnzman I 1
s Berbasis Sistem
dan Informasi Perizinan v 1

dan Non Perizinan
Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
BerusahaTerintegrasi
Secara Elektronik

Pelayanan Perizinan
Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik yang
Diolah,Dikaji dan
Dimanfaatkan

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pengelolaan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinandan

Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan

Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

Jumlah Anggaran

_PIHAK KEDUA
KEPALA DlNAS PENAN\AMAN MODAL DAN
PELAYAﬁAN TERF’&Q\U SATU PINTU

J,'J‘I-%BUPAT V- BAN

END
L ) mau ;mjm!‘ﬂu
\ o ¥

TUL

Rp

Rp

197.032.436,-

197.032.436 -

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA

PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

KETUA TIM

-t

NIP. 197105051999032007

ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

? } SATU PINTU .
ﬁMMJmmmqmzmHMMmemmu m&mmﬁrw [19)

Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://d mptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUDARMAN, S.KOM

Jabatan - Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUR TIM

| BANTUL

AYAH, M.Eng SUDARMAN, S.KOM

-\\-,,\Dra f\N IF
' NIP. 196809271989031012

SNIP196902041993032004
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran 12025
Sasaran 3
No Kinerja/Rencana Ind:ka.t of Satuan Farges Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan Tahunan
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Jumlah Kegiatan 122 I 14
Penyelesaian Penyelesaian Usaha T 36
Permasalahan dan | Pérmasalahan dan I 44
Hambatan yang
hambatan yang dihadapi Pelaku v 28
dihadapi Pelaku Usaha dalam
Usaha dalam merealisasikan
merealisasikan Kegiatan Usahanya
Kegiatan Usahanya

Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyelesaian Permasalahan Rp 10.625.000,-
dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha
dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya

Jumlah Anggaran Rp 10.625.000,-

—— PIHAK KEDUA

J Ep/&‘LA DINAS PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

? ./ KABUPATEN BANTUL

N ANNTHAYAH, M.Eng
“SENIP-196902041993032004

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

KETUA TIM

SUDARMAN, S.KOM
NIP. 196809271989031012
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
¢ 0% as " P e

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENNY KUSWANDARI, ST
Jabatan - Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

o PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEP}‘ DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
pA ’PELAYANAN TERF’ADU SATU PINTU KETUA TIM
o r.-._:-ii";'r.
= T
"\, Dra ANNIHAYAH, M.Eng ENNY KUSWANDARI, ST

“NIP-106802041693032004 NIP. 197602042005012015
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LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran .
No | Kinerja/Rencana S ":::kait c;tr Satuan TT:rget Triwulan | Target
Hasil Kerja ubkegiatan ahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya | Jumlah Kegiatan Kegiatan 14 [ 4
Pengawasan Usaha dari Pelaku | usaha M 6
Pelaksanaan | Ysaha yang Telah T 2
= Dianalisa dan
Perizinan Diverifikasi Data, v 0
Berusaha Profil dan Informasi
Kegiatan Usaha
dari Pelaku
Dilakukan Inspeksi
Lapangan ; serta
Dilakukan Evaluasi
Penilaian
Kepatuhan
Pelaksanaan
Perizinan Berusaha
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pengawasan Penanaman Modal @ Rp 47.162.436,-

Jumlah Anggaran . Rp 47.162.436,-

Bantul, 19 September 2025

- PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPAL‘A‘DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DAN PELAYANAN: TERPADU SATU PINTU KETUA TIM

=N BANTUL

(‘}ﬂ %tc

ENNY KUSWANDARI, ST
NIP. 197602042005012015

. NIHAYAH M.Eng
NIP 196902041993032004
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
& (R e

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866

Email : dpmptspgbantulkab.go.id Website : hﬁs:ﬂdgmptsp.banmlkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

Jabatan :  Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

—_

_ANT/PJHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPAJ.A BINAS PENANAMAN MODAL DAN PENELAA KNIS KEBIJAKAN /
PE[ \YANAN TERPADU SATU PINTU m

KABUPAT.EN|BANTUL \ A

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

Dra_‘ANN'HAYAH M.Eng NIP. 198008092009032010
NIP. 196902041993032004


https://v3.camscanner.com/user/download
Guest
Rectangle


LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran 3
No | Kinerja/Rencana Indlka.tor Satuan Ayt Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan Tahunan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 3 | -
Kegiatan Dokumen Hasil I 3
Promosi Kegiatan m 3
Penanaman Promosi
Modal Daerah | Penanaman v C
Kabupaten/Kota | Modal
Kabupaten/Kota
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pelaksanaan Kegiatan Promosi Rp 186.767.236,-
Penanaman Modal Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran Rp 186.767.236,-
Bantul, 19 September 2025
_—PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALAJEI}_J&SFPEN&NAMAN MODAL DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN /

PgMYANAN TERPADU SATU PINTU
e/ KABUE’.ATEN fANTUL

TIM

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

NIP. 1 96902041 993032004 NIP. 198008092009032010
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU o
@) Gy o

Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta - 55714
Telp. (0274) 36786? Fax. (02?4) 367866

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . IDA KUSWATI, SE

Jabatan - Bendahara/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
Jabatan . Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

. Yogyakarta, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
BENDAHARA/KETUA TIM

)
c }\
aNTA B IDA KUSWATI, SE
NIP. 198104081999121002 NIP. 197802062010012007
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Bendahara/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
| Sasaran Target P
| No | Kinerja/Rencana Indikator Subkegiatan Satuan Triwulan | Target
; Hasil Kerja Tahunan
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7)
| 1 | Terlaksananya | Jumlah Orang yang Orang/ 35 ! 35
Penyediaan Gaji | Menerima Gaji bulan T 35
danTunjangan danTunjangan ASN T 35
ol v 35
2 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 4 | 1
! Penyediaan Gaji Penyediaan Administrasi M 1
danTunjangan Pelaksanaan Tugas ASN m 1
ASN Y] 1
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan : Rp 68.760.000,-
ASN

2. Subkegiatan Penyediaan Administrasi Rp 4.807.139.149 -
Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Anggaran Rp 4,875.899.149 -

1P-198104081999121002

Bantul, 19 September 2025

PIHAK PERTAMA
BENDAHARA/KETUA TIM

IDA KUSWATI, SE
NIP. 197802062010012007
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
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Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KURNIA NUR HASANAH, SH

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025

P H&q PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPA ‘/‘:‘?AN':W&NAMA“ MODAL DAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN/

T Rg‘ﬁou SATU PINTU KETUA TIM
UPATEN BANTUL \\%@;

KURNIA NUR'HASANAH, SH
NIP. 199611152020122017
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Perangkat Daerah

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2025
Sasaran »
No | Kinerja/Rencana lndrka.t o Satuan Jarget Triwulan | Target
L ; Subkegiatan Tahunan
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 1 I -
Fasilitasi Kesepakatan T 1

Kemitraan yang
dilakukan oleh

Kemitraan
antara Usaha

v

Pemerintah Besar a
Kabupaten/Kota | (PMA/PMDN)
dengan UMKM
di daerah
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas

terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan Rp 13.540.000,-
oleh Pemerintah Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran Rp 13.540.000,-

Bantul, 19 September 2025
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
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Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
: dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURUL RAHAYU, S.E.

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan /Ketua Tim Kerja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 19 September 2025
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan/Ketua Tim Kerja

Tahun Anggaran : 2025

Sasaran . ;
No | Kinerja/Rencana S:l:irgai:ran Satuan T::Lg::n T;; \:u Target
Hasil Kerja

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Terlaksananya Jumiah Dokumen 1 I s

1 Penyusunan/Reviu | Peraturan T =
Rencana Umum Daerah (Perda)
Penanaman Modal | Rencana Umum _ i )
Daerah Penanaman
Kabupaten/Kota Modal Daerah v 1

Kabupaten/Kota
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1.1. Subkegiatan Penyusunan Rencana Umum Penanaman : Rp 5.100.000,-
Modal Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran : Rp 5.100.000,-

Bantul, 19 September 2025
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