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Kata Pengantar

Laporan Kinerja ini disusun berdasarkan pada Peraturan Presiden Nomor
29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan
berpedoman pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas Laporan Kinerja, dengan
semangat dan tekad yang kuat untuk menginformasikan capaian kinerja secara
transparan dan akuntabel atas kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2025.

Pemerintah Kabupaten Bantul telah menetapkan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 — 2026 sebagaimana
ditetapkan dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 tahun 2021
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026.
Menindaklanjuti Perubahan RPJMD tersebut, maka disusunlah Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Bantul ditetapkan dengan Peraturan Bupati Nomor
56 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026. Pada masa transisi periode pergantian
kepala daerah ditahun 2025 telah ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2025 - 2029 sebagaimana
ditetapkan dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 tahun 2025
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2025-2029. Dari RPJMD dijabarkan kedalam Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Bantul ditetapkan dengan Peraturan Bupati Nomor 48 Tahun
2025 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2025-2029.

Tujuan penyusunan laporan ini adalah untuk memberikan gambaran tingkat
pencapaian instansi yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan
pencapaian tujuan dan sasaran berdasarkan indikator-indikator yang ditetapkan.

Diharapkan penyajian LK]jIP ini dapat menjadi bahan evaluasi untuk perbaikan




Akhirnya kami sampaikan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah
memberikan dukungan, bimbingan serta partisipasi dalam penyusunan Laporan
Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul Tahun 2025.

Bantul, 27 Febuari 2026




Ikhtisar Eksekutif

Pada tahun 2025 terjadi transisi perencanaan dari RPJMD dan Rencana
Strategis periode Tahun 2021-2026 menuju periode Tahun 2025-2029, sehingga
pengukuran kinerja di lakukan dengan mengukur 2 (dua) perjanjian kinerja yaitu

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 dan Perjanjian Kinerja Perubahan tahun 2025.

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul dapat di gambarkan dalam hasil

pengukuran kinerja sebagai berikut :
A. Berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2025
1. Capaian Tujuan Terwujudnya pemerataan pendapatan

Tujuan Terwujudnya pemerataan pendapatan didukung dengan 1
(satu) Sasaran: Meningkatnya nilai investasi. Sasaran ini diukur dengan
indikator Nilai realisasi investasi (Nilai Rupiah) (meta indikator : Nilai
Investasi PMDN +PMA sampai dengan tahun n). Target tahun 2025
sebesar Rp3.965.123.195.297,05 Terealisasi sebesar Rp4.363.137.212.555,-

dengan prosentase capaian sebesar 110,04 %.

2. Capaian Tujuan Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang

berkinerja tinggi dan akuntabel

Tujuan Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang berkinerja
tinggi dan akuntabel didukung dengan 1 (satu) Sasaran: Meningkatnya
kualitas Pelayanan Terpadu. Sasaran ini diukur dengan indikator Indeks
Kepuasan Masyarakat (Angka) (meta indikator : Nilai SKM = Total dari
persepsi Per unsur dibagi Total Unsur yang terisi dikali Nilai Penimbang).
Target tahun 2025 sebesar 88 Terealisasi sebesar 88,78 dengan

prosentase capaian sebesar 100,89 %.
B. Berdasarkan Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025
Capaian Tujuan Mewujudkan iklim investasi yang kompetitif

Diukur dengan indikator Pertumbuhan nilai investasi (persen) target tahun
2025 sebesar 11,78% tercapai sebesar 20,92% prosentase realisasi
sebesar 177,6%.




Tujuan Mewujudkan iklim investasi yang kompetitif didukung dengan 1
(satu) Sasaran: Meningkatnya kualitas Penyelenggaraan penanaman
modal dan pelayanan terpadu satu pintu/PTSP. Sasaran ini diukur dengan
indikator Realisasi Nilai Investasi (PMDN+PMA) Tahun n ( Milyar rupiah)
(meta indikator : Jumlah realisasi nilai investasi PMDN tahun n ditambah
jumlah realisasi nilai investasi PMA tahun n ). Target tahun 2025 sebesar
425,00 (Milyar Rupiah) Terealisasi sebesar 754,86 (Milyar Rupiah) dengan

prosentase capaian sebesar 177,6%

Terhadap capaian kinerja sebagaimana tersebut di atas terdapat beberapa

tantangan yang diwujudkan dalam strategi di tahun yang akan datang, sebagai
berikut :

1.

Mengembangkan kebijakan yang mendukung investasi dan meningkatkan

kemudahan investasi;

2. Meningkatkan promosi investasi;

3. Melakukan pengendalian pelaksanaan penanaman modal;

Mengoptimalkan penyelenggaraan pelayanan penanaman modal dan
PTSP;
Mengembangkan pengelolaan data dan Sistem Informasi Penanaman
Modal;

Melaksanakan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten.
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Bab | Pendahuluan

A. Latar Belakang

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan bentuk
pertanggung-jawaban setiap instansi Pemerintah/Pemerintah Daerah yang
menyusun Perjanjian Kinerja, atas penggunaan anggaran yang bersumber dari

APBD dan/atau APBN. Dasar hukum penyusunan meliputi:

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Menteri PAN dan RB Rl Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;
Adapun tujuan penyusunan LK]jIP sebagai berikut:

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas kinerja

yang telah dan seharusnya dicapai;

2. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan untuk meningkatkan kinerja

instansi.
B. Pembentukan OPD

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor nomor 5
tahun 2021 tentang Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul dan diatur dalam Peraturan Bupati Bantul Nomor 050 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Tugas pokok Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul adalah membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan




yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan bidang penanaman

modal dan pelayanan terpadu satu pintu.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Bantul memiliki fungsi yang cukup luas dan strategis dalam menjalankan roda

Pemerintahan, antara lain:

a.
b.

penyusunan program kerja Dinas;

penyusunan dan perumusan kebijakan di bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;

pelaksanaan kebijakan di bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;

pengoordinasian tugas dan fungsi satuan organisasi Dinas;

pelaksanaan administrasi dinas di bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;

pengoordinasian pelaksanaan kesekretariatan Dinas;

pengoordinasian pelaksanaan reformasi birokrasi, sistem pengendalian
internal pemerintah, ketatalaksanaan, kearsipan, perpustakaan, hukum
dan kerjasama serta budaya pemerintahan Dinas;

pembinaan dan pengoordinasian pelaksanaan tugas dan fungsi jabatan
fungsional pada Dinas;

pengoordinasian tindak lanjut laporan hasil pemeriksaan Dinas;
pengoordinasian pelaksanaan pemantauan, pengendalian, evaluasi, dan
penyusunan laporan pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas; dan
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati di bidang penanaman

modal dan pelayanan terpadu satu pintu.

C. Susunan Organisasi

Struktur organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Bantul digambarkan sebagai berikut :




Gambar 1.1
Bagan Organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Keerangan

Sumber: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab.

Bantul

D. Keragaman SDM

Dukungan sumber daya manusia, sarana-prasarana dan anggaran pada tahun

2025 sebagaimana tabel berikut:

Instansi urusan penanaman modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(PTSP) adalah contoh nyata dari keragaman Sumber Daya Manusia (SDM) yang
kaya dan beragam. Di sini, Anda dapat menemukan individu-individu dengan latar
belakang pendidikan, pengalaman, dan keahlian yang berbeda-beda, namun
semua bekerja sama untuk mencapai tujuan yang sama: meningkatkan investasi

dan pelayanan publik.

Dari staf administrasi yang menangani dokumen-dokumen, hingga analis
kebijakan yang merancang strategi investasi, setiap individu membawa kontribusi

unik mereka untuk membuat instansi ini berjalan efektif. Ada yang ahli di bidang




hukum, ekonomi, teknologi informasi, dan lain-lain, semua bekerja sama untuk

memberikan pelayanan terbaik kepada masyarakat dan investor.

Keragaman SDM ini tidak hanya memperkaya pengalaman kerja, tetapi juga
meningkatkan kreativitas dan inovasi dalam menyelesaikan masalah. Dengan
demikian, instansi ini dapat memberikan pelayanan yang lebih efektif, efisien, dan

responsif terhadap kebutuhan Masyarakat

Tabel 1.1
Jumlah Pegawai Menurut Kualifikasi Jabatan, Jenis Kelamin dan Kompetensi

FORMASI PEGAWAI YANG ADA JENIS KELAMIN
JML KUALIFIKASI JML KUALIFIKASI LAKI-LAKI | PEREMPUAN

NO. JABATAN

1 2 3 4 5 6 7 8

S2 s1 D3 | SMA S2 S1 D3 | SMA

A Jabatan Pimpinan

Tingsi 1 v 1 V(1) P

B Jabatan
Administrasi

1. Administrator 1 v 1 V(1) L

2. Pengawas 1 v 1 V(1) P

3. Pelaksana:

- Penelaah Teknis J

Kebijakan 5 v(5) L(1) P (4)

- Pengolah Data
dan Informasi

9 v 1 V(1) P

- Pengelola
Layanan 1 v 1 V(1) L
Operasional

- Pengadministrasi
Perkantoran

3 v 2 v(2) L

- Operator
Layanan 1 v 1 V(1) P
Operasional

C Jabatan
Fungsional:

JF Arsmerls 1 J 1 J(1) p
Terampil

JF Arsiparis Mahir 1 J

JF Arsiparis
Penyelia

JF Pranata
Komputer 3 v
Terampil

JF Pranata J

Komputer Mahir 3 (1) | V(2 L (1) P(2)

JF Pranata J
Komputer Penyelia

JF Pranata
Komputer Ahli 2 v
Pertama

JF Pranata
Komputer Ahli 1 v 1 V(1) L
Muda

JF Pranata
Komputer Ahli
Madya

JF Perencana Ahli
v
Pertama

JF Perencana Ahli J

Muda ! Vi) P




JF Pranata
Komputer Ahli
Madya
JF Perencana Ahli

2 v
Pertama
JF Perencana Ahli
Muda 1 v 1 V(1) P
JF Perencana Ahli
Madya
JF Penata Perizinan
Ahli Pertama 10 v 3 v(5) L(4) P
JF Penata Perizinan
Ahli Muda 8 v 6 v (2) v (4) L(3) P (3)
JF Penata Perizinan
Ahli Madya 4 v 2 v (2) L(1) P(1)
JF Penata Kelola
Penanaman Modal 9 v 3 v (3) p
Ahli Pertama
JF Penata Kelola
Penanaman Modal 6 v
Ahli Muda
JF Penata Kelola
Penanaman Modal 3 v
Ahli Madya

83 35

Berdasarkan data pada tabel 1.1, tingkat pendidikan Sumber Daya Manusia
(SDM) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul yang menunjukkan tingkat pendidikan yang relatif tinggi dan merata antara
laki-laki dan perempuan, didominasi oleh jenjang pendidikan S1 sebanyak 21
orang (60 %), disusul oleh jenjang pendidikan S2 sebanyak 6 orang (17,14 %), D3
5 orang (14,28 %), SLTA 3 orang (8,57 %). Komposisi pegawai perempuan sedikit
lebih banyak dibanding pegawai laki-laki; bahkan untuk jabatan struktural pun lebih
banyak dijabat perempuan. Hal ini menunjukkan adanya sistem merit dan
kesetaraan gender dalam manajemen SDM aparatur.

Namun disisi lain masih terdapat kekurangan pegawai sebanyak 48 orang,
terdiri dari 35 orang pejabat pelaksana substantif dan 13 pejabat pelaksana
administratif.

Berdasarkan komposisi pendidikan pegawai, kesetaraan gender, dan kekurangan
staf pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu satu Pintu Kabupaten
Bantul, bahwa:
e Tingkat pendidikan pegawai didominasi oleh jenjang S1 (60%), diikuti S2
(17,14%), D3 (14,28%), dan SLTA/ SMA (8,57%);




Jumlah pegawai perempuan sedikit lebih banyak dibandingkan laki-laki,
termasuk dalam jabatan struktural, menunjukkan adanya sistem merit dan

kesetaraan gender;

Terdapat kekurangan pegawai sebanyak 48 orang, terdiri dari pejabat

pelaksana substantif dan administratif;

Pada tahun 2025 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu satu

Pintu Kabupaten Bantul sebagai penyelenggara pelayanan publik khususnya

penyelenggaraan perizinan juga berupaya menambah kekurangan pegawai melalui

skema pegawai dengan perjanjian kontrak untuk ditempatkan pada ketugasan

layanan operasional, sebagai berikut :

Tabel 1.2
Jumlah Pegawai Non ASN
PEGAWAI NON ASN JENIS KELAMIN
NO. JABATAN
JML KUALIFIKASI LAKI-LAKI | PEREMPUAN
1 2 3 4 7 8
S2 S1 D3 SMA
1 Penata Layanan
Operasional ? v Vi) Vi)
2 Pengelc.)Ia Layanan 9 J J(2)
Operasional
3 Operat9r Layanan 5 J J(5)
Operasional
16

Sumber: Urusan Umum dan Kepegawaian DPMPTSP Kab Bantul, Januari 2025

E. Isu Strategis

sasaran

Ditinjau dari identifikasi permasalahan, pengamatan serta telaah pada

jangka menengah pada Renstra K/L diperoleh

informasi

untuk

meningkatkan kinerja dari Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu (DPMPTSP) Kabupaten Bantul, isu-isu strategis yang menjadi fokus pada

periode 2025-2029 mencakup:
1.

Meningkatkan investasi di Kabupaten Bantul dengan menciptakan iklim

investasi dan kemudahan berusaha;

Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pelayanan publik baik layanan

perizinan dan non perizinan dengan mengembangkan system berbasis

teknologi informasi.




Selain itu, beberapa isu strategis daerah yang terkait dengan kewenangan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Kabupaten Bantul, diantaranya:

Tingginya Angka Kemiskinan dan Pengangguran;
Kesenjangan Pendapatan;

Pengembangan Pariwisata dan Ekonomi Kreatif;
Pengembangan Kawasan Selatan;

Reformasi Birokrasi;

Ketebukaan Informasi Publik;

Kesetaraan Gender, Disabilitas, dan Inklusi Sosial;

© N o o bk 0w b=

Kawasan Peruntukan Industri;

. Cascading Kinerja

Selaras dengan paradigma Organisasi Berbasis Kinerja (Performance Based
Organization) yang diterapkan Pemerintah Kabupaten Bantul, setiap Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) dibentuk untuk memberikan kontribusi pada pencapaian
visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 tahun 2025 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029. Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kabupaten Bantul dibentuk

dengan skema kinerja sebagai berikut:

Gambar 1.2 Bagan Visi dan Misi Bupati

VISI BUPATI
TERWUJUDNYA KABUPATEN BANTUL YANG MAJU, KUAT, DEMOKRATIS DAN
SEJAHTERA DALAM BINGKAI KEBERAGAMAAN DAN BUDAYA ISTIMEWA

MISI BUPATI
MISI 3: Mewujudkan transformasi ekonomi

untuk meningkatkan nilai tambah produk

TUJUAN DAERAH
T3: Meningkatkan Ketangguhan

Perekonomian Daerah

—




$3.2: Meningkatnya Investasi yang Menyerap Tenaga Kerja,é

SASARAN DAERAH

Mendorong Kewirausahaan dan Pendapatan Penduduk

TUJUAN OPD
TP: Mewujudkan iklim investasi yang kompetitif

Indikator : Pertumbuhan nilai investasi (persen)

SASARAN OPD
SP: Meningkatnya kualitas penyelenggaraan penanaman

modal dan pelayanan terpadu satu pintu/PTSP

Indikator : Realisasi Nilai Investasi (PMDN + PMA) Tahun n

. |

PROGRAM
PENGEMBANGAN
IKLIM
PENANAMAN
MODAL

Indikator.:

Pertumbuhan
Proyek

PROGRAM
PROMOSI
PENANAMAN
MODAL

Indikator.:
Persentase
Peningkatan,

Minat |nvestasi

Penanaman.
Modal

PROGRAM
PELAYANAN
PENANAMAN
MODAL

Indikator.:
Persentase
permohonan
perizinan
berusahadan
nanperizinan

sesuaiketentuan

PROGRAM
PENGENDALIAN
PELAKSANAAN
PENANAMAN
MODAL

Indikator.:
Pertumbuhan
pelaku usaha
tertib Laporan
Kegiatan
Penanaman

Modal (LKPM)

PROGRAM
PENGELOLAAN
DATA DAN
SISTEM
NFORMASI
PENANAMAN
MODAL

Indikator:
Persentase
pemanfaatan
datadan
informasi

penanaman
modal

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
KEISTIMEWAAN
URUSAN
KELEMBAGAAN DAN
KETATALAKSANAAN

Indikator.:
Persentase capaian,
implementasi
inovasilayanan
Rublik




G. Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2025.

Dalam Surat Inspektur Kabupaten Bantul Nomor 061/0471.B/EV.SAKIP/2025
tanggal 30 April 2025, perihal Laporan Evaluasi atas Implementasi Sistem
akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kabupaten Bantul disampaikan

saran/rekomendasi sebagai berikut :
Rekomendasi 1 :
a) Rekomendasi :

Meninjau kembali target Indikator Kinerja Utama (IKU) terkait penentuan
target kinerja agar lebih menantang dengan bercermin dari realisasi

capaian kinerja sebelumnya untuk peningkatan akuntabilitas;
b) Tindaklanjut Rekomendasi :

Telah menyusun kembali target Indikator Kinerja Utama (IKU) dengan target
yang lebih menantang;
Indikator Kinerja Utama tertuang didalam Dokumen Renstra Tahun 2025-2029
yang ditetapkan dengan Peraturan Bupati nomor 48 tahun 2025;

c) Bukti Dukung :

Gambar 1.3 Contoh Isi Dokumen Renstra Tahun 2025-2029
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Sasaran Target
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Rekomendasi 2 :

a) Rekomendasi
Melakukan pendokumentasian atas hasil rapat monitoring dan evaluasi
capaian kinerja setiap triwulan dan setiap monev meliputi undangan,
daftar hadir, notulen dan foto dokumentasi. Notulen dibuat sesuai dengan

yang menjadi pembahasan dalam rapat;
b) Tindaklanjut Rekomendasi :

Telah melakukan pendokumentasian atas hasil rapat monitoring dan evaluasi
capaian kinerja setiap triwulan dan setiap monev meliputi undangan,
daftar hadir, notulen dan foto dokumentasi. Notulen dibuat sesuai dengan

yang menjadi pembahasan dalam rapat;
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c) Bukti Dukung :

Pendokumentasian atas

hasil

capaian kinerja setiap triwulan dan setiap money;

Gambar 1.4 Dokumentasi Monev

PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
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Rekomendasi 3 :
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a) Penjelasan lebih mendalam atas efisiensi dalam pencapaian sasaran,

program, kegiatan, sub kegiatan agar disajikan dalam Laporan Kinerja

penyusunan laporan kinerja tahun mendatang;

b) Tindaklanjut Rekomendasi :

Berproses menyiapkan Penjelasan lebih mendalam atas efisiensi dalam
pencapaian sasaran, program, kegiatan, sub kegiatan yang akan disajikan

dalam penyusunan laporan kinerja tahun mendatang;
Bukti Dukung :

Berproses menyiapkan Penjelasan lebih mendalam atas efisiensi dalam
pencapaian sasaran, program, kegiatan, sub kegiatan yang akan disajikan
dalam Laporan Kinerja penyusunan laporan kinerja tahun mendatang;

Dengan menganalisis hasil monitoring dan Evaluasi Rutin melalui
tools/Aplikasi E- SAKIP BANTUL

Gambar 1.5 Tampilan E-SAKIP BANTUL

a . A
@" E-BANTUL b @) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu v

E-SAKIP E-ROPK E-Raport Kabupaten Bantul

reon - ‘
U, ) b
‘ 5 ‘“J
DPA EMONEV Evaluasi

Supported by BAPPEDA Bantul © 2025 - Pemerintoh Kabupaten Bantul
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Rekomendasi 4 :

a) Standar Operasional Prosedur (SOP) terkait pengumpulan dan pengolahan
data kinerja agar disesuaikan dengan kondisi terkini terkait tugas pokok
dan fungsi organisasi termasuk penyesuaian langkah kerja yang
diperlukan;

b) Tindaklanjut Rekomendasi :

Telah Menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP) terkait pengumpulan

dan pengolahan data kinerja sesuai tugas pokok dan fungsi organisasi;
c) Bukti Dukung:

Gambar 1.6 Contoh Standar Operasional Prosedur (SOP)

[ CARARTRARN 11l I SURAT KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENANARMAN MODAL DAN I
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN BANTU
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Dokumen Perencanaan

1. Komputer dan perangkatnya

Dokumen Pelaporan 2. ATK
Dokumen Perizinan 3. Almari arsip
4. Pencatatan dan pendataan
Pencatatan dan_Pendataan :
Peringatan Pencatatan dan Pendataan

Keteriambatan penyelesalan dokumen SPJ darl PPTK, menyebabkan
keteriambatan pelaporan kinerja OPD melalui E-SAKIP

1. Mencatat data-data yang telah masuk dan siap diolah guna menghindari
arsip data terselip
2. Print Out Laporan Bulanan dari E-SAKIP

bulanan OPD

Keglatan

Menyiapkan dala pendukung pelaporan kinesa

Pelaksana

Mty Baku

Sekretaris Dinas

JFTim Kerja

C)

Kelengkapan Waktu Qutput
- DPA tahun beqalan

- Laporan Realsasi Keuangan
bulanan/SPJ Fungsional

- Dokumen ROPK

— g:lg pendukung pelaporan kinarda

Eniri pelaperan kinerja bulanan ORD dalam E-
SAKIP

- DPA tahun bedalan

- Laparan

i Keuangan

L

]

bulanan/5P.J Fungsional
- Dokumen ROPK
| Aplikas: E-SAKIP

360 menit

Data pendukung pelaporan kinefa
oPD

SAKIP

Merverifikasi data yang sudah dientri dalam E-

[- DPA tahun beqalan
- Laparan Reaksasi Keuangan
90 man

bl 'SPJ Fungsional
- Dokumen ROPK
- Aplikas: E-SAKIP

Laporan realisasi keuangan & fisik

Dtetapean & Bary
Pad tangge. 14 Ageil 2024

{KEPALA DINAS

/
= S

(Dra ANNIHAYAH, M Eng |
NiP. 19600204 1903032004

Sumber: Dokumen Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2024

DPMPTSP Kabupaten Bantul
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Babll Perencanaan Kinerja

A. Rencana Strategis

Rencana strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu (DPMPTSP) Kabupaten Bantul Kabupaten Bantul yang merupakan
penjabaran operasional Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun
2021-2026 telah mengakomodasi dinamika program/kegiatan selama kurun waktu
2021 — 2026. Rencana strategis ditetapkan dengan dengan Peraturan Bupati
Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026.

Visi dan Misi dalam pelaksanaan pembangunan Pemerintah Kabupaten
Bantul pada 5 (lima) tahun mendatang mendasarkan pada nilai-nilai yang
terkandung di dalam dokumen Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) tahun 2006-2025. RPJPD menegaskan bahwa arah pembangunan jangka
panjang daerah menggunakan visi bersama yang menjadi etos kerja, yaitu: Bantul
Projotamansari Sejahtera Demokratis dan Agamis. Visi bersama dan etos kerja
tersebut menjadi inspirasi dan acuan dalam penentuan visi dan misi pemerintahan
selama periode jangka menengah serta menjadi daya dorong bagi pemerintah
daerah dan seluruh jajaran aparatnya untuk melaksanakan program/kegiatan

secara berkesinambungan dan berkelanjutan.

Visi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul
selaras dengan visi Kabupaten Bantul yang tertuang dalam RPJMD Tahun 2021-
2026, yaitu :

“Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bantul yang Harmonis,
Sejahtera dan Berkeadilan Berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam

Bingkai NKRI yang ber-Bhineka Tunggal lka”.

Dari 5 (lima) misi Kabupaten Bantul Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Satu Pintu Kabupaten Bantul mendukung misi yang ke-1 (satu) dan ke-3 (tiga)

adalah sebagai berikut :
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1. Penguatan reformasi birokrasi menuju pemerintahan yang efektif, efisien, bersih,

akuntable dan menghadirkan pelayanan prima;

2. Pendayagunaan Potensi lokal dengan penerapan teknologi dan penyerapan

investasi berorientasi pada pertumbuhan ekonomi inklusif;

Tahun 2025 terjadi transisi perencanaan dengan ditetapkannya Peraturan
Daerah nomor 6 tahun 2025 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029. Visi Kabupaten Bantul yang tertuang
dalam RPJMD Tahun 2025-2029, yaitu :

“Terwujudnya Kabupaten Bantul yang Maju, Kuat, Demokratis dan

Sejahtera dalam Bingkai Keberagamaan dan Budaya Istimewa”.

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul

mendukung misi Kabupaten Bantul yang ke-3 (tiga) adalah sebagai berikut :

“ Mewujudkan transformasi ekonomi berbasis sumberdaya local didukung

investasi untuk meningkatkan nilai tambah produk”

Tujuan dan Sasaran

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan
untuk mencapai visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis daerah
dan permasalahan pembangunan daerah. Rumusan tujuan dan sasaran
merupakan dasar dalam menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan

sarana untuk mengevaluasi pilihan tersebut.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan
secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam
jangka waktu 5 tahun. Sesuai cascade kinerja, tujuan Dinas Penanaman Modal

dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul adalah:

1. Terwujudnya pemerataan pendapatan sedangkan sasarannya adalah
Meningkatnya nilai investasi dengan indikator sasaran (indikator kinerja

utama) : Nilai realisasi investasi (Nilai Rupiah);

2. Terwujudnya penyelenggaraan pemerintahan yang berkinerja tinggi dan
akuntabel sedangkan sasarannya adalah Meningkatnya kualitas pelayanan
terpadu dengan indikator sasaran (indikator kinerja utama) : Indeks

Kepuasan Masyarakat (Nilai/Angka).
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Tabel 2.1

Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
RPJMD Periode 2021-2026

Visi

. “Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bantul yang Harmonis,

Sejahtera dan Berkeadilan Berdasarkan Pancasila dan UUD 1945

dalam Bingkai NKRI yang ber-Bhineka Tunggal lka”.

Misi
Penguatan
reformasi
birokrasi
menuju
pemerintahan
yang efektif,
efisien, bersih,
akuntable dan
menghadirkan
pelayanan
prima
. Pendayagunaan
Potensi lokal
dengan
penerapan
teknologi
penyerapan
investasi
berorientasi
pada
pertumbuhan
ekonomi inklusif

1.

dan

Sumber data : RPJMD Tahun 2021-2026

Tujuan Sasaran
Terwujudnya Meningkatnya
pemerataan nilai investasi
pendapatan
Terwujudnya Meningkatnya
penyelenggaraan kualitas
pemerintahan pelayanan
yang berkinerja terpadu
tinggi dan
akuntabel

Tabel 2.2

Indikator Sasaran/ IKU
Nilai realisasi investasi

Indeks
Masyarakat

Kepuasan

Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
RPJMD Periode 2025-2029

Misi
Mewujudkan
transformasi
ekonomi  berbasis
sumberdaya local
didukung investasi

untuk meningkatkan
nilai tambah produk

Visi “Terwujudnya Kabupaten Bantul yang Maju, Kuat,
Demokratis dan Sejahtera dalam Bingkai
Keberagamaan dan Budaya Istimewa”.

. Indikator Indikator
Tujuan . Sasaran
Tujuan Sasaran

Mewujudkan Pertumbuhan Meningkatnya Realisasi

iklim nilai investasi kualitas Nilai

investasi (persen) penyelenggaraan Investasi

yang penanaman (PMDN +

kompetitif modal dan PMA) Tahun

pelayanan n
terpadu satu
pintu/PTSP

Sumber data : RPJMD Tahun 2025-2029
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2. Kebijakan, Strategi dan Program

Strategi dan arah kebijakan dalam mencapai tujuan dan sasaran dalam
rangka pencapaian visi dan misi yang diuraikan dalam tujuan dan sasaran,
penyusunan strategi dan arah kebijakan pembangunan daerah menjadi bagian
penting yang tidak terpisahkan. Strategi adalah langkah-langkah berisikan
program-program indikatif untuk mewujudkan visi dan misi. Sementara, kebijakan
adalah arah atau tindakan yang diambil oleh pemerintah daerah untuk mencapai
tujuan. Dalam kerangka tersebut, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu
Pintu Kabupaten Bantul merumuskan strategi dan arah kebijakan perencanaan
pembangunan daerah secara komprehensif untuk mencapai tujuan dan sasaran
Renstra dengan efektif (berdaya guna) dan efisien (berhasil guna), sebagai
berikut :
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Tabel 2.3
Strategi dan Kebijakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul

Renstra Periode 2021-2026

Visi : Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bantul yang harmonis,sejahtera, dan berkeadilan, berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam bingkai NKRI

yang Berbhineka Tunggal lka

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Misi 1 : Penguatan reformasi birokrasi menuju pemerintahan yang efektif, efisien, bersih, akuntable dan menghadirkan pelayanan prima
Terwujudnya Meningkatnya 1. Melaksanakan Penunjang Urusan Optimalisasi Perencanaan,
penyelengga kualitas Pemerintah Daerah Kabupaten Penganggaran, dan Evaluasi

raan Pelayanan Kinerja Perangkat Daerah
pemerinta Terpadu b. Peningkatan Pelayanan
han yang Administrasi Keuangan
berkinerja Perangkat Daerah

tinggi dan c. Peningkatan Pelayanan

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

d. Peningkatan Pelayanan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
e.Penyediaan Jasa  Penunjang Urusan
Pemerintahan

Daerah

g. Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

h. Peningkatan Penataan
Organisasi

2. Pelayanan Perizinan dan Non

Mengoptimalka Perizinan secara Terpadu

n Pelayanan Satu Pintu dibidang

Penanaman Penanaman Modal yang

Modal menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota

3. Pengelolaan Data dan

Mengembangka Informasi Perizinan dan Non

n pengelolaan Perizinan yang Terintegrasi

data dan pada Tingkat Daerah

Sistem Kabupaten/Kota

Informasi

Penanaman

Modal
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Visi : Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Bantul yang harmonis,sejahtera, dan berkeadilan, berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam bingkai NKRI

yang Berbhineka Tunggal lka

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Misi 2 :
Terwujudnya Meningkatnya 1.Menciptakan a.Penetapan Pemberian
pemerataan nilai investasi iklim penanaman Fasilitas/Insentif Dibidang
pendapatan modal yang Penanaman Modal yang
kondusif menjadi Kewenangan

Daerah Kabupaten/Kota
b. Pembuatan Peta Potensi
Investasi Kabupaten/Kota

2.Meningkatkan Penyelenggaraan Promosi

promosi investasi Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

3. Melakukan Pengendalian Pelaksanaan

Pengendalian Penanaman Modal yang

Pelaksanaan menjadi Kewenangan Daerah

Penanaman Modal Kabupaten/Kota

Sumber data : Renstra Tahun 2021-2026
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Dengan mengacu pada sejumlah kebijakan tersebut di atas maka dijabarkan
dalam berbagai program dan kegiatan. Program operasional yang dimaksud
merupakan proses penentuan atau penjabaran suatu kebijakan dalam rangka
pelaksanaan suatu rencana. Program Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu

Pintu Kabupaten Bantul sebagai berikut :

1. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal

Program Promosi Penanaman Modal

Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

Program Pelayanan Penanaman Modal

Program Pengelolaan Data Dan Sistem Informasi Penanaman Modal

o o keI

Program Penyelenggaraan Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kelembagaan
Dan Ketatalaksanaan

7. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Dari visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan di atas kemudian
dirumuskan IKU yang merupakan ukuran keberhasilan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul dalam mencapai tujuan dan merupakan
ikhtisar Hasil (outcome) berbagai program dan kegiatan sebagai penjabaran tugas dan

fungsi organisasi.

Tujuan penetapan IKU adalah memperoleh ukuran keberhasilan dari
pencapaian suatu tujuan dan sasaran perangkat daerah yang digunakan untuk

perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja.
Sasaran dan IKU disajikan sebagai berikut :

Tabel 2.4
Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Utama
Renstra Tahun 2021-2026

Tujuan : Terwujudnya pemerataan | Nilai realisasi investasi (Nilai Rupiah)
1 pendapatan

Sasaran : Meningkatnya nilai investasi
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2 | Tujuan : Terwujudnya Indeks Kepuasan Masyarakat
, (Angka)

penyelenggaraan pemerintahan yang
berkinerja tinggi dan akuntabel
Sasaran : Meningkatnya kualitas
Pelayanan Terpadu

Sumber : Renstra Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026

Tabel 2.5
Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Utama
Renstra Tahun 2025-2029

Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja

Tujuan : Mewujudkan iklim investasi yang | Pertumbuhan nilai investasi

kompetitif (persen)

Sasaran : Meningkatnya kualitas | Realisasi Nilai Investasi (PMDN + PMA)
penyelenggaraan penanaman modal dan | Tahun n
pelayanan terpadu satu pintu/PTSP

Sumber : Renstra Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kabupaten Bantul Tahun 2025-2029
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B. Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2025

Dokumen perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan
penugasan dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang
lebih rendah untuk melaksanakan program/kegiatan. Indikator Kinerja Utama (IKU
dalam dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025 yang disusun sesuai dengan
Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten
Bantul Tahun 2021 — 2026.

Dokumen ini memuat sasaran, indikator kinerja utama beserta target
kinerja dan anggaran. Penyusunan Perjanjian Kinerja (PK) 2025 mengacu
kepada Renstra tahun 2021-2026, Rencana Kerja Tahun 2025 dan APBD Tahun
2025. Perjanjian Kinerja Tahun 2025 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu

Pintu Kabupaten Bantul sebagai berikut :

Tabel 2.6
Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2025
Berdasarkan Renstra Tahun 2021-2026

Indikator Target
Tujuan/Sasaran Kinerja Target
Utama

3.965.123.195.297,05
Tujuan 3.965.123.195.297,05
. _ III 3.965.123.195.297,05
Terwujudnya Nilai Rupiah | 3.965.123.195.297,05 |V | 3.965.123.195.297.05
pemerataan realisasi *
pendapatan investasi
(Nilai
Sasaran : | Rupiah)
Meningkatnya
nilai investasi
Tujuan : I 88
Terwujudnya I 88
Indeks Nilai/angka 88 1l 88
penyelenggaraa | kepyasan \Y; 88*)
n pemerintahan Masyarakat
yang berkinerja (Angka)
tinggi dan
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akuntabel
Sasaran
Meningkatnya
kualitas

Pelayanan

Terpadu

*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

No Program

1. Program Pelayanan Penanaman Modal
(Dana Alokasi Umum)

2. Program Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Penanaman Modal (Dana Alokasi
Umum)

3. Program Pengembangan Iklim Penanaman
Modal (Dana Alokasi Umum)

4. Program Promosi Penanaman Modal (Dana
Alokasi Umum)

5. Program Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal

6. Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota (Dana Alokasi
Umum)

7. Program Penyelenggaraan Keistimewaan
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)

Jumlah

Anggaran
Rp425.888.634,00

Rp146.382.436,00

Rp40.831.750,00

Rp210.417.236,00

Rp82.012.436,00

Rp6.246.808.539,00

Rp188.123.700,00

Rp.7.340.464.731,00

Pada tahun 2025, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu

Kabupaten Bantul melaksanakan reviu Perjanjian Kinerja Tahun 2025. Reviu

dilakukan karena telah ditetapkannya Perubahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran

Tahun 2025. Penyusunan Perjanjian Kinerja (PK) Perubahan Tahun 2025 mengacu
kepada Renstra Tahun 2025-2029 dan APBD Perubahan Tahun 2025. Perjanjian

Kinerja Perubahan Tahun 2025 sebagai berikut :
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Tabel 2.7
Perjanjian Kinerja (PK) Perubahan Tahun 2025
Berdasarkan Renstra Tahun 2025-2029

Indikator Target
Tujuan/Sasaran Kinerja Target
Utama

Mewujudkan iklim | Pertumbuhan Persen 11,78 11,78
investasi yang kompetitif | Nilai investasi III H ;g
(persen) [\ 11,78%)
Meningkatnya  kualitas | Realisasi Nilai | Milyar/Rupiah | 425,00 I 425,00
, Il 425,00
penyelenggaraan Investasi m 425.00
penanaman modal dan | (PMDN + v 425,00%)
pelayanan terpadu satu | PMA) Tahun n
pintu/PTSP
*) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.
No Program Anggaran (Rp)
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah / Rp6,199,842,458,00
Kota (Dana Alokasi Umum)
2 Program Pengembalian lklim Penanaman Modal Rp40,831,750,00
(Dana Alokasi Umum)
3 Program Promosi Penanaman Modal (Dana Alokasi Rp192,767,236,00
Umum)
4 Program Pelayanan Penanaman Modal (Dana Rp440,888,634,00
Alokasi Umum)
5 Program Pengendalian Penanaman Modal (Dana Rp82,012,436,00
Alokasi Umum)
6 Program Pengelolaan Data Dan Sistem Informasi Rp197,032,436,00
Penanaman Modal (Dana Alokasi Umum)
7 Program Penyelenggaraan Keistimewaan Rp162,223,700,00
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)
Jumlah Rp7,315,598,650,00

C. Program untuk Pencapaian Sasaran

Berdasarkan visi, misi, tujuan, sasaran dan arah kebijakan yang telah
ditetapkan dalam Renstra, maka upaya pencapaiannya kemudian dijabarkan
secara lebih sistematis melalui perumusan program-program prioritas Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul. Adapun
program-program yang mendukung masing-masing sasaran tahun 2025 sebagai
berikut :
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Tabel 2.8
Program Untuk Pencapaian Sasaran Tahun 2025
Berdasarkan Renstra Tahun 2021-2026

| No | sasaran | Didukung jumlah program

Program Pengembangan Iklim Penanaman
Modal

Program Promosi Penanaman Modal

Meningkatnya nilai investasi

Program Pengendalian Penanaman Modal

Meningkatnya kualitas
Program Pelayanan Penanaman Modal
Pelayanan Terpadu

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi
Penanaman Modal

Program Penyelenggaraan Keistimewaan
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan

Sumber : Renstra tahun 2021-2026

Tabel 2.9
Program Untuk Pencapaian Sasaran Tahun 2025
Berdasarkan Renstra Tahun 2025-2029

Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan penanaman modal = Program Pengembangan Iklim Penanaman
dan pelayanan terpadu satu Modal

pintu/PTSP

Program Promosi Penanaman Modal

Program Pengendalian Penanaman Modal

Program Pelayanan Penanaman Modal

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi
Penanaman Modal

Program Penyelenggaraan Keistimewaan
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan

Ketatalaksanaan

Sumber : Renstra tahun 2025-2029
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D.

Instrumen Pendukung Pelaksanaan dan Capaian Kinerja

Instrumen pendukung penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah
(SAKIP) di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bantul adalah aplikasi
https://esakip.bantulkab.go.id yang mengintegrasikan perencanaan termasuk
Rencana Operasional Pelaksanaan Kegiatan (ROPK), anggaran kas, monitoring
dan evaluasi capaian kinerja bulanan, triwulan, semesteran dan tahunan OPD,
cascading. Selain itu aplikasi esakip juga sudah dikembangkan sampai
penyusunan laporan evaluasi Renja(E.81), laporan evaluasi Renstra(E.58),
laporan evalusi RPJMD(E.60) yang harus di susun dilevel perangkat daerah dan

pemda periode triwulan dan tahunan sesuai Permendagri Nomor 86 Tahun 2017.

Gambar 2.1 Tampilan E-SAKIP BANTUL

@\ E-BANTUL @ Administrator Bagian Organisasi Setda v

User

adminorganisasi berhasil login

E-SAKIP E-ROPK E-Raport Kabupaten Bantul Tahun 2023 - DEV/TEST

-
P |
S5
ROPK EMONEV

Bab Il Akuntabilitas Kinerja

Manajemen pembangunan berbasis kinerja mengandaikan bahwa fokus dari

pembangunan bukan hanya sekedar melaksanakan program/kegiatan yang sudah

direncanakan. Esensi dari manajemen pembangunan berbasis kinerja adalah

orientasi untuk mendorong perubahan, di mana program/kegiatan dan sumber daya

anggaran adalah alat yang dipakai untuk mencapai rumusan perubahan, baik pada

level keluaran, hasil maupun dampak.

Pendekatan ini juga sejalan dengan prinsip good governance di mana salah

satu pilarnya, yaitu akuntabilitas, akan menunjukkan sejauh mana sebuah instansi

pemerintahan telah memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layanan
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publik yang langsung bisa dirasakan hasilnya oleh masyarakat. Karena itulah,
pengendalian dan pertanggungjawaban program/kegiatan menjadi bagian penting
dalam memastikan akuntabilitas kinerja pemerintah daerah kepada publik telah
dicapai. Pijakan yang dipergunakan adalah sistem akuntabilitas kinerja ini adalah
berpedoman kepada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas Laporan
Kinerja. Dalam regulasi ini, antara lain juga mengatur tentang kriteria yang
dipergunakan dalam penilaian kinerja organisasi pemerintah. Tabel berikut
menggambarkan skala nilai peringkat kinerja dikutip dari Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencana-an, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, yang juga digunakan dalam penyusunan Laporan

Kinerja ini.
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Tabel 3.1
Skala Nilai Peringkat Kinerja

Interval Nilai Realisasi Kriteria Penilaian Realisasi

No
Kinerja Kinerja

1 290 Sangat Tinggi
2 76<90 Tinggi

3 66575 Sedang

4 51 <65 Rendah

5 <50 Sangat Rendah

Sumber : Permendagri 86 Tahun 2017
A. Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2025

Secara umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten
Bantul Kabupaten Bantul telah melaksanakan tugas dalam rangka mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis Perangkat
Daerah. Pengukuran target kinerja dari Tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan

akan dilakukan dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi kinerja.

Capaian Indikator Kinerja Utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu

Kabupaten Bantul Kabupaten Bantul Tahun 2025 sebagai berikut :

Tabel 3.2
Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2025

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2025 dan Perjanjian Kinerja Perubahan
Tahun 2025

Capaian 2025 Target | Capaian
No Tujuan Indikator Kinerja 2024 Akhir | s/d 2025

I/Sasaran Utama Target |Realisasi % Renstra terhadap

Realisasi| (2026) | 2026 (%)

Tujuan Nilai Realisasi | 3.608.2 3965123 4.363.1

Terwujudnya Investasi 5758658;' 195.297,  37.212.
pemerataan (Rupiah) ’ 05 555,05

pendapatan

Sasaran
Meningkatnya

nilai investasi
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Capaian 2025 Target | Capaian
Tujuan Indikator Kinerja 2024 Akhir | s/d 2025

2 [Sasaran Utama Target | Realisasi % Renstra| terhadap

Realisasi| (2026) | 2026 (%)

Tujuan

Indeks Kepuasan
Terwujudnya Masyarakat
penyelenggaraa | ( Angka/Nilai)

n pemerintahan
yang berkinerja
tinggi dan
akuntabel
Sasaran
Meningkatnya
kualitas
Pelayanan
Terpadu
Sumber : esakip ROPK tahun 2025

B. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

B.1. -Capaian kinerja Sasaran Dinas
Capaian kinerja Sasaran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul tahun 2025 merupakan kemampuan
pencapaian hasil dari pelaksanaan kegiatan yang telah direncanakan
sebelumnya. Berikut disampaikan capaian kinerja dari dua (2) sasaran yang
telah ditetapkan dan dilaksanakan di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul pada tahun 2025.

B.1.1 Sasaran Meningkatnya Nilai Investasi

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi Pendayagunaan
Potensi Iokal dengan penerapan teknologi dan penyerapan investasi
berorientasi pada pertumbuhan ekonomi inklusif. Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modalPeran Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul adalah melaksanakan
pengembangan iklim penanaman modal lingkup daerah berdasarkan sektor
usaha, kegiatan promosi penanaman modal, pembinaan, pengendalian,

pelaksanaan, dan pengawasan penanaman modal sesuai dengan ketentuan
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peraturan perundang-undangan. Penanaman modal atau investasi memiliki
peranan yang sangat penting terhadap pertumbuhan dan pembangunan
ekonomi. Meningkatnya investasi akan menjamin kontinuitas pembangunan
ekonomi, menyerap tenaga kerja dan menekan kemiskinan sehingga terdapat
perbaikan tingkat kesejahteraan rakyat secara keseluruhan dan merata.

Tabel 3.3 Rencana dan Realisasi Capaian

Sasaran Meningkatnya Nilai Investasi

e 2025 Capaian
ndikator
.. Capaian Target Akhir te;hkaho_lap
Kinerja % ir
2024 Target Realisasi Renstra (2026) Renstra
Utama Realisasi
1. | Nilai Rp3.608.270 | Rp3.965.123 | 4.363.137.212 [JERENEM Rp3.110.555.493.366,36 | 151,74%
. .| .501.500,05 | .195.297,05 555,05
Realisasi
Investasi

Sumber : esakip ROPK DPA Perubahan tahun 2025

Realisasi Investasi adalah data yang diolah dari Laporan Kegiatan
Pelaksanaan Penanaman Modal (LKPM) yang disampaikan periodik oleh
Penanam Modal/Pelaku usaha secara daring, atas kegiatan usaha yang
dijalankan berdasarkan perizinan berusaha baik PMA maupun PMDN sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. Laporan Pelaksanaan
Pengendalian Penanaman Modal Triwulan | sampai dengan IV Tahun 2025
terverifikasi dan direlease oleh Badan Koordinasi Penanaman Modal/BKPM RI.
Formulasi Nilai Realisasi Investasi yang ditetapkan pada RPJMD Kabupaten
periode Tahun 2021-2026 adalah Jumlah investasi tahun n- jumlah investasi

tahun n-1) di kabupaten/kota) / Jumlah investasi tahun n-1 di kabupaten/kota.

Capaian kinerja yang sudah dicapai menunjukkan hasil yang baik.
Target yang ditetapkan sesuai Perjanjian Kinerja Perubahan tahun 2025 adalah
Rp3.965.123.195.297,05 realisasi sebesar 4.363.137.212.555,05 tercapai
119,03% atau bernilai kinerja Sangat Tinggi. Target capaian tahun 2026 (akhir
Renstra) sebesar Rp3.110.555.493.366,36, capaian tahun 2025 ini telah
menyumbangkan 151,74% dari target akhir Renstra tahun 2026.
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Tabel 3.4 Kumulatif Realisasi Investasi Kabupaten Bantul

Jumlah | Jumlah Nilai Investasi Nilai Investasi Nilai Investasi Pertumbuhan P;i;grit)u et
Tahun | Proyek | Proyek PMDN PMA PMDN+PMA Nilai Investasi han
PMDN PMA
(Rp) (Rp) (Rp) (Rp) (%) (%)
s.d 246.782.863.739, | 176.522.443.77 | 423.305.307.51 | 52.789.391.520,5
2012 5 27 23 2,00 1,23 2
s.d 541.527.452.654, | 204.205.834.76 | 745.733.287.42 | 322.427.979.909,
2013 8 29 89 6,00 0,89 66
s.d 543.768.413.437, | 332.212.175.75 | 875.980.589.19 | 130.247.301.772,
2014 9 28 84 6,00 3,84 95
s.d 557.333.697.000, | 415.919.685.13 | 973.253.382.13 | 97.272.792.941,1
2015 90 38 94 4,00 4,94 0
s.d 564.682.781.966, | 550.714.055.73 | 1.115.396.837.6 | 142.143.455.561,
2016 5 37 05 0,00 96,05 11
s.d 601.765.581.966, | 655.549.055.73 | 1.257.314.637.6 | 141.917.800.000,
2017 15 46 05 0,00 96,05 00 8,06 12,72
s.d 666.256.881.966, | 740.109.755.73 | 1.406.366.637.6 | 149.052.000.000,
2018 47 47 05 0,00 96,05 00 8,08 11,85
s.d 777.051.181.966, | 760.194.755.73 | 1.537.245.937.6 | 130.879.300.000,
2019 103 106 05 0,00 96,05 00 9,00 9,31
s.d 808.479.481.966, | 786.267.395.73 | 1.594.746.877.6 | 57.500.940.000,0
2020 338 96 05 0,00 96,05 0 9,25 3,74
2;2 1 908.524.281.966, | 798.953.335.73 | 1.707.477.617.6 | 112.730.740.000,
554 93 05 0,00 96,05 | 00 7,85 | 7,07
s.d 1.306.129.681.96 | 887.726.740.73 | 2.193.856.422.6 | 486.378.805.000,
2022 494 90 6,05 0,00 96,05 00 8,30 28,49
s.d 1.859.565.381.96 | 1.021.582.360.7 | 2.881.147.742.6 | 687.291.320.000,
2023 1.425 206 6,05 30,00 96,05 00 11,29%) 31,33
2;2 4 2.464.580.040.21 | 1.143.690.461.2 | 3.608.270.501.5 | 727.122.758.804,
1.847 258 9,05 81,00 00,05 | 00 12,79%) 25,24
s.d 2.928.175.587.11 | 1.434.961.625.4 | 4.363.137.212.5 | 754.866.711.055,
2025 | 2875 371 2,05 43,00 55,05 | 00 15,29%) 20,92
s.d 2.928.175.587.11 | 1.434.961.625.4 | 4.363.137.212.5 | 754.866.711.055,
2025 2875 371 2,05 43,00 55,05 00 11,78*%) 20,92

Sumber : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab Bantul, diolah

*) Target Perubahan Renstra DPMPTSP Tahun 2021-2026

**) Target Renstra DPMPTSP Tahun 2025 -2029

Gambar 3.1 Grafik Realisasi Investasi 2024-2025
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Sumber: Instragram DPMPTSP Kabupaten Bantul
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Pertumbuhan nilai investasi di tahun 2025 sebesar Rp
754.866.711.055,00 dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya (2024)
sebesar Rp727.122.758.804,00, maka capaian tahun 2025 sebesar Rp72,74
milyar meningkat sebesar 3,82%. Target investasi kabupaten/kota yang
ditetapkan oleh Badan Koordinasi Penanaman Modal Provinsi kepada
Kabupaten Bantul di tahun 2025 sebesar Rp685.000.000.000,00 dan
realisasinya sebesar Rp754,866,711,055 tercapai 110,20%.

Gambar 3.2 Capaian Sektor Usaha

5 Besar,Capaian Sektor Usaha
di Kabupaten Bantul Tahun 2025

Sumber: Instragram DPMPTSP Kabupaten Bantul

Lima (5) besar sektor usaha di Kabupaten Bantul meliputi: Industri
Kertas dan Percetakan, Industri Tekstil, Perdagangan dan Reparasi,
Transportasi, Gudang dan komunikasi serta sektor Perumahan, Kawasan

Industri dan Perkantoran.
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Gambar 3.3 Realisasi Investasi Januari-Desember 2025

REALISASI INVESTASI KABUPATEN BAMTLUL
JaMuUsRI - DDESERMEER 2025

Sumber: Instragram DPMPTSP Kabupaten Bantul

Gambar 3.4 Negara Asal Investor PMA
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Sumber: Instragram DPMPTSP Kabupaten Bantul

Komposisi Investasi di kabupaten Bantul tahun 2025, yakni Penanaman
Modal Dalam Negeri (PMDN) sebesar 61,4% dan Penanaman Modal Asing
(PMA) sebesar 38,6%. Penanaman Modal Asing (PMA) terbesar yang turut
mendorong pertumbuhan ekonomi di Kabupaten Bantul berasal dari Perancis,

RR Tiongkok, Hongkong, Korea Selatan dan Singapura. Hal ini mencerminkan
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semakin kuatnya daya saing dan kepercayaan investor terhadap iklim investasi

di Kabupaten Bantul.

Dalam upaya mencapai sasaran meningkatnya nilai investasi tentunya

ada beberapa permasalahan/faktor penghambat maupun faktor pendukung,

antaralain:

Faktor Penghambat :

Update Aplikasi Perizinan Berusaha Berbasis Risiko atau Online Single
Submission Risk Based Approach (OSS-RBA) yang terus menerus
sehingga proses penyesuaian sangat mempengaruhi kecepatan

penyelenggaraan pelayanan;

Bmbingan Teknis/Pendampingan mengenai pelaporan usaha LKPM

belum dapat mengakomodir jumlah pelaku usaha yang lebih banyak;

Bahan promosi persektor belum terupdate secara realtime.

Faktor pendukung :

Terselenggaranya fasilitasi kemudahan tentang Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko (OSS-RBA);

Terlaksananya koordinasi Intensif dengan Kementerian Pusat maupun
Instansi di tingkat Provinsi dan Kabupaten/Kota lainnya, serta

stakeholder terkait dan para pelaku usaha;
Penyiapan / pengadaan bahan promosi investasi yang inovatif;
Optimalisasi pemanfaatan akses semua media sosial.

Langkah strategis kedepan untuk meningkatkan IKU Nilai Realisasi

Investasi yang akan dilaksanakan sebagai berikut :

1.

Penyelarasan Program Kegiatan Subkegiatan Dengan Prioritas
Kabupaten;

Mengembangkan Rangkaian Inovasi;

Sinkronisasi  Regulasi  Pelaksanaan  Penanaman Modal Dan
Penyelenggaraan PTSP/Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Capaian kinerja di atas merupakan hasil dari berbagai program yang

dilakukan terkait peningkatan sasaran Meningkatnya Nilai Investasi. Pada

tahun 2025, program yang dilaksanakan untuk sasaran ini terdiri dari program

sebagai berikut :
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1. Program Pengembangan lklim Penanaman Modal dengan indikator Capaian
kinerja Pengembangan iklim Penanaman Modal pada tahun 2025

mentargetkan sebesar 100% tercapai sebesar 100%, program ini didukung :

» Kegiatan Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota meliputi

subkegiatan :

a. Penetapan Kebijakan Daerah Mengenai Pemberian Fasilitas/Insentif dan

Kemudahan Penanaman Modal;
b. Fasilitasi Kemitraan yang dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten/Kota;
» Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota meliputi subkegiatan :

a. Penyusunan Rencana Umum Penanaman Modal Daerah

Kabupaten/Kota;
b. Penyusunan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota;

2. Program Promosi Penanaman Modal dengan indikator Persentase
peningkatan investasi di Kabupaten/Kota pada tahun 2025 mentargetkan
sebesar 15,29% tercapai sebesar 20,92%, program ini didukung:

» Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota meliputi subkegiatan :
a. Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah
Kabupaten/Kota;
b. Penyusunan Strategi Promosi Penanaman Modal Kewenangan

Kabupaten/Kota;

3. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal dengan indikator
Cakupan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal pada tahun 2025

mentargetkan sebesar 100% tercapai sebesar 100%, program ini didukung :

» Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota meliputi subkegiatan :

a. Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang dihadapi Pelaku

Usaha dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya;
b. Bimbingan Teknis kepada Pelaku Usaha;

c. Pengawasan Penanaman Modal,
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B.1.2 Sasaran Meningkatnya Kualitas Pelayanan Terpadu

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi Penguatan reformasi
birokrasi menuju pemerintahan yang efektif, efisien, bersih, akuntablel dan
menghadirkan pelayanan prima. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul melaksanakan urusan penyelenggaraan
pelayanan terpadu satu pintu. Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul adalah melaksanakan pelayanan publik
dalam penyelenggaraan perizinan berusaha dan nonberusaha sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan. Penyelenggaraan pelayanan
perizinan berusaha dan nonberusaha yang cepat, mudah, transparan, pasti,
sederhana, terjangkau, profesional, berintegritas, dan terpenuhinya hak

masyarakat.

Pelayanan publik yang memuaskan masyarakat adalah tujuan akhir dari
reformasi birokrasi, sejalan dengan hal tersebut pemerintah Kabupaten Bantul
terus berupaya meningkatkan kualitas berbagai jenis pelayanan publik, termasuk
di antaranya pelayanan di bidang perizinan, baik berupa penyederhanaan
proses pengurusan perizinan, pemberian informasi yang cepat dan akurat
maupun respon dan penyelesaian terhadap aduan yang masuk.
Penyelenggaraan pelayanan publik oleh DPMPTSP tahun 2025 melalui

penyelenggaraan pelayanan terpadu satu pintu yang telah berbasis digital/

aplikasi.
> Aplikasi Perizinan Berusaha Berbasis Risiko atau Online Single
Submission

Risk Based Approach (OSS-RBA)

Aplikasi terintegrasi ini dikembangkan oleh Pemerintah Indonesia,
khususnya Kementerian Investasi dan Hilirisasi/Badan Koordinasi Penanaman
Modal, untuk memudahkan proses perizinan berusaha di Indonesia. Dengan

aplikasi ini pelaku pelaku usaha dapat mengakses berbagai layanan, seperti:

v' Pendaftaran Perizinan Berusaha: Melakukan pendaftaran perizinan

berusaha secara online;

v' Pengajuan Perizinan Berusaha: Mengajukan perizinan berusaha secara

online;
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v Pelacakan Status Perizinan: Memantau status perizinan berusaha;
v' Pengurusan Izin Usaha: Mengurus izin usaha secara online.

Penyelenggaraan pelayanan publik oleh Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul tahun 2025 melalui
penyelenggaraan pelayanan terpadu satu pintu pada aplikasi OSS RBA (Online
Single Submission Risk Based Approach) atau Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko Terintegrasi secara Online pada aplikasi 0ss.go.id sepanjang tahun 2025
telah menerbitkan Nomor Induk Berusaha/NIB terbit sejumlah 14.158 dan

dokumen legalitas terbit sejumlah 26.062.

Tabel 3.5 Data Legalitas Usaha Melalui OSS RBA Tahun 2025

1. NIB Terbit sejumlah 14.158

a s c o 3 [ s " ' ’ x -

M nib Terbit NIB nama_perusahaan status uralan_jenis perusahauralan_skala usaha  Alamat Perusahaan keluranan kecamatan Kab_kota email

2 170161250603308  2025-81-01 NURGIYANTL PHDN  Perorangan usana Mikro KALANGAN Bangun two Kasinan Kab. Bantul  Kunc.1su.k

s 2'6161250016009  2025-81-01 RIWI NURYANT PMDN  Perarangan Usaha Mikro Nglebak DX Dagaran Palbapang Bantul Kab. Bantul

a 370161250016395  2025-61-61 NURYANT PHDN  Perarangan usaha Mikro BABATAN , PLEBENGAN Sidomulyo Bambanglipuro Kab. Bantul  berga.rans

s 476161250017528  2025-01-01 JUMARMI PMDN  Perarangan usaha Mikro DK VIT PURON Trimured Srandakan Kab. Bantul  jumarmiggm

. 5'9161250018679  2025-81-01 EVI RISDIANT PMDN  Perorangan Usaha Mikro DK, XVITT MANGIRAN Trimurtd Srandakan Kab. Bantul evirisdian

7 69101250018386  2025-91-01 PAINI PMON  Perorangan usaha Mikro KEBOSUNGU 1 plinge Dlingo Kab. Bantuwl  h.idupseha

. 779101250018893  2025-01-01 SODIQ PURNOMO PMON  Perarangan mikro PRINGGOLAYAN Banguntaps Banguntapan  Kab. Bantul  sodiqpe4d

s 80101250020667  2025-91-91 JUNINGAH PMDN  Perorangan Mikro KEBOSUNGU 1 plinge plingo Kab. Bantul  hi.dupseha

10 9'9101250021602  2025-81-01 RIZA ZAKITYAM PMDN  Perorangan Mikro MOJOSARI BARU Baturetno Banguntapan  Kab. Bantul  pendamp.in

1 16'9201250001217  2025-81-62 APRILIA DINANINGSIH PHDN  Perarang Mikro melikan lor 664 Bantul Bantul Kab, Bantul

12 11'0201250009668  2625-01-02 SUKINEM PMDN  Perarangan usana Mikro PAKIS 2 blingo nlingo nidupsen.a

1 12'0261250810037  2025.01-62 ADIYATMA PERSADA PHDN  Persekutuan Komandite usana Mikro JL SITIMULYO SEGOROYOSO. 1Sitimlyo Piyungan adiyatmape

1 13'6201256016544  2825-61-02 PURWANTO PMDN  Perarangan Usaha Mikro BANGT Timbulharjo  Sewon

1 14'6201256011638  2625.61-02 SURIP RUBIYATNA PMDN  Perorangan usaha Mikro BATIKAN DK.SUMBER BATIKAN Trirenggo Bantul

10 15'0201250016159  2025-01-02 DINA NURAINI ARIEF PMDN  Perarangan Usaha Mikro KARANGTALUN Karangtal Imogiri bo. WOWOWBT

7 160201250019217  2025-01-02 RATNAWATIT PMON  Perorangan usaha Mikro SELOGEDONG RT 958 Argodadi Sedayu NUTIEIT60

1 1776201250021695  2025-01-62 SRIYANTA, SP. PMDN  Perorangan usaha Mikro PRINGGADING Guwosari Pajangan sriyantaze

1 18'0201250023357  2025-01-02 RITA KRISTYANINGSIH PHON  Perorangan nikro GATAX Tamantirto Kasihan waroengmie

) 19'0201250024935  2025-01-62 WINDI YUNITA PMDN  Perorangan nikro MELIKAN KIDUL OK.BANTUL W.Bantul Bantul kuncorocah

2 20'0201250028669  2025-01-82 EKA KRISTYANTO PHDN  Perorangan Mikro Poita Payungan Kap. Bantul

= 21'0201250034269  2025-01-02 SARWONG PHDN  Perarangan Mikro TEGALREJO srigading sanden Kab. Bantul  0SSsarwono

n 22'0201250836148  2025-01-62 FITRIA UMIROSIDA PHDN  Perarangan mikro PLUMBUNGAN Sumbermulyo  Bambanglipuro Kab. Bantul

2 23'5201250040446  2625-01-02 SUKIMAN PHDN  Perarangan Mikro LEMAH DADI Bangun ] two Kasihan Kab. Bantwul  kuncerocah

2 2470201250041245  2625-01-62 ZUNTATUN PHDN  Peraran Mikro NLENTONG, KARANGKULON wukirsari Imogiri Kab. Bantul

= 25'0261250042639  2025-01-62 AYU TRISNA PIARINI PMDN  Perarangan usaha Mikro KuTu Sumbermulyo  Bambanglipuro Kab. Bantul

)7 260201250046838  2025-01-02 STHAMA PMDN  Perarangan Usaha Mikro DERESAN DK .DERESAN Ringinharjo  Bantul Kab. Bantul  kuncorocah

= 27'9261256651303  2025-01-82 HARJONG PHDN  Perorangan Mikro SEYEGAN Srihardono Pundong Kab. Bantwl  K.unc.is.u

= 28"6201250052304  2025-01-02 HEYLIANA OWI KURNIAWATI PMON  Perorangan nikro NYEMENGAN Tirtonirmolo  Kasihan Kab. Bantul  K.un.c.is.

) 29'0201250052517  2025-01-62 NURUL ISNAINI PHDN  Perorangan Mikro GESIKAN IV wijirejo Pandak Kab, Bantul

n 30 '0201250053667  2025-01-62 BARIYEM PMDN  Perarangan Mikro SUMBERAN NO 264 Ngestiharjc  Kasihan Kab. Bantul

n 31'0201250054159  2025-01-62 TUYEM PHON  Perarang Mikro DUKUH, SELOHARJO, PUNDONG, | Selohar Jo Pundang Kab. Bantwl  diyahsa7es

n 32'0201250056085  2625-01-62 NUNING YUNIANTI PMDN  Perarangan nikro CENGKIRAN SITANGAM Trinarjo Panaak Kab. Bantul

u 33'0201250856229  2025.01-62 DWI ANTORO PHDN  Perarangan nikro KuTU Sumbermulyo  Bambanglipuro Kab. Bantul

» 34'5201250061745  2625-01-02 SALENDRA PHDN  Perarangan Mikro SITEN mbersulyo  Basbanglipuro Kab. Bantul  salndralis

20 35'0201250062079  2025.01-62 TSNU KATON PHDN  Perar n Mikro KAJOR KULON Selopamioro  Tmogiri Kab. Bantul atonisnus

o 36'6301250601657  2625-01-03 ZULTANA CHATNUR RAWMAT  PMDN  Perorangan usaha Mikro Juwono Triharjo Pandak Kab. Bantwl  zuliamacha
Shoet 1 5 o
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A5 - % | 14158

A__A B < L] E F
M1 14122 2912250045119  2025-12-29 DALIL RAHMADI PMDN  Perorangan Usaha
M 141232912250847655  2025.12-29 OWI YUNIATT PMDN  Perorangan Usaha
M 141242912250047182  2825-12-29 MI MAARIF TRIMULYO PMDN Badan Layanan Usum (8 Usaha
14126 14125 3912250808987 20251238 SARINGATUN PMDN  Perorangan Usaha
1127 14126'3012250006534  2825-12-38 NEDIA SEPTIANI PMDN  Perorangan Usaha
118 141273012250007116  2025-12-38 INDAH NUANSA TERCIPTA PMDN  Persercan Terbatas (P Usaha
M1 14128 3012250009234  2625-12-30 JUNADL PMDN  Perorangan Usaha
10 141293012250016676  2025-12-30 PRAMUDYA RIYANDITO PMDN  Perorangan Usaha
1131 14136 3012250014013 2025-12-38 ASTHANA CIPTA MANDIRI PMON Perseroan Terbatas (PUsaha
M2 14131 :301225051&578 2025-12-38 SYAMSUL ARIFIN PMDN  Perorangan Usaha
14133 14132 3012250037608 2025-12-30 PRADANI ALFI FATMALA PMDN  Perorangan Usaha
114 14133'3912250040543  2825-12-38 SALIMAK PMDN  Perorangan Usaha
115 14134 3012250046393 20251236 LABO EFFLAMENGO PMDN  Perorangan Usaha
118 14135'3912250046538  2825-12-30 CATUR WIDAYANTI PMDN  Perorangan Usaha
14137 141363012250847269  2625-12-38 SARJIRAH PMDN  Perorangan Usaha
115 14137 3012250057463 2025-12-30 PUIT RAHAYU PMDN  Perorangan Usaha
419 141383112250803879  2025-12-31 IRIANTO PMDN  Perorangan Usaha
110 14139'3112250009731  2825-12-31 PANBUDI ARIS YUONO PMDN  Perorangan Usaha
R 14140 3112250818483 2025-12-31 SUYOTO PMDN  Perorangan Usaha
4142 141413112250910627  2025-12-31 ERNAWATI PMDN  Perorangan Usaha
1149 141423112250011654  2025-12-31 ARIA AHMAD YUSTITIARTO PMDN  Perorangan Usaha
M1e 14143'3112250012517  2825-12-31 HUCHAMMAD TRKHAM PMDN  Perorangan Usaha
15 14144 3112250013858 2025-12-31 FAIZAL LATHIF FATHU RAHMAIPMON Perorangan Usaha
1M6 14145'3112250014126  2025.12.31 DELA ESTI MAULIDIYA PMDN  Perorangan Usaha
14147 14146:311225‘315637 2825-12-31 JOKO SUSANTO PMDN  Perorangan Usaha
1418 14147 3112250016288 2025-12-31 PIPIT OKTAVIA EKAWATI PMDN  Perorangan Usaha
U149 14148'3112250016389  2825-12-31 DIMAS YUSUF CANDRA ADITAMPMDN Perorangan Usaha
110 141493112250016806  2825-12-31 SISKA AGUSTIN ANGGRIVANI PMON Perorangan Usaha
151 14156 3112250010247  2825-12-31 MULYA INTI CORPORA PMDN  Persekutuan Komandite Usaha
1152 14151'3112250019912  2625-12-31 NURYANTL PMDN  Perorangan Usaha
13 141523112250023026  2025-12-31 HUR HIDAYAH PMDN  Perorangan Usaha
s 14153 3112250826954 2825-12-31 EKO SUPRAYOGO PMDN  Perorangan Usaha
M155 14154 3112250027843 2025-12-31 WIDI SETYAWAN PMDN  Perorangan Usaha
16 141553112250834345  2025-12-31 BOMIN PMDN  Perorangan Usaha
1187 14156 3112250937236  2825-12-31 BASUKI RAHMAD PMDN  Perorangan Usaha
w1s_141573112250040386  2025-12-31 NASUBI PERSADA NUSANTARA PMON Perseroan Terbatas (P Usaha
s 14158]3112250841984  2025-12-31 RANDA JAPUTRA PMON Perorangan Usaha
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|

6
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Keeil
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Kecil
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro
Mikro

H 1 )
KLAGARAN Gadingsari Sanden
BAWURAN 1 RT 66 RwW-88 Bawuran Pleret
KARANGSEMUT Trimulyo Jetis
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KARANGGAYAM Segaroyoso Pleret
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SOROPATEN RT 04, Ringinharjo Bantul
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GEDONGKUNING, TEGAL TANDAN Banguntapan Banguntapan
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Dn Gedongan Bangunj iwo Kasihan
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Pulokadang Canden Jetis
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GEDONGAN Bangunj 1wo Kasihan
SORAGAN Ngestiharjo  Kasihan
TAMBAK RT®1, NOMOR 17 Ngestiharjo Kasihan
PATEN RT.02 Sumberagung  Jetis
DUSUN SUKOHARIO Argodadi Sedayu
SILUK I Selopamioro Imogiri
Blok Perum SGPLB E24 J1. \Ngestiharjo Kasihan
SORAGAN NGESTIHARJO KASIH Ngestiharjo Kasihan
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Legalitas Terbit sejumlah 26.062

4 8 c o 3 3 G H ' ) =
1[No. |1d Proyek Nib Terbit NIB Nama Perusahaan UraianUraian Jenis PerusahaUraian Risiko Proyek nama_proyek Uraian skala Usaha  Alamat
2 1 R-201912162127392321790 ’3120889383011 2018-08-31 WANGSIT PMDN  Perorangan Rendah Wangsit Usaha Mikro Jalan
3 2 R-201912162142193547454 '8128119940618 2018-10-01 SEKAR JAWI PMDN  Perorangan Rendah SEKAR JAWI Usaha Mikro Sekar
4 3 R-201912162143484336100 '8126114589237 2018-10-03 KUSUMA WIJAYA II PMDN  Perorangan Menengah Tinggi INDUSTRI PENYAMAKAN KULIT Usaha Mikro BANYAK/
5| 4 R-201912162143549503848 '8126618993849 2018-10-23 MARINA CAKE BAKERY PMDN  Perorangan Rendah pembuatan roti basah dan IUsaha Mikro JL. IM
6 5 R-201912162143549739996 '5126613999649 2018-10-23 MARINA CAKE BAKERY PMDN  Perorangan Rendah penjualan roti basah dan IUsaha Mikro JL. IM
7] 6 R-201912162145040265217 '5126614929588 2018-10-08 ASA PMDN  Perorangan Rendah Chicken Crush Usaha Mikro JL Imot
8 7 R-201912162146551283330 8126011631719  2018-16-11 LIMASAN JATI PMDN  Perorangan Rendah LIMASAN JATI Usaha Kecil Jalan
9| 8 R-201912162209543474615 8120117121359  2018-11-15 SITI RAHMAWATI PMDN  Perorangan Tinggi Apotek Usaha Mikro J1n Sr:
10 9 R-201912162213196186674 '3126112122127 2018-11-22 PERCETAKAN CAHAYA MASA PMDN  Perorangan Rendah PERCETAKAN CAHAYA MASA Usaha Mikro J1. su.
1n 16 R-201912162220590851562 '8128112289643 2018-12-64 DIAN KURNIASARI PMDN  Perorangan Menengah Tinggi Apotek Usaha Kecil Jalan
] 11 R-201912162221432661389 '8126216220955 2018-12-05 APOTEK SIDOMULYO 1 PMDN  Perorangan Tinggi APOTEK SIDOMULYO 1 Usaha Mikro Jalan
13 12 R-201912162227436496852 '8126619271234 2018-12-13 UTAMA JATI PMDN  Perorangan Rendah Kerajinan Kayu Usaha Mikro "Keraj
14 13 R-201912162238042866017 '9126161159237 2019-01-08 KNR SUMUNAR PMDN  Perorangan Menengah Rendah KNR SUMUNAR Usaha Mikro Nogosal
15 14 R-201912162246059558936 '9126466161573 2019-01-17 LILIS WIDIASTUTI PMDN  Perorangan Menengah Rendah Kost Putri Rirasaro Usaha Kecil J1. Ril
16 15 R-201912162253196202447 9120005270813 2019-02-61 SG MANDIRI PMDN  Perorangan Rendah SG MANDIRI Usaha Mikro Metuk
7 16 R-201912162253196371277 9120005276813 2619-62-61 SG MANDIRI PMDN  Perorangan Rendah SG MANDIRI Usaha Mikro Methuk
18 17 R-201912162301254209341 9120300290464 2619-62-66 TRAV moto PMDN  Perorangan Rendah TRAV MOTO Usaha Mikro 6g. Ku
19 18 R-2019121623: "9120001231 71 2019-02-17 APOTEK PUNDONG FARMA PMDN  Perorangan Tinggi APOTEK PUNDONG FARMA Usaha Mikro JL. Jo
20 19 R-201912162337470624530 '9123432312008 2019-63-20 Sorsawo Digital PMDN  Perorangan Rendah Sorsawo Digital Usaha Mikro DK IT
2 20 R-201912170001115868653 '9126151412641 2019-04-24 ELKRISTI PMDN  Perorangan Rendah ELKRISTI Usaha Mikro Iroyud:
2 21 R-201912170012279849802 '9126369571682 2019-65-10 Diva Mart PMDN  Perorangan Rendah Perdagangan Eceran BerbagiUsaha Mikro J1 teml
a3 22 R-201912170025141857592 '9126662631416 2019-06-11 MITRA JALAN - JALAN PMDN  Perorangan Rendah ud mitra jalan jalan Usaha Mikro tambak
2 23 R-201912170032334292489 '9126663622944 2019-06-24 UD GODHONG SONO PMDN  Perorangan Rendah UD GODHONG SONO Usaha Mikro NOGOSAI
5 24 R-201912170033227381487 9120006672857 2019-86-25 BINTANG SARANA MEDIA PMDN  Perorangan Rendah Bintang Sarana Media Usaha Mikro Druwo
26 25 R-201912176044310112767 9120501741705 2619-67-16 ADIL PLAST PMDN  Perorangan Menengah Tinggi ADIL PLAST Usaha Mikro Bangun;
27 26 R-201912170044310258153 '9126581741795 2019-07-10 ADIL PLAST PMDN  Perorangan Menengah Tinggi ADIL PLAST Usaha Mikro Bangun;
2 27 R-201912170051523441165 '9126469711283 2019-07-18 APOTEK ASSYIFA FARMA 1 PMDN  Perorangan Tinggi Apotek As Usaha Mikro J1. Wi
2 28 R-201912170054069127062 '9126661732327 2019-67-22 UD Mulya Djaya Motor PMDN  Perorangan Rendah Pijat Usaha Mikro Renden
30 29 R-201912170114333639158 '9126257850094 2019-68-09 Warung mides asli mbak an.PMDN Perorangan Rendah miedes asli mbak anik Usaha Mikro ngupit
1 30 R-201912170114518419831 '5126265329796 2019-08-09 MELIAWATI PURNOMO PMDN  Perorangan Menengah Tinggi Aktivitas Klinik Swasta Usaha Menengah J1. ur:
2 31 R-201912170122090777973 '9126665321375 2019-68-17 UD. PUTRI SM PMDN  Perorangan Rendah eceran beras Usaha Mikro Sudimol
3| 32 R-201912170129206997163 9120305862129 2019-08-22 TOKO OBAT KARANGTURL PHDN  Perorangan Tinggi Apotek Kauman Farma usaha Mikro 31 Kau
38| 33 R-201912170135111511708 9120108852197 2019-08-29 INDOMARET PHDN  Perorangan Rendah MITRA MOBIL usaha Mikro Jalan
35 34 R-201912170146126783115 '9126204993851 2019-09-05 GITTA homestay PMDN  Perorangan Rendah GITTA HOMESTAY Usaha Mikro SUNDI
3% 35 R-201912170158222229341 '9126333931472 2019-09-17 APOTEK INTAN FARMA 1 PMDN  Perorangan Tinggi Apotek Intan Farma 1 Usaha Mikro CANGKR!
37 36 R-201912170201425354287 :9128168512034 2019-09-23 WEDANG UWUH EXIS PMDN  Perorangan Rendah wedang uwuh exis Usaha Mikro Mojohu
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26027 26626 R-202512310910017543355 '3112250009731 2025-12-31 PAMBUDI ARIS YUONO PMDN  Perorangan Rendah Pondox Laundry Usaha Mikro Krapy
26028 26627 R-202512310912562362825 '3228010111707  2020-11-10 ARIF BUDIOND PMDN  Pergrangan Menengah Rendah Jogja Olah Sampah Usaha Mikro Ngabl
26029 26628 R-202512310918422862336 "3112250020627  2925-12-31 ERNAWATT PMDN  Percrangan Menengah Rendah Ernawati Gerabah Usaha Mikro Tirto
26030 26629 R-202512310926149068536 "3112250014126  2825-12-31 CELA ESTI MAULIDIVA PMDN  Percrangan Rendah DEKORASI RESTU IBU Usaha Mikro gedon
26031 2663€ R-202512310927516623636 "3112250011654  2025-12-31 ARTA AHMAD YUSTITIARTO PMDN  Pergrangan Rendah Aria Computing Usaha Mikro Griya
26032 26631 R-202512310950533237537 '3112259913853 2025-12-31 FAIZAL LATHIF FATHU RAHMAIPMDN Percrangan Rendah Lathif Usaha Mikro Jalan
26033 26632 R-20251231 2276 ¢ 2024-95-03 LISTIYANI PMDN  Percrangan Menengah Rendah Gas Nugraha Usaha Mikro 6rogo
26034 26633 R-202512311005516856276 "3112250015037  2825-12-31 JOKO SUSANTO PMDN  Pergrangan Rendah HES Catering Usaha Mikro Balon
26035 26634 R-202512311006598788853 '3112250016233 2925-12-31 PIPIT OKTAVIA EKAWATI PMDN  Pergrangan Rendah toko baju Usaha Mikro Dn Ge
26036 26635 R-202512311011113515392 '1286001491856 2621-04-15 FERT RIYANTO PMDN  Pergrangan Rendah PEYCELL Usaha Mikro Jaran
26037 26636 R-202512311011162737862 '9116250011985  2025-10-61 KOPERASI DESA HERAH PUTIH PMDN Koperasi Rendah KDMP PENDOWOHARJO Usaha Mikro .8
26038 26637 R-202512311012172263943 "3112250019247  2825-12-31 MULYA INTT CORPORA PMDN  Persekutuan Komandite Rendah MULYA INTI CORPORA Usaha Kecil Panja
26039 26638 R-202512311012314999288 '3112250016339 2025-12-31 DIMAS YUSUF CANDRA ADITAM,PMDN Percrangan Menengah Rendah Pengolahan Lahan Dimas Usaha Mikro Guntu
26040 26639 R-20251231102049166794€ '5110250011085  2025-10-01 KOPERASI DESA HERAH PUTIH PMDN Koperasi Rendah KDMP PANGGUNGHARJO Usaha Mikro . B
26041 26646 R-20251231102637573676€6 "9212250024926  2025-12-02 JALA SUTERA CAKRAJAYA PMDN  Yayasan Tinggi Pondok Jala Sutera CzkrajiUsaha Mikro Tegal
26042 26641 R-202512311052192221739 "3112250019912  2925-12-31 NURYANTI PMDN  Pergrangan Rendah LOUNDRY Usaha Mikro Gedon
26043 26642 R-292512311057441976266 "3201010180763  2920-11-06 FULYANI PMDN  Perorangan Rendah Toko Mama Yani Usaha Mikro Cikal
2604| 26643 R-202512311100215796547 '3110250011085  2025-10-01 KOPERASI DESA HERAH PUTIH PMDN Koperasi Menengah Rendah KDMP PENDOWOHARJO Usaha Mikro . B
26045 26644 R-202512311105311251791 "3112250041984  2025-12-31 RANDA JAPUTRA PMDN  Pergrangan Rendah Yona.ID Usaha Mikro Perum
26046 26645 R-202512311107431516166 '9110250011935 2025-10-01 KOPERAST DESA MERAH PUTIH PMDN Koperasi Menengah Rendah KDMP PENDOWOHARJO Usaha Mikro .8
26047 26646 R-292512311120429629778 "2310240110466  2924-10-28 GRA INGREDIA UTAMA PMDN  Perseroan Terbatas [P Rendah PT Gra Ingredia Utame Usaha Kecil Jalan
26048 26647 R-202512311132346365641 "3112250023826  2925-12-31 NUR HIDAYAH PMDN  Percrangan Rendah Tahu Takwa Jogja Usaha Mikro Sorag
26049 26648 R-202512311132521792224 "3112250023962  2025-12-31 SULISTIYANA PMDN  Perorangan Rendah Jajanan Pasar Ibu SulistiiUsaha Mikro Ketan
26050 26649 R-202512311203565816694 '3112259026954 2825-12-31 EKO SUPRAYOGD PMDN  Percrangan Rendah Sekar ayu Cattering Usaha Mikro Tamba
26051/ 26656 R-202512311205019756249 "3112250027865  2025-12-31 DWI PURNOMO PMDN  Percrangan Rendah JasaWeoDev Usaha Mikro RO}
26052 26651 R-202512311205024968697 "3112250027854  2825-12-31 FARHAN ADI SAPUTRA PMDN  Percrangan Rendah Software TECH Usaha Mikro 4876+
26053 26652 R-202512311205028363845 "3112250027955  2025-12-31 RIKI SUBAGIO PMDN  Pergrangan Rendah GMSF Usaha Mikro JL. R
26054 26653 R-202512311205031628227 '3112259027876 2025-12-31 ALFATH RESSY AJIAURUM PMDN  Pergrangan Rendah Genos Usaha Mikro Lapan
26055| 26654 R-202512311205042914325 "3112250027843  2925-12-31 WIDI SETYAWAN PMDN  Percrangan Rendah Manjaro Tech Usaha Mikro L. R
26056 26655 R-202512311303287977627 "9220002660915 2020-06-02 PARJIMAN PMDN  Perorangan Rendah Reparasi Mobil Usaha Mikro Banja
26057 26656 R-202512311315261536963 "2810240110466  2024-10-28 GRA INGREDIA UTAMA PMDN Perseroan Terbatas (P Rendah PT Gra Ingredia Utama Usaha Kecil Jalan
26058 26657 R-202512311322488724625 "2310240120466  2924-10-28 GRA INGREDIA UTAHMA PMDN  Perseroan Terbatas [P Rendah PT Gra IngredZa Utama Usaha Kecil Jalan
26059 26658 R-202512311335482396328 "3112250036189  2025-12-31 AISHA FAWZYA AGUNG PUTRI PMDN Percrangan Menengah Rendah Aisha Farm Lobster Pzak AgiUsaha Mikro Plema
26060 26659 R-202512311340028588832 "3112250034345  2025-12-31 BOMIN PMDN  Perorangan Menengah Tinggi Boomparkir Usaha Mikro Sukoh
26061 26666 R-292512311404446077651 "3112250037236  2925-12-31 EASUKI RAHYAD PMDN  Percrangan Menengah Rendah Catering Basuk: Usaha Mikro Siluk
26052 26661 R-202512311416420764136 3112250040386  2025-12-31 NASUBI PERSADA NUSANTARA PMDN Perseroan Terbatas (P Rendah 91279 - Pertanian Tanaman Usaha Mikro R
1@4 26@62.R-232512311439370215252 "3112250046386  2025-12-31 NASUBI PERSADA NUSAWTARA PMDN Perseroan Terbatas (P Menengah Rendah 91451 - Budidaya Ayzm Ras Usaha Mikro Triwi
Sheet1 | @ ‘ >

= E:| 1 + 100%

Sumber data : https://oss.go.id
Catatan keterangan:

1.0SS RBA ( Online Single Submission Risk Based Approach ) atau Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara
Online

2.Setiap Pelaku Usaha memiliki satu Nomor Induk Berusaha (NIB) yang bisa digunakan untuk lebih dari satu kegiatan usaha

Gambar 3. 5 Rekap Data Perizinan pada Dasboard Aplikasi OSS

- 1 1s1 KEMENTERIAN INVESTASI
Dashboard OSS - Berbasis Risiko Kab. Bantul LA e
(01/01/2025 5. d 31/12/2025)
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55,084 Jetis

Data Update: 02/01/2026
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» Aplikasi izinonline.bantulkab.go.id

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 59 Tahun 2023 tentang
Perizinan Non Berusaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul tahun 2025 menyelenggarakan

pelayanan perizinan yang dilimpahkan OPD Teknis. Penyelenggaraan

layanan ini dapat diakses melalui layanan berbasis digital melalui SIM

Perizinan Online (https://izinonline.bantukab.go.id)

Tabel 3.6
Rekapitulasi I1zin Terbit Tahun 2025

Melalui SIM Perizinan Online (https://izinonline.bantukab.go.id)

Sesuai SOP Tidak Sesuai SOP
NO Jenis Izin L Terbit Ditolak Total Terbit Ditolak Total
Angka Persen | Angka | Persen | Angka | Persen | Angka Persen | Angka | Persen | Angka ’ Persen
1. | Izin Pemanfaatan Jalan Kabupaten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. | Izin Pengumpulan Uang atau Barang 5 5 100 0 0 5 100 [ 0 0 0 i i
g |'/ZinPenyelenggaraan Reklame /Media | o | 9 | g1 | o 0 132 | 9103 | 13 | 897 0 0 13 | 897
Infarrmasi
4. | Izin Praktik Anli Teknis Elektromedis 3 3 100 0 0 3 100 0 0 0 0 0 0
1Zin Praktik Ahli Teknologi
il e 14 14 100 0 0 14 100 0 0 0 0 0 0
1Zin Praktik Akupunkiur Terapis
B | (sipaT) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. | 1zin Prakiik Apoteker (SIPA) 342 341 | 8971 0 0 341 | 99.71 1 029 0 0 1 0.29
8. | Izin Praktik Bidan 276 275 | 59.54 0 0 275 | 9964 1 0.36 0 0 1 0.36
9. | Izin Praktik Epicemiolog Kesehatan 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. [ Izin Praktik Fisikawan Medis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
‘ Sesuai SOP Tidak Sesuai SOP
NO Jenis lzin Jg“;t':“ Terbit Ditolak Total Terbit Ditolak Total
‘ Angka ‘ Persen | Angka | Persen | Angka | Persen | Angka Persen Angka | Persen  Angka | Persen
3 P.ersetUJuan D.okumen Evaluasi 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Lingkungan Hidup
1 P.ersetUJuan D.Dkumen Pengelolaan 1 1 10 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0
Lingkungan Hidup
Persetujuan Kesesuaian Kegiatan
33. | Pemanfaatan Ruang (KKPR) Untuk 313 28 | 7284 15 479 | 243 | 7764 69 2204 1 032 70 2236
Kegiatan Mon Berusaha
" Persetujuan Pgrnyataan Kgsanggupan 4 4 100 0 0 4 100 0 0 0 0 0 1
Pengelolaan Lingkungan Hidup
35, Rekomendasi Penggunaan Ruang 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pengawasan Jalan
26, Rekumen.dam Pergeseran Saluran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Irigasi (Uji Coba)
37 Surat1zin Paramedik Pelayanan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kesehatan Hewan
38. | Surat Izin Praktik (SIP) Dokter 887 567 100 i 0 887 100 0 0 0 0 0 i
39. | Surat 1zin Praktik (SI1P) Dokter Hewan 10 10 100 0 0 10 100 0 0 0 0 0 0
s | EUrALhEtiean Kelayakar 5 2 |10 | o 0 2 | 0 | o 0 0 0 0 i
Lingkungan Hidup
41, | Surat Keterangan Penelitian 6 g 100 0 0 6 100 0 0 0 0 0 0
Surat Terdaftar Penyehat Tradisional
42. Y 3 31 100 0 0 3 100 0 0 0 0 0 ]
(STPT)
Tanda Pendaftaran Lembaga
43. : 2 d 7 7 100 ] 0 7 100 0 0 0 0 0 i
Kesejahteraan Sosial
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https://izinonline.bantukab.go.id

Tata Letak Reklame Dan Mecia

: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informasi ‘

Tctal 1982 | 1880 | %491 | 13 076 | 1893 | 9547 | 89 | 448 1 003 a0 453

Sumber : https:/fizinondine hantulkah, goid Per 06 fanuari 13:30 W8

> Aplikasi mppdigital.go.id

Penyelenggaraan perizinan bagi tenaga kesehatan, seperti dokter,
perawat, apoteker, dan profesi kesehatan lainnya, merupakan aspek penting
untuk memastikan bahwa setiap praktisi memiliki kompetensi yang sesuai
untuk memberikan layanan kesehatan kepada masyarakat. Sebelumnya,
proses perizinan sering kali memakan waktu lama karena persyaratan
administratif yang rumit, seperti dokumen, pengesahan, dan verifikasi yang

harus dilakukan di beberapa lembaga.

Dengan aplikasi MPP Digital, proses perizinan di sektor tenaga
kesehatan menjadi lebih cepat, efisien, dan transparan. MPP Digital tidak
hanya mendukung efisiensi administrasi, tetapi juga berpengaruh dalam
meningkatkan kualitas dan akses layanan kesehatan di Indonesia tidak
terkecuali di Kabupaten Bantul pada khususnya. Implementasi aplikasi ini
diharapkan semakin memberikan dampak pada penyelenggaraan sistem
perizinan di sektor kesehatan semakin maju, sejalan dengan visi transformasi

digital nasional.

1222 LTE -

i
istrator

STATISTIK PERMOHOMNMAM I1ZIMN
TAHUMN 2026

DALAM PROSES
a
DITOLAK
166
3 ‘
Ditaolak LSESLLLS (A5 Da6)

L1 !
- DITERBITKAN
Diitaatalloanm S6/1115 (S 26)
892

Diterbitkan B2 A11LS (B0 96)

Pernmoivworsan 2XASSI1AS (OO =6)

Dalam Proses ASAAAS (O =B)

STATISTIK PERMOHONAN 1ZIN
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Tabel 3.7 Rekapitulasi Surat I1zin Praktik Tenaga Kesehatan
Yang Diselenggarakan Melalui Mpp Digital
Periode 01 Januari Sd 31 Desember 2025

>

BULAN DITERBITKAN DITOLAK

JANUARI 3 4

FEBRUARI 24 4

MARET 82 7

APRIL 42 8

MEI 70 12
JUNI 73 14
JULI 71 18
AGUSTUS o1 13
SEPTEMBER 104 15
OKTOBER 76 12
NOVEMBER 100 19
DESEMBER 103 11

JUMLAH 845 137

Sumber : mppdigital.go.id

Aplikasi simbg.go.id

Pemberlakuan Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2021 tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2002 tentang
Bangunan Gedung telah mengubah paradigma perizinan bangunan di
Indonesia. Perubahan dari Izin Mendirikan Bangunan (IMB) menjadi
Persetujuan Bangunan Gedung (PBG) serta kewajiban kepemilikan Sertifikat
Laik Fungsi (SLF) bukan sekadar perubahan nomenklatur, melainkan upaya
penguatan standar teknis untuk menjamin keselamatan, kesehatan,

kenyamanan, dan kemudahan bagi pengguna bangunan gedung.

Dalam mendukung percepatan investasi dan tertib administrasi di
Kabupaten Bantul, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu (DPMPTSP) memegang peran sentral sebagai otoritas penerbit perizinan.
Berdasarkan regulasi terkini, DPMPTSP Kabupaten Bantul berfungsi sebagai

simpul koordinasi yang menyatukan verifikasi administratif dengan validasi
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teknis. Peran ini sangat krusial dalam memastikan bahwa setiap pembangunan
di Kabupaten Bantul selaras dengan rencana tata ruang wilayah serta
memenuhi legalitas hukum yang berlaku sebelum operasional bangunan

dimulai.

Sesuai dengan mandat Pasal 327 Peraturan Pemerintah Nomor 16
Tahun 2021, seluruh proses penyelenggaraan bangunan gedung harus
dilaksanakan melalui Sistem Informasi Manajemen Bangunan Gedung
(SIMBG). Bagi DPMPTSP Kabupaten Bantul, implementasi SIMBG merupakan
pilar utama dalam transformasi digital pelayanan publik yang mencakup

beberapa aspek strategis:
1) Integrasi Alur Kerja

SIMBG memfasilitasi konektivitas antara pemohon, DPMPTSP sebagai
penyelenggara perizinan, dan OPD teknis (Dinas PUPKP) yang bertugas

melakukan inspeksi dan verifikasi lapangan.
2) Transparansi dan Akuntabilitas

Seluruh tahapan permohonan, mulai dari unggah dokumen teknis,
penjadwalan konsultasi tim profesi ahli, hingga penetapan retribusi daerah,

terekam secara digital dan dapat dipantau langsung oleh masyarakat.
3) Standar Pelayanan Minimal

Penggunaan SIMBG memastikan bahwa prosedur penerbitan PBG dan SLF
di Kabupaten Bantul memiliki standar waktu dan kualitas yang konsisten,
mengurangi diskresi manual, dan mempercepat proses penerbitan dokumen

legalitas.

Melalui pemanfaatan SIMBG, DPMPTSP Kabupaten Bantul memastikan
bahwa setiap bangunan gedung tidak hanya memiliki izin di awal konstruksi
(PBG), tetapi juga terpantau kelaikan fungsinya melalui penerbitan SLF secara
berkala. Sinergi antara regulasi PP 16/2021 dengan platform digital ini menjadi
kunci bagi Pemerintah Kabupaten Bantul dalam mewujudkan tata bangunan

yang aman, teratur, dan mendukung iklim investasi yang kondusif di daerah.
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Tabel 3.8 Rekapitulasi Data Persetujuan Bangunan Gedung (PBG)

Dan Sertifikat Laik Fungsi (SLF) Terbit Tahun 2025

Rekapitulasi PBG dan SLF Triwulan | Tahun 2025

Bulan Januari Februari Maret Total lzin
Jenis lzin PBG SLF PBG SLF PBG SLF
PBG Bangunan Baru 60 79 Es 183
PBG Bangunan Eksisting 29 26 177 232
SLF Bangunan Eksisting 32 26 178 236
Total PBG Terbit 89 105 221 415
Total SLF Terbit 32 26 178 236
Rekapitulasi PBG dan SLF Triwulan Il Tahun 2025
Bulan April Mei Juni Total 1zin
Jenis Izin PBG SLF PBG SLF PBG SLF
PBG Bangunan Baru 11 59 50 120
PBG Bangunan Eksisting 42 80 19 141
SLF Bangunan Eksisting 42 82 19 143
Total PBG Terbit 53 139 69 261
Total SLF Terbit 42 82 19 143
Rekapitulasi PBG dan SLF Triwulan Ill Tahun 2025
Bulan Juli Agustus September Total Izin
Jenis lzin PBG SLF PBG SLF PBG SLF
PBG Bangunan Baru 59 33 53 145
PBG Bangunan Eksisting 151 24 23 198
SLF Bangunan Eksisting 151 25 23 199
Total PBG Terbit 210 57 76 343
Total SLF Terbit 151 25 23 199
Rekapitulasi PBG dan SLF Triwulan IV Tahun 2025
Bulan Oktober MNopember Desember Total Izin
Jenis lzin PBG SLF PBG | SLF PBG SLF
PBG Bangunan Baru 21 19| 24 64
PBG Bangunan Eksisting 30 18 24 72
SLF Bangunan Eksisting 30 18 24 72
Total PBG Terbit 51 37 48 136
Total SLF Terbit 30 18 24 72
Total PBG Terbit tahun 2025 1155
Total SLF Terbit tahun 2025 650
Total PBG dan SLF Terbit tahun 2025 1805

Sumber:simbg.go.id
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Pada sasaran Meningkatnya Kualitas Pelayanan Terpadu terdapat satu

indikator dengan realisasi yang disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.9
Capaian Indikator Kinerja Utama Pada Sasaran Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Terpadu Tahun 2025

2025 Capaian
Indikator . Target Akhir| terhadap
- Capaian .
No. Kinerja Renstra Akhir

2024 Target | Realisasi| % Realisasi Renstra
Utama (2026)

Indeks
Kepuasan
Masyarakat | 87,11 88 88,78 100,89% 86,25 102,93%
(Angka)

Sumber : esakip ROPK DPA Perubahan tahun 2025

Ekspektasi masyarakat terhadap kualitas penyelenggaraan pelayanan
publik semakin tinggi. Masyarakat menuntut adanya perbaikan dari tahun ke
tahun hingga pelayanan publik dirasa efektif, efisien, dan akurat.
Penyelenggara pelayanan publik harus berusaha keras untuk dapat
merealisasikan harapan masyarakat tersebut. Hal ini sebagai perwujudan
paradigma birokrasi yang semula dilayani berubah menjadi melayani. Untuk
mencapai hal tersebut diperlukan kualitas pelayanan yang sesuai dengan

kebutuhan dan keinginan masyarakat.

Survei Kepuasan Masyarakat merupakan salah satu upaya yang harus
dilakukan dalam usaha memperbaiki pelayanan publik. Untuk mengetahui
seberapa besar kualitas layanan yang telah dilakukan oleh Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul kepada
masyarakat, perlu dilakukan penilaian atas pendapat masyarakat melalui
penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat secara berkala. Pengukuran Indeks
Kepuasan Masyarakat (IKM) mengacu pada Peraturan Menteri PANRB Nomor
14 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat
dan Peraturan Bupati Bantul Nomor 2 Tahun 2019 tentang Pedoman

Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Pemerintah Kabupaten Bantul.
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Tabel 3.10 Nilai Survey Kepuasan Masyarakat
DPMPTSP Kabupaten Bantul 2021-2025

No. Tahun Skor SKM
1. 2021 86,57
2. 2022 87,00
3. 2023 87,31
4. 2024 87,48
5. 2025 88,78

Sumber : Laporan SKM Dinas PMPTSP Kabupaten Bantul

Dari Tabel 3.10 di atas dapat dijabarkan bahwa skor SKM DPMPTSP
Kabupaten Bantul mengalami tren naik terus setiap tahunnya sejak tahun 2021
walaupun dengan kenaikan yang tipis, dan pada tahun 2025 ini meningkat 1,30
poin yang berarti cukup signifikan, mengubah dari status pelayanan bernilai
“Baik” menjadi “Sangat Baik”. Hal ini menunjukkan bahwa upaya-upaya
perbaikan dengan menyusun Rencana Tindak Lanjut pada setiap periode
survey sudah menunjukkan hasilnya. Hal ini juga tidak terlepas dari berbagai
inovasi yang kami laksanakan untuk mewujudkan pelayanan di DPMPTSP
Kabupaten Bantul sesuai moto pelayanan kami yaitu Mudah, Cepat, dan

Ramah.

Dalam upaya peningkatan kualitas pelayanan publik di Kabupaten
Bantul yang masih menjadi prioritas juga di tahun 2025, yakni optimalisasi
penyelenggaraan Mal Pelayanan Publik/MPP. Dengan membangun komitmen,
kerjasama antar instansi pemerintah, kinerja serta kualitas pelayanan yang
sesuai Standar pelayanan diharapkan MPP dapat memberikan pelayanan yang
optimal dan berdampak kepada masyarakat. MPP bertujuan memudahkan
akses dan mempercepat berbagai jenis pelayanan publik karena berada pada

satu lokasi.
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Gambar 3.10 Jumlah Kunjungan MPP Kabupaten Bantul
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Dalam upaya mencapai sasaran meningkatnya Kualitas Pelayanan
Terpadu tentunya ada beberapa permasalahan/faktor penghambat maupun

faktor pendukung, antaralain:
Faktor Penghambat :

e Keterlambatan penyesuaian regulasi pusat yang harus segera diikuti
regulasi daerah;

e Tuntutan dan harapan masyarakat terhadap pelayanan publik belum

sepenuhnya terpenuhi;
e Terjadinya gangguan sistem aplikasi penyelenggaraan layanan;
¢ Rendahnya pemahaman responden terhadap pentingnya survei kepuasan,;

e Kurangnya partisipasi masyarakat sebagai pengguna layanan dalam

menilai kinerja penyelenggara pelayanan.

Faktor pendukung :
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e Terbangunnya koordinasi intensif dengan kementerian/Lembaga dan OPD

terkait

e Upaya Peningkatan sarana dan prasarana penyelenggaraan pelayanan

secara bertahap dan berkelanjutan;

e Tim bidang IT yang berkoordinasi secara intensif dalam memperbaiki

kendala sistem aplikasi yang ada;

e Upaya sosialisasi yang berkelanjutan baik intern maupun ekstern melalui

berbagai media.

Langkah strategis kedepan untuk meningkatkan |IKU Indeks Kepuasan

Masyarakat yang akan dilaksanakan sebagai berikut :

1) Melaksanakan evaluasi secara periodik terhadap layanan yang belum

memenuhi harapan masyarakat;

2) Menyelenggarakan sosialisasi pelayanan secara berkelanjutan baik

secara internal maupun eksternal melalui berbagai media;
3) Mengembangan inovasi penyelenggaraan pelayanan publik;

4) Mengembangan aplikasi survei kepuasan masyarakat berbasis online,
pelaksanaan survei secara daring dan melalui kuesioner untuk

meningkatkan jumlah responden;

Capaian kinerja di atas merupakan hasil dari berbagai program yang
dilakukan terkait peningkatan sasaran Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Terpadu. Pada tahun 2025, program yang dilaksanakan untuk sasaran ini

terdiri dari program sebagai berikut :

Program Pelayanan Penanaman Modal dengan indikator cakupan pelayanan
perizinan dan informasi pada tahun 2025 mentargetkan sebesar 100% tercapai

sebesar 100%, program ini didukung :

» Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
di bidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/

Kota meliputi subkegiatan :

a. Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan pemberian Fasilitas/Insentif

Daerah;
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4.

b. Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Nonperizinan Berbasis

Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik;

c. Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat

terhadap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan;

d. Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non Perizinan

Penanaman Modal.

Program Program Pengelolaan Data Dan Sistem Informasi Pelaksanaan
Penanaman Modal dengan indikator Cakupan Aplikasi SIM dalam Layanan
Perizinan dan Non Perizinan pada tahun 2025 mentargetkan sebesar 100%

tercapai sebesar 100%, program ini didukung:

» Kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan
yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota meliputi
subkegiatan : Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi

secara Elektronik;

B.2. Tujuan dan Sasaran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

B.2.1

Pintu Kabupaten Bantul
Tujuan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi
Pendayagunaan Potensi lokal dengan penerapan teknologi dan penyerapan
investasi berorientasi pada pertumbuhan ekonomi inklusif. Tugas pokok Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
adalah membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu.

Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul dalam mewujudkan iklim investasi yang kompetitif
adalah:

v' Penyediaan layanan prima, yaitu dengan menyelenggarakan
pelayanan terpadu satu pintu yang bersih, akurat, cepat, mudah, dan
murah dengan menghilangkan prosedur yang berbelit-belit untuk
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menarik minat investor;

v' Perumusan kebijakan, yaitu dengan menyusun dan mengusulkan
kebijakan serta rencana pengembangan penanaman modal yang
mendukung pertumbuhan ekonomi daerah,;

v Pengembangan potensi lokal, yaitu dengan mengidentifikasi dan
mengembangkan potensi daerah, seperti sektor pariwisata dan
kerajinan, untuk menarik investasi yang berorientasi pada
pertumbuhan ekonomi inklusif;

v" Promosi dan sosialisasi, yaitu dengan melakukan perencanaan dan
pelaksanaan kegiatan promosi penanaman modal di dalam dan luar
negeri untuk mengenalkan peluang investasi di Bantul;.

v Fasilitasi dan penyelesaian masalah, yaitu dengan memberikan
pembinaan, fasilitasi, dan pendampingan hukum untuk menyelesaikan
permasalahan yang dihadapi pelaku usaha dan perusahaan investasi;

v' Pemberian insentif dan kemudahan, yaitu dengan menerapkan insentif
dan kemudahan penanaman modal sesuai dengan regulasi yang
berlaku untuk mendorong peningkatan ekonomi daera;.

v" Penerapan Inovasi dan Sistem Manajemen Mutu untuk menjaga
kualitas dan profesionalisme pelayanan;

v' Koordinasi dengan pemangku kepentingan, yaitu dengan Melakukan
koordinasi dengan pemerintah pusat, perangkat daerah teknis terkait,
akademisi, dan asosiasi untuk menciptakan ekosistem investasi yang
baik.

Tabel 3.11
Rencana dan Realisasi Capaian
Tujuan Mewujudkan iklim investasi yang kompetitif

2025 Target Capaian
terhadap
No A Akhir
Utama 2024 Target |Realisasi Renstra = Renstra
Realisasi
(2030)

20,92% WS 11,83%

*) Dengan dukungan Dana Alokasi Khusus/DAK Non Fisik Fasilitasi Penanaman Modal

Indikator Kinerja | Capaian Akhir

1. | Pertumbuhan nilai

25,24%%)  11,78%

investasi

176,84% ‘

Sumber : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul, diolah

Capaian kinerja yang sudah dicapai menunjukkan hasil yang baik.
Target yang ditetapkan tahun 2025 adalah 11,78%, realisasi sebesar 20,92%,
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tercapai 177,58% atau bernilai kinerja Sangat Tinggi. Target capaian tahun
2030 (akhir Renstra) sebesar 11,83%. Capaian tahun 2025 ini telah
menyumbangkan 176,84% dari target akhir Renstra tahun 2030.

Pertumbuhan Nilai Investasi (Persen) dihitung berdasarkan formulasi : Jumlah
investasi s.d tahun n dikurangi jumlah investasi s.d tahun n-1 di
Kabupaten/Kota dibagi jumlah investasi s.d tahun n-1 di kabupaten/Kota
dikali100%, sebagai berikut:

(Rp4.363.137.212.555,05-Rp3.608.270.501.500,05)/Rp3.608.270.501.500,05x
100%= 20,92%

Iklim investasi yang kondusif, stabil, dan mendukung akan menarik lebih
banyak investor, sehingga meningkatkan jumlah dan nilai investasi yang
masuk. Iklim investasi yang kompetitif, yang didukung oleh stabilitas ekonomi
dan politik, kepastian regulasi, infrastruktur memadai, dan kemudahan
birokrasi, menciptakan lingkungan yang menarik bagi investor untuk

menanamkan modalnya.

B.2.2 Sasaran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupati dalam mewujudkan misi
Mewujudkan transformasi ekonomi berbasis sumberdaya lokal didukung
investasi untuk meningkatkan nilai tambah produk. Tugas pokok Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul
adalah membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan bidang penanaman modal dan

pelayanan terpadu satu pintu.

Sasaran kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Bantul dalam mendukung visi misi Bupati adalah
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan penanaman modal dan

pelayanan terpadu satu pintu/PTSP.

Peran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul dalam meningkatkan kualitas penyelenggaraan penanaman

modal dan pelayanan terpadu satu pintu/ PTSP adalah:
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» Kemudahan dan kecepatan pelayanan, memangkas birokrasi dan

mempersingkat waktu pengurusan izin;

» Kepastian hukum dan transparansi, yaitu penyelenggaraan yang terstandar
di PTSP dapat memberikan kepastian hukum dan transparansi dalam setiap
tahapan proses perizinan. Ini mengurangi risiko dan ketidakpastian bagi

investor;

» Peningkatan kepercayaan investor dengan memberikan pelayanan yang

baik, termasuk dari sisi petugas, sistem, dan fasilitas;

» Promosi dan informasi yang efektif, menyampaikan potensi yang ada di

daerah;

» Dukungan terhadap Kebijakan Pembangunan: Peningkatan kualitas
layanan penanaman modal dan PTSP merupakan bagian dari implementasi
kebijakan pembangunan yang bertujuan untuk menarik investasi lebih besar
demi peningkatan perekonomian dan kesejahteraan masyarakat.

Tabel 3.12

Rencana dan Realisasi Capaian Sasaran
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu/PTSP

Capaian 2025 Target Capaian

. S . terhada
Indikator Kinerja 2024 Target Realisasi Akhir Akhir P

Realisasi
Utama (milyar | (milyar | (milyar ) Renstra | Renstra

rupiah) | rupiah) | rupiah) : (2030)

1. | Realisasi Nilai
Investasi (PMDN + 727,12%) 425 754,86 BEMNAARN 745,57 101,13%
PMA)Tahun n

*) Dengan dukungan Dana Alokasi Khusus/DAK Non Fisik Fasilitasi Penanaman Modal

Sumber : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul, diolah

Formulasi Nilai Realisasi Investasi yang ditetapkan pada RPJMD
Kabupaten periode Tahun 2025-2029 adalah Realisasi Tahun n - realisasi
tahun (n-1). Nilai Investasi Kabupaten Bantul merupakan realisasi investasi
yang berlangsung di Kabupaten Bantul berdasarkan Laporan Kegiatan

Pelaksanaan Penanaman Modal (LKPM) yang diterima Kementerian Investasi
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dan Hilirisasi/BKPM dari Perusahaan PMA ( Penanaman Modal Asing ) dan
PMDN ( Penanaman Modal Dalam Negeri ) melalui sistem aplikasi OSS RBA
(Online Single Submission Risk Based Approach) atau Perizinan Berusaha

Berbasis Risiko Terintegrasi secara Online (https.//0ss.go.id).

Capaian kinerja yang sudah dicapai menunjukkan hasil yang baik.
Target yang ditetapkan tahun 2025 adalah Rp425milyar, realisasi sebesar
Rp754,86miliar., tercapai 177,61% atau bernilai kinerja Sangat Tinggi.
Dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya (2024) target yang
ditetapkan lebih rendah sebesar Rp394,80milyar tercapai Rp727,12miliar atau
tercapai sebesar Rp184,17%.

Target capaian tahun 2030 (akhir Renstra) sebesar Rp745,57miliar
Capaian tahun 2025 ini telah menyumbangkan 101,13% dari target akhir
Renstra tahun 2030.

Gambar 3.7 Target Realisasi Investasi Tahun 2025
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Gambar 3.8 Capaian Realisasi Investasi 4 Tahun Terakhir
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Realisasi investasi di Kabupaten Bantul pada periode 2022-2025
menunjukkan peningkatan yang signifikan, terutama didorong oleh kontribusi
lima sektor usaha utama, yaitu industri kertas dan percetakan, industri tekstil,
perdagangan dan reparasi, transportasi, pergudangan dan komunikasi, serta
sektor perumahan, kawasan industri, dan perkantoran. Peningkatan realisasi
investasi pada sektor-sektor tersebut mencerminkan potensi dan prospek
pengembangan yang baik, didukung oleh berbagai faktor antara lain potensi
pariwisata daerah, ketersediaan sumber daya manusia yang terdidik dan
terampil, dukungan infrastruktur yang memadai, stabilitas politik, serta
kebijakan pemerintah daerah yang pro-investasi melalui pemberian insentif dan

kemudahan perizinan.

Gambar 3.9 Serapan Tenaga Kerja di Kabupaten Bantul
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Tabel 3.13

Kumulatif Penyerapan Tenaga Kerja Kabupaten Bantul

Pertumb
Penyerapan Penyerapan FOMEIERET e
Jumlah T Kera | T Keri Tenaga Penyera
Tahun Proyek enslg\;A%Nerja enelt:gla A ena Kerja pan
PMA+PMDN | Tenaga
Kerja
PMDN+PMA (Orang) (Orang) (Orang) (Orang)
s.d
2021 647 13.168 18.058 31.226 1.773
s.d
2022 584 14.492 19.582 34.074 2.848
s.d
2023 1.631 17.028 21.147 38.175 4.101
s.d
2024 2.105 26.984 23.261 50.245 12.070
s.d
2025 3.246 31.165 26.323 57.488 7.243

Sumber: Dinas Penanaman Modal dan Palayanan Terpadu, 2025 (diolah)

Sasaran peningkatan mutu dan kualitas penyelenggaraan penanaman

modal dan pelayanan terpadu satu pintu/PTSP terukur dengan indikator kinerja

peningkatan nilai investasi yang berpengaruh pada pertumbuhan ekonomi dan

peningkatan penyerapan tenaga kerja.

Dalam upaya mencapai

sasaran peningkatan mutu dan kualitas

penyelenggaraan penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu/PTSP,

terdapat permasalahan mempengaruhi capaian kinerja.
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Tabel 3.14
Faktor-faktor Penghambat dan Pendorong

No Faktor Penghambat Faktor Pendorong

1 Perizinan dan birokrasi » Sosialisasi yang intensif baik secara
sistem perizinan telah berbasis langsung maupun mengoptimalkan
0SS, masih terdapat kendala saluran media sosial
pemahaman pelaku usaha, serta |» Penyelenggaraan FGD /Focus Group
proses perizinan teknis lintas Discusion antar Stakeholder

OPD yang memerlukan waktu
dan koordinasi lebih optimal

2 Pertanahan dan kesesuaian |> Berproses penyusunan
tata ruang IPRO/Investment Project Ready to
Masih ditemui status tanah yang Offer
belum clean and clear, potensi (Penyediaan lahan yang sesuai
sengketa lahan, serta lokasi peruntukan dan memastikan tidak ada
usaha yang belum sesuai dengan resistensi dari Masyarakat sekitar)
RTRW » Implementasi terkait Penetapan RDTR

Pansela, Bantul Barat dan Bantul timur

3 Penerimaan sosial Masyarakat | Fasilitasi Penyelesaian Permasalahan dan
Masuknya investasi perlu tetap | Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha

menjaga harmonisasi  sosial, | dalam merealisasikan
sehingga investasi tidak | Kegiatan Usahanya

menimbulkan konflik di

masyarakat

Sumber: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul, 2025

Dalam melaksanakan tugas fungsi guna mencapai tujuan dan sasaran
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul melakukan terobosan dan inovasi untuk meningkatkan kinerjanya.

Inovasi yang telah dilaksanakan adalah :

GAMPIL (Gerakan Melayani Perizinan Langsung)
Keunggulan inovasi Gampil antara lain :
a. Jangka waktu penyelesaian izin kurang dari 1 jam

b. Berkolaborasi dengan OPD lain yang mempunyai binaan seperti Dinas
Pertanian (binaannya Gapoktan dan KWT), Dinas Perikanan (binaannya
HNSI, Kelompok Usaha Perikanan), DKUKMP ( binaannya UMKM,
pedagang pasar, koperasi dan sebagainya), Dinas Pariwisata (Pokdarwis
dan Desa Wisata) serta OPD lainnya. Perangkat wilayah lainnya seperti
kecamatan, desa dan dusun, juga berkolaborasi dengan Bank BRI dan
BPD DIY, serta instansi vertikal BBPOM DIY.
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C.

Pelayanan langsung perizinan dapat dilaksanakan oleh DPMPTSP sesuai
perencanaan atau sewaktu-waktu dibutuhkan oleh kelompok/ komunitas

dengan waktu menyesuaikan / fleksibel.

Mendatangi lokasi-lokasi yang minus teknologi informasi seperti tidak
punya sarana prasarana komputer dan jaringan internet serta ke Lokasi
kantong kemiskinan agar masyarakat mendapatkan kemudahan memiliki
izin usaha, juga memenuhi permintaan sejumlah wilayah untuk difasilitasi
pendampingan OSS, konsultasi dan pemberian NIB (Nomor Induk
Berusaha), yang pada akhirnya memberikan legalitas kepada pelaku usaha
sehingga mereka dapat mengakses pengadaan barang dan jasa menjadi

penyedia yang legal.

Manfaat Inovasi Gampil ini berdampak pada masyarakat menjadi sadar

berizin dalam melakukan usahanya dan terjadi perubahan mindset bahwa

mengurus izin itu adalah mudah (bahasa Jawa halus : gampil).

Output inovasi ini adalah :

e Menerbitkan lzin usaha/NIB atau Nomor Induk Berusahan dalam satu
jam;

e Memberi pemahaman kepada masyarakat untuk sadar berizin untuk
usahanya;.

¢ Meminimalisir pengurusan izin lewat calo;

e Mendekatkan pelayanan izin kepada pemohon Izin (daerah-daerah

pelosok, minus teknologi dan kantong kemiskinan);
e Memberikan kemudahan pelayanan perizinan bagi Masyarakat;

e Memberikan pelayanan terbaik kepada masyarakat sesuai nilai-nilai

budaya pemerintahan .
GEPLAK (Gerakan Pendampingan LKPM)

Inovasi Geplak memberikan pendampingan dan bimbingan kepada

pelaku usaha yang mengalami kesulitan dalam penyusunan Laporan Kegiatan

Penanaman Modal (LKPM) sehingga diharapkan pelaku usaha semakin

memahami serta menyadari ketentuan dan kewajiban yang harus dipatuhi
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dalam melakukan kegiatan usaha seperti melaporkan LKPM secara tertib

setiap periodenya.

LKPM merupakan instrumen utama untuk memantau perkembangan
realisasi investasi, penggunaan tenaga kerja, dan kewajiban perusahaan,
seperti pelatihan tenaga kerja, kemitraan dengan UMKM, CSR, dan

pengelolaan lingkungan. Dengan LKPM, Pemerintah Kabupaten Bantul dapat:

¢ Memantau realisasi investasii LKPM membantu memantau
perkembangan realisasi investasi di didaerah, baik dari dalam negeri

maupun luar negeri.

¢ Meningkatkan transparansi: LKPM meningkatkan transparansi dalam
kegiatan penanaman modal, sehingga pemerintah dapat membuat

kebijakan yang lebih tepat sasaran.

¢ Meningkatkan kepercayaan investor: LKPM juga meningkatkan
kepercayaan investor, karena mereka dapat melihat bahwa pemerintah

memantau dan mengatur kegiatan penanaman modal dengan baik.
FAMOUS (Fasilitasi Mediasi Pemohon yang Mengurus lIzin)

Sebagai upaya memfasilitasi penyelesaian permasalahan perizinan
yang dihadapi pelaku usaha, mengupayakan mediasi pada pemohon/investor
yang sedang mengalami kendala/hambatan dalam menempuh proses
perizinannya. Fasilitasi dan mediasi dilakukan baik dengan OPD/K/L yang
terkait proses perizinan yang sedang ditempuh, atau dengan masyarakat yang
terdampak dalam proses perizinan. Sehingga dengan inovasi ini diharapkan
permasalahan perizinan dapat diselesaikan dengan cepat dan proses investasi

lebih lancar.
Lantip (Layanan Terpadu Investasi dan Perizinan)

Merupakan inovasi teknologi pelayanan perizinan non berusaha di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kabupaten
Bantul, berupa aplikasi dengan sistem online untuk mempermudah pemberian
layanan bagi masyarakat menjadi lebih efektif dan efisien, karena dapat
diakses di mana saja dan kapan saja, sehingga masyarakat tidak perlu datang
langsung ke kantor DPMPTSP Kabupaten Bantul untuk mendapatkan

pelayanan. Jenis izin yang dilayani di Lantip sebanyak 79 izin.
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Sipot (Sistem Perizinan Online Terintegrasi)

Inovasi teknologi pelayanan perizinan non berusaha di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP) Kabupaten
Bantul, berupa aplikasi dengan sistem online (dalam jaringan) yang sudah
terhubung secara teknis dengan aplikasi perizinan Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) teknis yang mengeluarkan rekomendasi perizinan non berusaha

secara terintegrasi atau berbagi pakai.

Primafiera (Pembayaran Retribusi Melalui ATM, Fintech, E_Retribusi,

Aman)

Merupakan inovasi pembayaran biaya retribusi perizinan secara online
atau system pembayaran non tunai. Inovasi Primafiera merupakan
pengembangan dari Inovasi Prima (Pembayaran Retribusi melalui Anjungan
Tunai Mandiri (ATM) ) sebagai upaya Pemkab Bantul untuk meningkatkan
kualitas pelayanan publik agar prosedur perizinan menjadi lebih transparan dan
akuntabel. Program transaksi nontunai sangat mempermudah pembayaran
retribusi seperti pembayaran Retribusi Persetujuan Bangunan Gedung (PBG),
Retribusi 1zin Trayek, Retribusi Surat |zin Usaha Perikanan, Retribusi Surat |zin
Usaha Perdagangan Minuman Beralkohol dan Biaya Jasa Bongkar (Jabong)
Reklame. Pemohon perizinan tidak perlu repot-repot membawa uang tunai,
cukup membayar melalui layanan yang diberikan oleh Bank BPD DIY.

Pengembangan Inovasi Primafiera yakni pembayaran yang dilakukan
melalui layanan Bank BPD DIY dan fintech yang bekerjasama dengan BPD
DIY yakni: Mobile Banking BPD DIY, ATM BPD DIY, Teller BPD DIY, Agen
Laku Pandai BPD DIY, DANA, Gojek, Tokopedia, Link Aja dan Indomaret.
Adrem Manis (Administrasi I1zin Reklame melalui Aplikasi GIS/ Geographic

Information System)

Dengan inovasi ini mempermudah proses administrasi izin reklame,
pelayanan yang lebih cepat dan transparan, dan data yang lebih akurat dan

terintegrasi. Beberapa manfaat dari ilmplementasi inovasi ini adalah:

¢ informasi mengenai titik lokasi reklame yang berbentuk baliho, videotron

dan billboard yang sudah berizin dalam bentuk peta spasial;
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e Pemantauan secara real time dan akurat lokasi papan reklame yang tidak
berizin maupun sudah habis masa berlakunya (mengurangi papan reklame

illegal);

e Sistem Informasi Geografis dapat diakses secara langsung kapanpun dan

dimanapun sehingga meminimalisir kendala tempat dan waktu;

e Sebagai fitur pengaduan dan pengawasan bagi reklame berbentuk baliho,

videotron dan billboard.
Pepes lkan ( Peta Potensi Investasi yang Menjanjikan )

Peningkatan investasi daerah merupakan salah satu faktor penting
dalam mendorong pertumbuhan ekonomi, penciptaan lapangan kerja, serta
peningkatan kesejahteraan masyarakat. Kabupaten Bantul memiliki beragam
potensi unggulan di berbagai sektor, seperti pariwisata, industri kreatif,
pertanian, perikanan, hingga perdagangan dan jasa. Namun demikian,
pemanfaatan potensi tersebut belum optimal karena keterbatasan akses
informasi yang komprehensif, akurat, dan mudah diakses oleh calon investor

maupun masyarakat luas.

Selama ini, informasi peluang investasi di Kabupaten Bantul masih
tersebar dalam berbagai dokumen dan media yang belum terintegrasi secara
digital, khususnya dalam bentuk peta berbasis Geographic Information System
(GIS). Kondisi tersebut menyebabkan calon investor mengalami kesulitan
dalam memperoleh gambaran lokasi, ketersediaan infrastruktur pendukung,
serta status perizinan suatu potensi investasi secara cepat dan tepat.
Akibatnya, proses pengambilan keputusan investasi menjadi kurang efektif dan

berpotensi menghambat masuknya investasi ke daerah.

Penyediaan peta potensi investasi yang dapat diakses melalui satu
portal digital menjadi kebutuhan strategis guna meningkatkan kualitas
pelayanan perizinan, memperkuat promosi investasi daerah, serta mendukung
pengambilan kebijakan berbasis data. Berdasarkan kondisi tersebut,
Pemerintah Kabupaten Bantul menginisiasi inovasi PEPES IKAN (Peta Potensi
Investasi Menjanjikan) sebagai aplikasi berbasis peta digital yang menyajikan
informasi potensi investasi secara spasial, akurat, dan real time. Aplikasi ini
diharapkan mampu mempermudah calon investor dalam mengidentifikasi

peluang investasi, membantu pemerintah daerah dalam updating potensi
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investasi berkelanjutan, serta meningkatkan meningkatkan capaian investasi di

Kabupaten Bantul.

Dalam Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 1 Tahun 2021
tentang Pemberian Insentif dan Kemudahan Penanaman Modal, disebutkan
bahwa salah satu kemudahan yang diberikan Pemerintah Kabupaten Bantul
adalah kemudahan akses informasi mengenai penanaman modal. Pembuatan
aplikasi ini adalah untuk menjawab tentang adanya kemudahan informasi

penanaman modal.
Manfaat inovasi PEPES IKAN adalah :

v" Meningkatkan kemudahan akses informasi peluang potensi investasi

di Kabupaten Bantul.

v Integrasi informasi potensi investasi daerah di Kabupaten Bantul
membantu perangkat daerah dalam melakukan pendataan,
pemantauan, serta penyediaan layanan informasi secara lebih cepat

dan terstruktur.

v’ Sistem Informasi Geografis dapat diakses secara langsung
kapanpun dan dimanapun sehingga meminimalisir kendala tempat

dan waktu.

v' Ketersediaan informasi yang lebih jelas dan mudah diakses
diharapkan dapat menarik minat investor secara wajar serta
mendukung pertumbuhan ekonomi daerah sesuai potensi yang

dimiliki Kabupaten Bantul.

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Realisasi Nilai Investasi (PMDN
+PMA)Tahun n tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah strategis yang perlu
dilakukan pada Tahun 2026 supaya IKU yang telah ditetapkan dapat tercapai

adalah sebagai berikut:

1. Melaksanakan sosialisasi dan pendampingan Pemberian
Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman Modal yang menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota;

2. Mengoptimalkan  Fasilitasi Kemitraan antara Usaha Besar
(PMA/PMDN) dengan UMKM di daerabh;
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3. Menyelenggarakan Reviu Rencana Umum Penanaman Modal Daerah

Kabupaten/Kota;
4. Menyediakan Peta Potensi dan Peluang Usaha Kabupaten/Kota;
5. Menyusun Strategi Promosi Penanaman Modal;

6. Menyelenggarakan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah

Kabupaten;

7. Melaksanakan Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan pemberian

Fasilitas/Insentif Daerah;

8. Mengoptimalkan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Nonperizinan
berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara
Elektronik;

9. Mengoptimalkan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non

Perizinan;

10. Melaksanakan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang

menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten;

11. Menyelenggarakan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan

NonPerizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten;

12. Mengoptimalkan Penyelenggaraan kegiatan Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah Kabupaten;

13. Melaksanaan rangkaian inovasi dalam penyelenggaraan pelayanan.
Akuntabilitas Anggaran

Dari kemampuan keuangan daerah, yaitu kemampuan Pendapatan dan
Pembiayaan (Pembiayaan netto) maka jumlah pendanaan yang dimungkinkan
untuk dibelanjakan pada Tahun Anggaran 2025 di Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul sebesar Rp7.360.678.450,00
yang digunakan untuk membiayai Belanja. Sedangkan realisasi belanja sebesar
Rp7.013.390.281,00, atau sebesar 95,28%.
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Alokasi anggaran belanja Tahun 2025 yang dialokasikan untuk membiayai
program-program prioritas yang langsung mendukung pencapaian sasaran

adalah sebagai berikut :

Tabel 3.15
Alokasi Anggaran Belanja per Sasaran Tahun 2025

1 Meningkatnya nilai investasi Rp315.611.422,00 4%
2 Meningkatnya kualitas pelayanan terpadu Rp800.144.770,00 1%
Jumlah Rp1.115.756.192,00 15%

Belanja Pendukung Rp6.244.842.458,00 85%
Total Belanja Rp7.360.598.650,00 100%

Sumber : esakip ROPK dan SIPD.

Belanja dibagi menjadi anggaran yang digunakan untuk
penyelenggaraan program/kegiatan yang utama yang terkait langsung
pencapaian sasaran dan anggaran untuk belanja program/kegiatan pendukung.
Berdasarkan tabel diatas jumlah anggaran untuk program/kegiatan utama yang
terkait langsung pencapaian sasaran Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Satu Pintu Kabupaten Bantul sebesar Rp1.115.756.192,00atau sebesar 15% dari
total belanja, sedangkan anggaran untuk program/kegiatan pendukung sebesar
Rp Rp6.244.842.458,00 atau sebesar 85% dari total belanja.

Anggaran untuk program/kegiatan utama yang terkait langsung
pencapaian sasaran, sasaran dengan anggaran paling besar adalah sasaran
Meningkatnya kualitas pelayanan terpadu dengan besaran anggaran 11% dari
total belanja. Sementara itu, sasaran dengan anggaran yang relatif kecil adalah

sasaran Meningkatnya nilai investasi. sebesar 4% dari total anggaran belanja.

Belanja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
terdiri dari balanja Pegawai, belanja modal, belanja belanja tidak terduga dan
belanja tranfer. Dalam belanja pegawai terdapat Belanja Gaji dan Tunjangan
ASN, Belanja Tambahan Penghasilan ASN, dan lain-lain sebesar
Rp6.244.842.458,00 teralisasi sebesar 94,90%. Serapan ini tidak bisa
maksimal karena dipengaruhi oleh pensiun pegawai, mutasi pegawai dan
pengisian pegawai yang bukan merupakan wewenang dari Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul. akan tetapi tetap di

alokasikan anggarannya.
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Penyerapan belanja pada Tahun 2025 sebesar 95,28% dari total
anggaran belanja yang dialokasikan.. Realisasi anggaran untuk
program/kegiatan utama yang terkait langsung pencapaian sasaran sebesar
97,38%, sedangkan realisasi untuk program/kegiatan pendukung sebesar
94,90%.

Jika dilihat dari realisasi anggaran per IKU, penyerapan anggaran
terbesar pada program/kegiatan di IKU Nilai Realisasi Investasi sebesar
98,47%, sedangkan penyerapan anggaran terkecil pada program/kegiatan di
IKU Meningkatnya kualitas pelayanan terpadu sebesar 96,94%. Jika dilihat dari
serapan anggaran per sasaran, maka sasaran Meningkatnya nilai investasi
menyerap anggaran paling besar yaitu 98,47% dari target. Sedangkan sasaran
Meningkatnya kualitas pelayanan terpadu menyerap anggaran terkecil yaitu
96,94% dari target.

Anggaran dan realisasi belanja Tahun 2025 yang dialokasikan untuk
membiayai program/kegiatan dalam pencapaian Indikator Kinerja Utama

disajikan sebagai berikut :

Tabel 3.16
Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tahun 2025

Indikator LR
Nilai 100 100 & (oo 315.611.422 310803558 98,47
Realisasi
Investasi
2 Meningkatnya 100 (0@ 100 800.144.770 | 775.733.638 | 96,94
kualitas
pelayanan
terpadu

Sumber : esakip ROPK dan SIPD.
D. Efisiensi Sumber Daya

Efisiensi belanja pada tahun 2025 sebesar 4,72%, dari total anggaran
belanja yang dialokasikan. Hal ini menunjukkan bahwa dalam melaksanakan
akuntabilitas kinerja telah terjadi efisiensi, yaitu tercapainya target yang telah

ditentukan akan tetapi terdapat penghematan anggaran.

Efisiensi anggaran untuk program/kegiatan utama sebesar 0,40%,

sedangkan efisiensi untuk program/kegiatan pendukung sebesar 4,32%. Jika
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dilihat dari efisiensi anggaran per IKU, efisiensi anggaran terbesar pada
program/kegiatan di IKU Indeks Kepuasan Masyarakat sebesar 0,33%,
sedangkan efisiensi anggaran terkecil pada program/kegiatan di IKU Nilai
Realisasi Investasi sebesar 0,07%. Jika dilihat dari efisiensi anggaran per
sasaran, maka sasaran Meningkatnya kualitas pelayanan terpadu, memiliki
efisiensi anggarannya paling besar yaitu 0,33% dari anggaran target. Sedangkan
sasaran Meningkatnya nilai investasi, efisiensi anggarannya terkecil yaitu 0,07%

dari anggaran target.

Efisiensi belanja Tahun 2025 yang dialokasikan untuk membiayai
program/kegiatan dalam pencapaian Indikator Kinerja Utama disajikan sebagai
berikut:

Tabel 3.17
Efisiensi Anggaran Indikator Kinerja Utama Tahun 2025

m Sasaran/Indikator Kinerja 99

Target (Rp) | Realisasi (Rp) | Efisiensi | %

Meningkatnya nilai investasi 315.611.422 310.803.558 4.807.864 0,07
(Nilai Realisasi Investasi)
Meningkatnya kualitas 800.144.770 775.733.638 24411132 0,33

pelayanan terpadu
(Indeks Kepuasan

Masyarakat)
Jumlah 1.115.756.192 1.086.537.196 29.218.996 0,40
Belanja Pendukung 6.244.842.458 5.926.853.085 317.989.37 4,32
3
Total Belanja 347.208
7.360.598.650 @ 7.013.390.281 369 4,72

Sumber : esakip ROPK dan SIPD.

E.

Analisis Program/Kegiatan Terkait Dengan Pengarustamaan

Gender

Dalam rangka mendukung penyelenggaraan pembangunan di Kabupaten
Bantul yang bersifat lintas sektoral agar berdaya dan berhasii guna untuk
kesejahteraan masyarakat Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Bantul Ikut mendukung Program Penyelenggaraan
Keistimewaan Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan Ketatalaksanaan yang
memiliki tugas pelaksanaan / Implementasi Budaya Pemerintahan
Kabupaten/Kota ( SATRIYA ) melalui Penerapan budaya Inovasi dalam

penyelenggaraan pelayanan.
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Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul dalam penyelenggaraan pelayanan melaksanakan inovasi yang diberi
nama Gampil (Gerakan Melayani Perizinan Langsung) merupakan
pengembangan dari inovasi sebelumnya yaitu Inovasi Pelayanan perizinan
keliling yang terbit dalam satu hari yang disebut Paket Sari dengan
pemohon difokuskan di wilayah kecamatan terdekat dengan lokasi Paket Sari
berupa layanan penerbitan SIUP (Surat Izin Usaha Perdagangan) dan IMB (lzin
Mendirikan Bangunan) dalam satu hari. Paket Sari dikembangkan menjadi
Gampil mulai tahun 2021 karena layanan sudah bertambah bukan hanya
perizinan berusaha melalui OSS dan non berusaha tetapi juga mencakup
layanan lainnya seperti konsultasi perizinan dan permasalahan berkaitan

perizinan.

Inovasi Gampil mendatangi lokasi-lokasi yang minus teknologi informasi
seperti tidak punya sarana prasarana komputer dan jaringan internet serta ke
lokasi kantong kemiskinan agar masyarakat mendapatkan kemudahan memiliki
izin usaha, juga memenuhi permintaan sejumlah wilayah untuk difasilitasi
pendampingan OSS, konsultasi dan pemberian NIB (Nomor Induk Berusaha),
yang pada akhirnya memberikan legalitas kepada pelaku usaha sehingga
mereka dapat mengakses pengadaan barang dan jasa menjadi penyedia yang

legal.

Beberapa isu gender juga ditangani melalui program kegiatan subkegiatan

ini, bahwa:

Adanya kesenjangan akses belum seluruh wilayah di Kabupaten Bantul

memiliki sarana prasarana teknologi untuk mendapatkan perizinan usaha;

Berdasarkan dari Lembaga OSS, di Bantul diketahui 5 (lima) besar Klasifikasi
Baku dimungkinkan dari data tersebut diketahui pelaku usaha kebanyakan
perempuan. Oleh karena itu perlu keberpihakan untuk dapat menerbitkan

legalitasusahanya
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F. Lintas Sektor

Dalam rangka mendukung penyelenggaraan pembangunan di kabupaten Bantul yang bersifat lintas kolaborasi sektoral
agar berdaya dan berhasil guna untuk kesejahteraan masyarakat Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten

Bantul, adalah sebagai berikut:

Tabel 3.18
Inventarisasi lintas Sektoral
Kontribusi Para Pihak Output Kelompok Sasaran
Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
1. Penyelengga | Kantor Konsultasi dan | Konsultasi dan PTP | Pemohon layanan | Memberikan
raan Mal | Pertanahan Perizinan Pertanahan pertanahan kemudahan,
Pelayanan (ATR/BPN) terkait Pertimbangan kecepatan,
Publik (MPP) | Kabupaten Teknis Pertanahan keterjangkauan,
Bantul (PTP) keamanan, dan
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak Kontribusi

Keluaran Kelompok Sasaran

Manfaat

Dinas 1. Layanan
Pertimbangan

Pertanahan Teknis Pertanahan

dan Tata (PTP) untuk

R Persetujuan

uang i

Kesesuaian

Kabupaten Kegiatan
Pemanfaatan

Bantul

Ruang (PKKPR)
Kegiatan Non

Layanan PTP untuk | Pelaku Usaha dan
PKKPR (Berusaha | masyarakat umum

dan Non Berusaha)

kenyamanan kepada
masyarakat  dalam
mendapatkan

berbagai jenis
pelayanan dari
berbagai instansi di

satu lokasi terpadu
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Berusaha
2. Layanan PTP
untuk PKKPR
Kegiatan Berusaha
Dinas 1. lzin Tenaga Medis | Rekomendasi Izin | 1. Tenaga medis
Kesehatan 2. lzin Tenaga Tenaaa 2. Tenaga
Kesehatan 9 kesehatan
Kabupaten 3. lzin Fasilitas Medis/Kesehatan 3. Pemilik Faskes
Bantul Pelayanan dan Fasilitas
Kesehatan

Kesehatan
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Dinas . Pencetakan Kartu |1. KIA Pemohon
Kependuduka Identitas Anak 2. KK administrasi
P (KIA) 3. Akta Kelahiran
n dan | 2. Pencetakan Kartu 4. IKD kependudukan
Pencatatan Keluarga (KK)
. Pencetakan Akta
Sipil Kelahiran
. Pelayanan Identitas
Kabupaten Kependudukan
Bantul Digital (IKD)
Balai Besar | 1. Informasi dan 1. SKE Pelaku Usaha
Pengaduan Obat |2. SKI
POM DI dan Makanan 3. Rekomendasi/Ser obat, makanan,
Yogyakarta . Penerbitan Surat tifikat CPKB, dan kosmetika
Keterangan Ekspor CPPOB, CPOTB,
(SKE) CDOB
. Penerbitan Surat 4. Notifikasi
Keterangan Impor Kosmetika

(SKI)
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
. Layanan
Rekomendasi
Sertifikat

Penerapan ASPEK
CPKB

. Layanan

Sertifikat/Rekomen
dasi Izin
Penerapan CPPOB

. Layanan

Rekomendasi
Sertifikat
Pemenuhan Aspek
CPOTB Bertahap

. Layanan

Rekomendasi
Notifikasi
Kosmetika

. Layanan Sertifikat

CDOB
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
BPJS . Informasi Saldo 1. Akun BPJSTK 1. Perusahaan
Ketenagakeria JHT 2. Pendaftaran 2. Pekerja
9 J . Informasi Program Perusahaan/Man mandiri
an (BPJSTK Jaminan diri/Jasa 3. Sektor
atau BP Kecelakaan Kerja Konstruksi konstruksi
(JKK), Jaminan
Jamsostek) Kematian (JK),

Jaminan Hari Tua
(JHT), Jaminan
Pensiun (JP), dan
Jaminan
Kehilangan
Pekerjaan (JKP)

. Pendaftaran

BPJSTK untuk
Perusahaan

. Pendaftaran

BPJSTK untuk
Sektor Mandiri

77




No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

Informasi klaim
JHT, JKK, JKM, JP
Pendaftaran Jasa
Konstruksi

BPJS

Kesehatan

-_—

. Perubahan Data

Pendaftaran
Peserta Mandiri
Pendaftaran bayi
baru lahir (ibu aktif
PBI APBN)
Pindah FKP
(Fasilitas
Kesehatan
Pertama)
Pemberian
informasi dan
pengaduan

. Akun BPJS

Kesehatan

. Perubahan data
. Pendaftaran

peserta

Masyarakat umum
(Peserta
Mandiri/PBI)

78




Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Dinas 1. Informasi terkait 1. Akun SIMBG Pemilik bangunan
, Sistem Informasi 2. Informasi dan
Pekerjaan . . gedung
Manajemen pendampingan
Umum Bangunan Gedung SIMBG
(SIMBG)
Perumahan :
2. Pendampingan
dan Kawasan Pendaftaran
: SIMBG
Permukiman
(DPUPKP)
Kabupaten
Bantul
Samsat Pembayaran pajak | Tanda  pelunasan | Pemilik kendaraan
Corner kendaraan bermotor 1 | pajak kendaraan | bermotor
tahunan (domisili | bermotor (1
dalam dan luar DIY) tahunan)
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Service Point | 1. Surat Keterangan | Surat Keterangan | Masyarakat umum
BNN Hasil Pemeriksaan Hasil Pemeriksaan
Narkoba
2. Permohonan Narkoba
narasumber
penyuluhan anti
narkoba
3. Pengaduan
Masyarakat
SIM  Keliling | Perpanjangan masa | SIM Adan SIMC Pengemudi
Satlantas berlaku SIM A dan C kendaraan
Polres Bantul | (domisili dalam dan bermotor

luar DIY)
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
KPP Pratama | 1. Layanan konsultasi | 1. NPWP Wajib Pajak
Bantul permohonan 2. Pemadanan
NPWP NIK-NPWP
. Layanan proses 3. Pelaporan SPT
pemadanan NIK —
NPWP
. Layanan pelaporan
SPT Tahunan
. Layanan konsultasi
perpajakan lainnya
PT TASPEN . Layanan informasi | Layanan program | ASN dan
dan pengurusan JHT, Pensiun, JKK, | Pensiunan

program Tabungan
Hari Tua (JHT),
Pensiun, Jaminan
Kecelakaan Kerja
(JKK), dan
Jaminan Kematian
(JKM)

dan JKM
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

. Layanan informasi

dan pengurusan
serta pendaftaran
program dari
Taspen Group

Pengadilan
Agama
Kabupaten

Bantul

. Penyerahan

produk Pengadilan
Agama (Akta
Cerai, Salinan
Putusan, dan
Salinan
Penetapan)

. Informasi

persyaratan

wn =

Akta Cerai
Salinan Putusan
Salinan
Penetapan

Masyarakat
pencari keadilan di
PA

Kantor POS

Bantul/PT

. Layanan

Pengiriman Barang
dan Dokumen

W=

Meterai
Benda filateli
Jasa pengiriman

Masyarakat umum

82




Kontribusi Para Pihak Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
POS 2. Jasa Keuangan 4. Jasa keuangan
Lainnya lainnya

(kirim/terima uang
dari dalam dan luar
negeri, bayar
tagihan bulanan
listrik hingga pajak,
top up saldo e-
money dan e-
wallet, dan beli
pulsa, tiket
transportasi)

3. Penjualan materai
dan benda filateli

Pengadaan 1. Pendaftaran dan Akun INAPROC | Penyedia
Verifikasi Penyedia
Baru SPSE

Jasa Setda | 2. Pendaftaran Elektronik) (Vendor)
Katalog Elektronik

Barang dan (SPSE dan Katalog | barang/jasa
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Bantul 3. Helpdesk dan
Konsultasi LPSE
Bantul
Bank BPD DIY | Layanan Perbankan Akun Nasabah
Rekening/Layanan | perbankan
Perbankan
Kejaksaan Pembayaran dan | Pengambilan Bukti | Pelanggar lalu
Negeri Pengambilan Bukti | Tilang (STNK/Surat | lintas
Tilang Tilang)
Kementerian Offline 1. Konsultasi 1. Masyarakat

Haji/Nikah

umum
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

Agama

-

. Konsultasi Haji

Penggabungan
Mahram
Permohonan
Rekomendasi
Bantuan Lembaga
Pendidikan Agama
Islam

Pengelolaan Surat
Masuk
Permohonan
Rekomendasi Izin
Pendirian Tempat
Ibadah

Konsultasi
Pernikahan
Permohonan
Sertifikasi Produk
Halal

N

4.

Sertifikasi Halal
Izin Lembaga
Keagamaan/Ibad
ah

Izin Penelitian

2. Lembaga
keagamaan
3. Pelaku Usaha

halal.
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

Online

1.

Permohonan Surat
Keputusan
Pembimbing Haji
Permohonan Surat
Pengantar
Penerbitan
Kembali Biaya
Perjalanan Ibadah
Haiji (BPIH)
Pengukuran Arah
Kiblat
Permohonan Data
Pernikahan
Permohonan Data
Tempat Ibadah
Muslim
Permohonan Surat
Keterangan Nomor
Identitas (ID)

86




No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

9.

Nasional Masjid
dan Mushola
Penerbitan Surat
Keterangan
Terdaftar (SKT)
Majlis Taklim
Permohonan
Perpanjangan
Penerbitan Surat
Keterangan
Terdaftar (SKT)
Majlis Taklim
Pelayanan
Pembaca Doa

10.Permohonan

Rekomendasi
Pencairan Bantuan
Majlis Taklim

11.Permohonan

Rohaniawan

12.Permohonan Surat
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Keterangan
Sebagai Pimpinan
Pondok

Pesantren/Kepala
Satuan Pendidikan
untuk syarat
pencairan dana
BOS
13.Permohonan
Rekomendasi
Pendaftaran
Lembaga
pendidikan Al-
Quran (LPQ)
14.Permohonan
Rekomendasi
Pendaftaran
Keberadaan
Pesantren
15.Permohonan
Pendaftaran
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak

Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

Madrasah Diniyah
Takmiliyah

16.Permohonan

Rekomendasi
Bantuan Sarana
Ibadah Pendidikan
Agama Islam pada
Sekolah

17.Permohonan Surat

Keputusan
Kelembagaan
(FKG, KKG,
MGMP, Pokja
KTU, KKMRA,
KKMI, KKMTs,
MGBK)

18.Permohonan

Rekomendasi
Pindah Sekolah
Jenjang MI dan
MTS
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

19.Permohonan Data
Madrasah

20.Permohonan
Rekomendasi
Bantuan

21.Permohonan
Rekomendasi
Surat Keterangan
Keaktifan
Kelembagan
Madrasah

22.Permohonan
Rekomendasi
Pendaftaran
Ormas
Keagamaan

23.Permohonan
Rekomendasi Izin
Kegiatan
Keagamaan

24 . Permohonan
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak Kontribusi

Keluaran

Kelompok Sasaran

Manfaat

Rekomendasi
Bantuan
Pembangunan
Rumah
Ibadah/Sosial
Keagamaan
25.Permohonan
Penerbitan Izin
Penelitian
26.Permohonan
Penerbiatan lzin
PKL/PPL/Magang

BPR

Bantul

Bank | 1. Pemberian
Informasi
Perbankan

2. Pembukaan
Tabungan

. Rekening

Tabungan

. Informasi

Perbankan

Nasabah

Perbankan
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Dinas 1. Pelayanan 1. Dokumen Pelaku
. dokumen Lingkungan .
Lingkungan lingkungan beserta (Pertek Air Usahalkegiatan
Hidup Peraturan Limbah/Emisi) waijib dokumen
Kabubaten Teknisnya (Pertek) | 2. Rincian Teknis linakunaan
P 2. Pelayanan Pertek (Rintek) Bahan gxung
Bantul air limbah, emisi Berbahaya dan
3. Pelayanan Rincian Beracun (B3)

Teknis (Rintek)

Bahan Berbahaya

dan Beracun (B3)
Imigrasi (Unit | 1. Pembuatan Paspor | 1. Paspor Baru Masyarakat umum
Lavanan 2. Penggantian 2. Paspor (pemohon paspor)

y Paspor Lama Perpanjangan P pasp

Paspor)
Dinas Pelayanan Perizinan | Izin Usaha Bidang | Pelaku Usaha
Koperasi UKM | Berusaha Bidang | Perdagangan (Toko | perdagangan
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Kontribusi Para Pihak Output Kelompok Sasaran
Kegiatan

Lintas Manfaat
Sektoral

Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran

Perindustrian | Perdagangan  (Toko | Swalayan/Gudang)
dan Swalayan dan

Perdagangan | Gudang)

Pengadilan 1. Advis/Konsultasi 1. Dokumen Hukum | Masyarakat umum
Negeri Hukum 2. Surat
2. Pembuatan Keterangan
Dokumen Hukum Tidak Pernah
3. Pengajuan Dipidana

Permohonan Surat |3. lzin Besuk
Keterangan Belum
Pernah Dipidana
dan Surat
Keterangan Tidak
Dicabut Hak
Pilihnya

4. Pengajuan
Permohonan ljin
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Besuk Tahanan
5. Layanan Informasi
2 Penyelengga | Dinas Inisiator dan | NIB Pelaku UMKM Mempercepat
raan Inovasi | Penanaman pelaksana program legalitas usaha bagi
Gerakan Modal dan | GAMPIL, memberikan pelaku UMKM di
Melayani Pelayanan pendampingan teknis tingkat wilayah
Perizinan Terpadu Satu | pembuatan NIB (Kapanewon/Kalurah
Langsung Pintu an), memfasilitasi
(GAMPIL) Kabupaten pendataan usaha
Bantul yang akurat, serta
Pemerintah Memfasilitasi tempat | Fasilitasi tempat | Pelaku UMKM di mendekatkan  akses
Kapanewon dan mengkoordinasi | dan koordinasi | wilayah setempat permodalan dan
sertifikasi halal

dan Kalurahan

Pelaku UMKM di

Pelaku Usaha
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
setempat wilayah mereka dalam kepada masyarakat
melaksanakan
program GAMPIL
Dinas Pendataan Pelaku | Pendataan Aplikasi | Pelaku UMKM
Koperasi UKM | UMKM ke Aplikasi | Sidakui
Perindustrian | Sistem Informasi Data
dan Usaha Mikro Kecil dan
Perdagangan | Menengah (Sidakui)
Kantor Memberikan Penyuluhan Pelaku UMKM
Kementerian penyuluhan terkait | Sertifikasi Halal
Agama sertifikasi halal bagi
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Kabupaten Pelaku UMKM
Bantul
Bank BPD DIY | Memberikan Sosialisasi Kredit | Pelaku UMKM
sosialisasi mengenai | Usaha Rakyat
Kredit Usaha Rakyat | (KUR)
(KUR)
Pemerintah Pendanaan melalui | Dana Keistimewaan | Pemerintah
Daerah DIY | Dana Keistimewaan | DIY Daerah & Pelaku

(melalui Dana

Keistimewaan)

DIY

UMKM
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Dewan Mendorong Pelaku | Pendampingan Pelaku UMKM
Kerajinan UMKM di  bidang | legalitas usaha | bidang kerajinan
Nasional kerajinan untuk | kerajinan
Daerah melegalkan usaha
(Dekranasda) | mereka
Kabupaten
Bantul
3 Pengawasan | Dinas 1. Koordinator Berita Acara | Pelaku usaha |a. Meningkatkan
- pengawasan . capaian realisasi
Perizinan Penanaman e Pemeriksaan pada semua
perizinan berusaha penanaman modal
Berusaha Modal dan berbasis risiko di Kabupaten
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Berbasis Pelayanan 2. Melakukan sektor usaha Bantul;
Risiko Terpadu Satu pengawasan dan . Meningkatkan

penilaian kepatuhan pelaku

Pintu perkembangan dan usaha dalam
realisasi investasi, melaksanakan
tenaga kerja, kegiatan usaha
kemitraan serta sesuai dengan
pelaksanaan CSR peraturan

perundang-
undangan

Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha

Pertanahan pengawasan Pemeriksaan pada semua

dan Tata | persyaratan dasar sektor usaha

Ruang (Tata Ruang)

Dinas 1. Melakukan Berita Acara 1. Pelaku usaha

Lingkungan pengawasan Pemeriksaan pada semua
persyaratan dasar sektor usaha

Hidup (Pengelolaan 2. Pelaku usaha

Lingkungan)

pada sektor
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
. Melakukan lingkungan
pengawasan dan hidup
penilaian kegiatan
usaha di sektor
usaha lingkungan
hidup
Dinas PU, . Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Perumahan pengawasan Pemeriksaan pada semua

dan Kawasan

Permukiman

persyaratan dasar
(Standar
Bangunan) di
semua sektor
usaha

. Melakukan

pengawasan dan
penilaian kegiatan
usaha di sektor
usaha Pekerjaan
Umum dan
Perumahan
Rakyat

sektor usaha
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Dinas Tenaga | Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Kerja dan | pengawasan dan | Pemeriksaan pada sektor usaha
Transmigrasi penilaian kegiatan ketenagakerjaan
usaha di sektor usaha
ketenagakerjaan
Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Pariwisata pengawasan dan | Pemeriksaan pada sektor usaha
penilaian kegiatan pariwisata
usaha di sektor usaha
pariwisata
Dinas 1. Melakukan Berita Acara 1. Pelaku usaha
Koperasi, pengawasan _dan Pemeriksaan pada sektor
penilaian kegiatan usaha
UKM, usaha di sektor perindustrian

usaha

2. Pelaku usaha
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
Perindustrian perindustrian pada sektor
2. Melakukan usaha
dan
pengawasan dan perdagangan
Perdagangan penilaian kegiatan
usaha di sektor
usaha
perdagangan
Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Kelautan dan | pengawasan dan | Pemeriksaan pada sektor usaha
Perikanan penilaian kegiatan kelautan dan
usaha di sektor usaha perikanan
kelautan dan
perikanan
Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Kesehatan pengawasan dan | Pemeriksaan pada sektor usaha

penilaian kegiatan

kesehatan, obat
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
usaha di sektor usaha dan makanan
kesehatan, obat dan
makanan
Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Perhubungan | pengawasan dan | Pemeriksaan pada sektor usaha
penilaian kegiatan transportasi
usaha di sektor usaha
transportasi
Dinas Melakukan Berita Acara | Pelaku usaha
Ketahanan pengawasandan Pemeriksaan pada sektor usaha
Pangan dan | penilaian kegiatan pertanian

Pertanian

usaha di sektor usaha

pertanian
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
4 Penanganan | Dinas Mengelola, Mediasi dan | Masyarakat Terselesaikan konflik
Pengaduan Penanaman menindaklanjuti, dan | penyelesaian Pengguna antara pelaku usaha
Modal dan | mengkoordinasikan permasalahan Layanan dengan masyarakat
Pelayanan aduan dari masyarakat | antara pengadu dan | DPMPTSP/ yang menjadi dasar
Terpadu Satu pihak yang | Pengadu bagi terciptanya
Pintu diadukan. harmoni antara
pelaku usaha dengan
masyarakat
sekitarnya
Dinas Menelaah dari sisi | Memberikan Masyarakat
Lingkungan Lingkungan Hidup jika | masukan teknis | Pengguna
Hidup ada aduan yang terkait | terkait pengelolaan | Layanan /
dengan pencemaran | lingkungan hidup | Pengadu
atau kerusakan | yang sesuai
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Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
lingkungan peraturan
perundang-
undangan bagi
pelaku usaha yang
diadukan oleh
masyarakat sekitar
Dinas Memberikan informasi | Informasi tata ruang | Masyarakat
Pertanahan apakah lokasi usaha | terkait penggunaan | Pengguna
dan Tata | yang diadukan sudah | lokasi usaha yang | Layanan /
Ruang sesuai atau belum | diadukan apakah | Pengadu

dengan Rencana Tata

Ruang

sudah sesuai atau
belum dengan

peruntukan

104




Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Kegiatan
No Lintas Manfaat
Sektoral
Pihak Kontribusi Keluaran Kelompok Sasaran
ruangnya
OPD Teknis | Melakukan pembinaan | Informasi terkait | Masyarakat
(Dinas secara teknis terhadap | NSPK sesuai jenis | Pengguna
Kesehatan, pelaku usaha vyang | usaha yang | Layanan /
DKUKMPP, diadukan oleh | dijalankan agar | Pengadu
DKPP, Dispar, | masyarakat agar | pelaksanaan
Disnakertrans, | dalam pelaksanaan | kegiatan berusaha
dil) kegiatan usaha sesuai | sesuai dengan
dengan Norma, | ketentuan
Standar, Prosedur,

dan Kiriteria (NSPK)
usaha yang dijalankan

Satuan Polisi

Memberikan saran

Saran dan masukan
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No

Kegiatan
Lintas
Sektoral

Kontribusi Para Pihak

Output Kelompok Sasaran

Pihak Kontribusi

Keluaran Kelompok Sasaran

Manfaat

Pamong Praja | dan masukan terkait

pentingnya menjaga

terkait keamanan,
ketentraman, dan
ketertiban yang
wajib dipatuhi oleh

pelaku usaha
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Bab IV Penutup

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik, pada hakikatnya adalah proses
pembuatan dan pelaksanaan kebijakan publik berdasarkan prinsip-prinsip
transparansi, akuntabilitas, partisipatif, adanya kepastian hukum, kesetaraan, efektif
dan efisien. Prinsip-prinsip penyelenggaraan pemerintahan demikian merupakan
landasan bagi penerapan kebijakan yang demokratis yang ditandai dengan
menguatnya kontrol dari masyarakat terhadap kinerja pelayanan publik. Laporan ini
memberikan gambaran tingkat pencapaian sasaran maupun tujuan instansi
pemerintah sebagai jabaran dari visi, misi dan strategi instansi pemerintah yang
mengindikasikan tingkat keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan-kegiatan

sesuai dengan program dan kebijakan yang ditetapkan.

Dalam laporan ini disimpulkan bahwa secara umum Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul Kabupaten Bantul telah memperlihatkan
pencapaian kinerja yang signifikan atas sasaran-sasarannya. Sebanyak 2 (dua)
sasaran, 2 (dua) Indikator Kinerja Utama (IKU) yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja
Tahun 2025 murni dan Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025. Secara umum
realisasi masing-masing IKU telah tercapai melebihi target, atau rata-rata tercapai

sebesar 177,59% atau kinerja kriteria Sangat Tinggi.

Dalam Pelaksanaan faktor kunci pendukung keberhasilan tercapainya sasaran
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu Kabupaten Bantul pada tahun

2025 antara lain adalah :

1. Deregulasi penyelenggaraan pelayanan perizinan berusaha dan perizinan non

berusaha;

2. Pemanfaatan teknologi untuk meningkatkan efisiensi dan kecepatan

pelayanan;

3. Kerjasama antar lembaga dan instansi terkait untuk meningkatkan efektivitas

pelayanan;

4. Peningkatan kualitas dan kuantitas SDM penyelenggara layanan;
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5. Partisipasi Masyarakat dalam  upaya/proses peningkatan kualitas

penyelenggaraan layanan;
Adapun rekomendasi langkah-langkah perbaikan ke depan sebagai berikut:

1. Mengembangkan penyelenggaraan layanan melalui optimalisasi pemanfaatan

teknologi informasi;
2. Meningkatkan koordinasi, kerjasama dan kolaborasi dengan stakeholder,

3. Melakukan evaluasi dan monitoring secara berkala terhadap kualitas

pelayanan;

Secara umum disimpulkan bahwa pencapaian target terhadap seluruh indikator
yang dicantumkan dalam Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Satu Pintu
Kabupaten Bantul khususnya untuk Tahun Anggaran 2025 dipenuhi sesuai dengan
harapan. Jika terdapat indikator sasaran yang belum memenuhi target yang
ditetapkan, dasar perencanaan kedepan untuk dapat memperbaiki pelaksanaan di

tahun berikutnya.
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Rencana Strategis

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Bantul

Periode 2022-2026

Rencana Sategs
Dines Penanaman Modalden Peayanen Temad Setu P
Peiode 2022:20%6
Target per Tahun
o Tijuan Sasaran Strteqis istorKineria —~~ Setuan

n n s 0%

f Tenwujudnya penyelenggaraan pemernizhan yang beinera inggl — Menigkatya kualas Pelayanan — Inceks Kepuasan Al WA §) T %62
tan kel Tepady esyarkat

2 Tenwujudoya pemerataen pendapatan Wenngatyaniaimvestasl —— Nlairealsasimvestasi — Nlai 1624473579192 2030549214806 2290349626960 26406552 311055933664
Ripian

Rencana Strategis
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Periode 2025-2029

Sasaran Target
EPJMD Baseli
yang Tujuan Sagaran TRt c:s;z:;
ndikcator
relevan FD FD 2132 g 2025 2026 2027 2028 2029 2030
dengan
FD
(1) (2 ] (4] E] 8] (7] (8] ] [10) (11]
Meninglkatryd Mewujudica | Pertumbuha 25,2474 11,78 11,79 11,80 11,81 11,82 11,83
Investasi yang n ilelitm)| n nilai
Metiy erap inwvestasi investasi
Tenaga Kerja| yang ersen]
Mendorong | kompetitif p ]
Kewirausahag
n dary
Pendapatan
Penduduk
Meningkatry Realisasi 727.12%| 425,00 475,52 532,04 595,32 666,19 | 745,57
a  kualitad Nilai ]
penyelenggal Inyestasi
aan [FMDN 4
penanaman | pMa] Tahun
modal dan [milyar
pelayanan | rupiah)
terpadu zaty
pintu/PTIP
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Perjanjian Kinerja tahun 2025

PR PEMERINTAH KABUP ATEN BAMTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELA?’ANAN TERPA]DU SATU PINTU

¥
1-,.'!1 IF?QJJLTPFLJT M@ T T ER Y 'H'Lfllll'-.l'fi'l_ll'" AT LJ
I (141 I{LL I'n?} 11 i {q i

F:-:-mpreu Il FAMTOr PEMEED B3N, Ji. URQHAr | mur v@anaing | nrenggo dano, uaemh
Etimewa YVogqwabara — 55714 Telp. (0274 367267, Fax. (DE?4)3ETE=EE
Erail :dpmptsp @bantulkab goid  Websie  htpssSdpmptsp bantukab goid

PERJAHJIAH KIHER.JA
TAHUH 2025

Dalam rangka mewupdkan managmen pemennt@ahan wang efeltif, ransparan dan akuntabel
=erta bemnentas pada hasil, kami yvang betands angan di bawah ini :

Hama : Dra. AMMNIHAYAH, hl.BEng
Jabatan : Kepala Dinas=

=salanjutnya disebut PIHAK PERT Ahls

rHama : H.ABDUL HALK MUSLIH
Jabatan :  Bupati Bartul

=elaly a@=an PIHAK PERTAWA, selanjuinya diszbut PIHAEK KEDLLA

PIHA PERTA A befanji akan mewujudkan @rget kinefa wvang ==harsma sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rAngka mencapai target kinefa jangka menengah =eperti yang telah
ditetapkan dalam dolumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian arget
kinerja tersebut mengdi @nggung jawab kami.

PIHA~ KEDUA akan melakuban superds wang diperukan 2@ akan melabukan ewaluas
terhadap capaian kinera dar peranjian ini dan mengambil indakan yvang dipedukan dalam
rangha pemberan penghamaan dan =anksi.

Bartul, 31 anuan 2025

PIHAE EEDLA PIHA PERTAlA
EILIFFEI'I ElﬂcNTLIL KEFP-LA DIMN A

H. ABOUL HﬁLIMMUS LIH Ora. .ﬂHHIHA‘ﬁM—I ha. Eng
MIP 19690204 9930520044

f Bada PazaSayal(iy UU ITE 11/aK0S.
& S "iiemas] Bekronk dandakd Dokumen Bek ronlk dan'abg hesll o Bry'a menpakan alal okl Haoam yang sant
b " || bokumeninl elah disrdabEngand secxraekek korlk merggurakan seridkal ek ronlk yarg di el k=n B=TE.
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LAMPIRAH 1
TABEL KIHER JA

Feramgka Oeerah : Oires Peranaman Modal den Pelayaren Terpeda Sstu Pirtu
kabupaten Bartul
Jabatan : hepda Dinas

Tahun Arggaran D 2025

Sazmran | Indkator .
MHo Strategis | Hirerj Satian Target Tahiran Triwdan Target

Mm@ | 3 N (5] ® | (7]
1. | | ?

hdenirghat | (KR4 nilaifang | as
nya | Kinerja ka 1
kualtas | PTSP I -
Pelayanan T g8
Terpadu
" Z. Meningkat | Miai Rupiah | 3865.123.195 297 05 I
myanilai | Realizasi | (Milar) M
inwestasi | hwesasi i | -
| 3965123195,
207 057
kFeterangan:
1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai bedkut:

Mo Mama Prgram ' Anggaran

1. | Program Pelayanan Penanaman Modal | Rp. 425 538 634,
(Dana Aokas Lmum)

2. Program Pengeblaan Oat@ dan Sistern | Rp. 146 332 436 -
Informasi Penanaman hiodal (Cana
Aokasi Umum)

3. | Program Pengembangan klm | Fp. 40 831740 -
Penanaman bodal (Dana Aokasi Umam)

4. Program Promosi Penanaman hiodal ' Fp. 21047 236 -
(Dana Aokas Lmum) [

5. | Program Pengendalan Penanaman | Fp. 82012 .43 -
hiodal (Cana Aokasi Umum dan DAk
Mon Fisik)

Pa=aSayal(1) UL MTE 110002
Pisst "iomas] Bekronk dandaksd Dokumen Bek ronlk danda g hasll e Bry'a menpakan aal okl oo yang saht
parE s pokumen inl elah diErdabegand secra ekek ronlk merggunskan seridal eek ronlk yang di el k= BETE.
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‘6. | Program Penunjang Unusan | Fp. 6.246.208 539 -
Pemerntahan Caerah Kabupatenkoa
(Dana Aokasi Umum’

7. | Program Penwelenggaraan Keisimewaan : Fp.188.123.700 -
Yogyakarta Unsan Kelembagaan dan
ketaalaksanaan (Dana Keistimewaan)
Jumiah Anggaran | Fp. 72400464 731 -

™1 Data capai@n kinera tersed@ pada mwulan Ykarena bersifat ootoosie.

Banbul, 31 Januan 025

PIHAE KEDUA PIHA: PERTAhA
BUFATI BAI‘\IT%L KEPALA DIMAS

a7
H. ABDUL HALIM hAUSLIH Ora. AMNIHAYSH, bl Eng
MNIP. 19690204 992032004

P=alSayal(i) UL ITE 11/&310E.
Plvsst "iomas ] Bekronk dandaby Dokumen Bek ronlk dandad heasll o Bry'a menpaan aal bkl boam yang sant
R pokumen nl elah diErdaEngan secra ekek ronlk menggunakan serlkal eiek ronlk yang di el kan BSTE.
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LAMPIRAH Il
PEHJELASAH KIHER.JA
TAHUH 2025

Uraian Sasaran 1:

" heninghkatrya kualtas Pelavanan Terpady”

Yang dimaksud dalam sazaran kinerja ini adalah Oinas Peranaman Wiodal dan Pelawanan
Terpadu 53 Pty Kabupaten Bantul bertugas membantu Bupai dalam mewujudkan mis
Penguatan refonTasi birokras mEnuu pemennahan anig efiahtif,
eizien, bersh, akuntable dan merghadidan pelayanan prima. Oinas Penanaman hedal dan
Pelavanan Tepadu Sat Pinty Kabupaten Bantul melaks=andian unisan penyelengga@an
pelavanan tepadu sty pintu. Peran Oinas Penanaman biodal dan Pebvaran Terpadu Satu
Pirtu kKabupatzn Bantd adalah melakszanakan pelayanan publik dalam penyelenggaraan
perizinan berusaha dan nonberisaha sesuai dengan ketentuan perstuan perundang-
undangan. Permelenggaman pelayanan perizinan berusaha dan nonbenisaha yang cepat,
mudah, transparan, pasti, sedehana, te janghau, proesional, berntegrtas, dan terpenchima
hak masyaaka.

Oasa hukum dalam mencapai kiner@ antara lain:

- Pemturan henteri Dalam Megen Republik hdonesa Momor 24 Tahun 2021 tertang
Oinaz Penanaman hodal dan Pelavanan Terpadu Satu Pintu

- Pemturan Badan Koominas Penanaman hdodal Momor 3 Tahun 2021 tertang
Zistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Teintegrasi secara Bekimnik

- Pemturan Daemh Kabupaten Bantul Momor 12 Tabon 2016 tentang Pembentulkan
dan Su=unan Peranghkat Oeerah kabupaten Bantul sebagaimana telah dubah beberapa kali
terakhir deng@an Persturan Oasmah Kabupaten Bantal Momor & Tahun 2021 tertang
Pentbahan Kedua Aas Peraturan Dasrah Momor 12 Tahun 2016 tentang Pembentulkan dan
Susunan Perargkat Ceerah Kabupaten Bantul

- Pemturan Bupati Bantul Momor 50 Tahun 023 tent@ng Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas, Fungsi,dan Tata kera Oinas Pada Pemenintah Kabupaten Bantul

Sazaran kinena ini memiliki 1 ( zat indikator kinega yang akan menggambarkan secara
lang=zung ketemrapaianondis sazaran kirerja yang akan diwujudkan, antar [ain:
| Mo | Umian Relevarsi [For i =i [Sumber Data

1 Indeks Indekz  Kepuazan |Milai 5KM = Total dard | DPMPTSP Kab. Bantul
kepuazan Mamarakat (kM) perseps  Per  wnsur

MEIS!-'_ElﬁlGT adalah ukuran  dibagi Total Unsur wang

Kinerja statistik vang  berisi dilali Hilai

[PTSP digunakan untuk  |Penimbang Milai 1kM didapa dari
mengukur  tinghat hasl questioner ‘ang
kepuasan dipemleh secara online,
mazsarakat terhadap dan diisi melalui aplikasi
kinefja  permerntah, SKM oleh responden
layaran publik, ata hang menenima lawanan
produlifasa tertentu. DPMPTSP.
1M Peranghat
Daerah
menggambarkan

’_ fals Pasal S ayal (1) UL ITE 11/@0E.
Sertif * riomas| Bekronk dandakey Dokumen Bek ronlk dardaked el o2 By a menpakan Aal bkl bam yarg s

% ‘ Elektruni Dokumen ind elah dierdabrgand secxraekek ronlk menggurakan serldkal eiek ronlk yang di erbl b= BSFE.
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kualtas layanan

publik pada
Peranghat  daerah
tersabut. Survei
Kepuasan
hasyarakat

dilakzanalan  dan
diolah pada perioda
terterity dengan

responden dari
berbagai  kalangan
masyarakat

pengguna layanan.

Target Kinera
Calam peranjian kineja ini, setiap indilator kinera telah ditetapkan bezamn tamet kinefa
wang akan dicapai dengan penjdasan sebagai berikout:

m‘:iﬁ Target Fenglazan

ndeks a8 Target Tahun 2024 sz=s@i dokumen Perubahan Fenstra

kepuazan Oinas Penanaman hodal dan Pelavanan Terpadu Satu

hBsyarakat Artu  kKabupaten Bamtul perode Tahun 2021-2026.

Knerja FTSP sehezar 84,75 sedanghan capaian Tahun 2024 sebesar
27,11, Target tahun 2025 telah meninghkat dan realizasi
Bhun 2024,
Penetapan target ni =udah melabi diabg  kinera
=erempak antarm kKepala PO dan Bupati wvang diadakan
pada tanggal 2 pnuan W25 delam acara Kick Off
Implementas SAKIP Tahun 2025 di Fuang handala Saba

Laian asaran 2 .

"heningkanya Milai hwesasi”

Yang dimak=ud dalam sa=saran knerfa ini adalah Oinas Peranaman hiodal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu kabupaten Bantul bertugas membantu Bupai dalam mewujudlan mis
Pendayagunaan Potensi kkal dengan penergpan tebnologi dan pererapan inmesas
berofentasi pada pertumbuhan ekonomi inkusif. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Sat Pintu Kabupaten Bamtul melaksarakan umosan pemerntaban bidang
penanaman modal. Peran Oinas Peranaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sau Pintu
Fabupaten  Bartul adalah melaksanakan pengembangan iMim penaraman
modal linghup daerah berdasakan =sehtor usaha, kegatan pmmos penaraman modal,
pembinaan, pengendalian, peBk=anaan, dan pengawasan penanaman modal s2s13i dengan
ketentuan pergturan perundang-undangan. Penanaman modal at@u inestas memiliki
peranan wang =angat pentng terhadap perumbohan dan pembangunan ekonomi.
heninghatnya inwestas akan menjamin kontinutas pembangunan ekonomi, menye@p tenaga
kerja dan meneban kemiskinan sehingga terdapat perbailan tingkat kessjahteraan akyat
secald keseluruhan dan merata.

Ca=a hubum dalam mencapai kinerg antara lain:

- Peraturan Badan koordinasi Penanaman hiodal Republlk Indonesa Momor 4 Tahun
2021 Tertang Pedoman Dan Tata Cara Pelayanan Penziran Berusaha Berbasis Risike Can
Fasziitas Penanaman hiodal

Pasal Sayal(iy Ul IME 11&Ea3E.

" Iromas] Bekronk dandakd Dokumen Bek ronlk dandaied hasll o Brga menpakan aal bukl babam yang saht
Dokumen inl elah disrdatbrganl secraekek ronlk menggurak an seridkal ek konlk yang di el kan BETE.
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- Pemturan Badan Koordinasi Penanaman hiodal Republk Indonesa Momor S Tahun
2021 Tentang Pedoman Dan Taa Cara Pengawasan Perizinan Berusaha Berbasis Fisiko

Pemturan Dae@h Kabupaten Bantul Momor 12 Tahun 2016 tentang Pembentuban
dan Susunan Peranghat Daerah Kabupaten Bantul sebagaimana telah dubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Oaemh kabupaten Bantul Momor & Tahun 2021 tertang
Pentbahan kedua Aas Peraturan Dazrah Momor 12 Tahon 2016 tent@ang Pembentukan dan
Su=munan Perangkat Deerah Kabupaten Bantul

Pemturan Bupati Bantul Momor S0 Tahun M23 tentang Kedodukan, Su=sunan
Organizas, Tugas, Fungsi,dan Tata kefga Oinas Pada Pemerintah Kabupaten Bantul

ndilator Kinerng
Sa=aran kinerja ini memiliki 1 { =3t ) indikator kinerfa wang akan menggambarkan secara
lang=ung ketemr:apaiandbondisi sa=aran kirerja vang akan diwujudkan, antaa lain:

| Mo | Umian Relevarsi Formu asi Sumber Dats
1 |Mlai ~ Reaisas hwesasi [Mlai hvastasi PWMON + | feleaw  Hlai
Realizas  adalah data vang PMA  s=mpai deng@an Realizaszi Fvestasi
Inestas  diglah dai Laporan =hun n BEPM Rl Triwualan |
Kegiatan =ampai dengan I
Pelak=araan Tahun 2025
Penanaman  hdodal
[ LEPR wang - Laporan
disampaiban penodik Pelak=anaan
aleh Peranam Pengendalian
fioda/Pebky usaha Penaraman hiodal OFD
zecara danrng, a@= Tahun 2025
kegiaan usaha wang
dijalankan
berdazarkan

perizinan berasaha
baik Phi® maupun

PRiOM =a=ugdi
dengan  ketentuan
peraturan
perundang-
undangan

Pasal s ayal(i) Ul IMTE 113002,
" Imommas] Bekronk dandaby Dokumen Bek nonlk dand= b el o g s menop=kan alal okl boboom yang =0t
Dokumen inl elah disrdargan secra ekek ronlk mergguarakan zerldal eek korlk yang di erbl kan B=E.
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Target Knera
Oalam peranjian kineja ini, s=tiap indibator kineqa telah ditetaphan besaran target kinenga
vang akan dicapai dengan penjdasan s=bagai berikot:

indikator

Kinerp Target Panjglasan

Mlai Realizas  Rp3 265123195297 05 Target Tahun 2024 sesuai dobumen  Perubahan

hestas Fenstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pinty Kabupaten Bantul periode Tahun
202 1-M26 sebesar  Rpl G40 655.172 836 67
==danghan capaian sampai dengan Triwualan 11 Tahun
2024 sebazar Fp2 540,123 .195.297 .05 Taget @hun
2025 telah meningkat dar realizasi =ampai dengan
Triwulan 1l Tahun 2024,

Capaian sampai dengan T b Tahun 2024 di Bulan
Januan 20245 belum release dan BEPM R

Pernetapan tamet ini sudah melalui dialeg kinera
==rempak antara Kepala PD dan Bupat ang
diadakan pada tanggal 2 januan 025 dalam acara
Kick Off implementas SAKIP Tahun 2026 di Ruang
hndala Saba

Pasal S ayal(l) Ul IME 11318,
"ol Bekronk dandabed Dokumen Bek ronlk dandaed haslloe Ery'a meppakan aal bukl baam yang sah"
Dokumen Inl elah disrdaEnganl secra eek ronlk mengguarakan serldal ekek ronlk yang dierl kan BE7E.
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C

Perjanjian Kinerja Perubahan Tahun 2025

FEMERINTAH KABUFATEN BAMNTUL
DOIMAS PEMNAMARMAN MODAL DAN PELAYANAN TERFADU

SATUFINTU

2 D) ¢ Y a
H0ARNA M EITJA 2N IO AT BN 1*1.("'-""'7—'?: L.lﬁi

Komplek Il Kantor Pembab Bantd, JI. Lngkar Timur kanding Trirenggo
Bantul, O.1. Yogqyabkara — 567 14Telp. (D274 36767, Fau. (0274) 36726

Email : dpmptsp @bantulkiab goid Wiiebsite @ htps:ddprmptsp bantulkab.go.id

PER.JAHJIAH KIHERJA PERUB AHAH
TAHUH 202%

Dalam rargka mewujudkan manajemen pemenn@han vang ekbtif, ransparan dan dunabel
=arta berofientas pada hasi, kami yang beranda angan di bawah ini :

Mama : Dra. AMNIHAYAH, .Eng
Jabatan : Kepala Dinas

salanjuinya dizebut PIHAK PERTAWA

Mama : H.ABDUL HALM MUSLIH
Jabatan : Bupati Bantul

zelalu aa=an PIHAK PERTANWA, selanjuinya disebut PIHAK KED LA

PIHA PERTAhW berjanji aban mewujudian tamet kinera wang seharsnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah s=perti yang telah
ditetapkan dalam dolumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagabn pencapaian taget
kineratersebut menjad @nggung jawab kami.

PIHAL KEDOUA akan melakuban superdsi yang dipedukan serta akan melakukan evabiasi
terhadap capaian kinerfa dan peganjian ini dan mengambil tindakan yang dipedukan dadam
rangha pemberan penghargaan dan sanksi.

Bantul, 16 Septermber 2025

PIHAK EEDLA, PIHAK PERTANA
EUFAI BAMTLL FEPAL® OIMNAS

MUSLIH Ora. ANNIHAYAH, M .Eng
MHIP. 196902041 99303004

Pasal S ayal (i) UL MTE 11202,
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LAMPIRAN 1

o

TABEL KIHE R.JA
TAHUH 2025
Perangkat Dzersh @ Dinas Peraraman Modal den Pelayarean Terpadu Sau Pinku
kabupaten Barbul
Jabatan : Kepala Dinzs
Tabn Anggaran 2025
Mo | Tujen'Sasaran I:;i::-t;r Satuan T::E;_I Trivwdan Target
(1] [£] _ (2] (4] (5] [ [6) (7]
1. | Mewujudkan Perturmbuhan Persen 11,74 I 11,78
ikim investasi nilai inestas ' I 11,78
vang kompetitif | (persan) ] 11,78
% 11.787)
2. | Meningkama | Realisasi Mlai MiharBRupah | 42500 I 425 00
kuditas restasi (PhAON I 424 00
peryelenggaraan | + P2 Tahunn i 424 00
penanaman % 425 007
modal dan
pelayanan
terpadu =3ty
| pintu/PTSF
ketermngan:

1.

Untuk mencapai $asaran Straegis sebajaimana tersebut di ata= terdapat dulungan
anggaan sebagai berilot:

M Harra Program Anggaran

1. Program Penunjang Uni=an Pemenntahan Rp. 6,199,242 452
Daerah / kata (Dara Aokas Umuam)

2z, Program Pengembalian klim Penanaman Rp. 40,831,750
hodal (Dana Aokasi Umum)

3. Program Promos Penanaman hiodal Rp. 192 767 236
(Dana Aokasi Umum’)

4, Program Pdavanan Peranaman hiodal Rp. 440,253 634
(Dana Aokas Umum)

4. Program Pengendalian Penanaman hiodal Rp. 22,012,436
(Dana Aokas Lmum)

G. Program Pengelolaan Data Dan Sistemn Rp. 197 032 436
Informasi Penanaman hodal (Dana Aokas
rmum)

T Program Penyelenggaraan Keistimewaan Rp. 162,223,700

Yogyadara Urusan Kelermbagaan dan
ketatalaksaraan (Dana Keistimewaan)
Jurriah Anggaran

Pasal S ayal(1) UL MTE 11308,
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Rp. 7,315,598 650
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™ Ogta capaian kneratersadia pada triwulan b karena bersifa otoosie.

Bartd, 16 September 2025

PIHAL KEDLUA, PIHAE PERT AulA
BUPATI BANT UL
O

"E,J'H -E
4T 3

Dra. ANNIHAYAH, h.Eng

H. ABDOUL HALM MAUSUH MIP . 196902041 99302004
' Bala Pa=al S ayval(i) UU ITE 11102,
‘ FETIAFLE "iromas] Bekrork dandabyd Dokumen Bek iorlk dandabo fesll ce oy s menop=aan Al okl booom pang =
k] " | Elektror Dokmern inl elah diErdaErgan secraekek iorlk merggursk s n =erikal ek rorlk y=ng dierbl k=n B=7E.
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LAMPIRAH Il

PEHJELASAH KINER.JA
TAHUN 2025

Laian Sa=aman :
"Weninghkatnya kalitas penelenggaraan penanaman modal dan pelayanan terpadu =3t
pintuPTSF

Yang dimaksud dalam sasaran kinerfa ini adalah Oinas Penanaman hdodal dan
Pelayanan Terpadu Satu Fintu Kabupaten Bantul bertugas membarty Bupati dalam
mewujudkan misi Penguatan reformasi birokrasi menuju pemenntahan vang ekhktif, efisien,
bersih, akuntablel dan menghadikan peayaran prima. Tugas pokok Diras Peranaman
hodal dan Pelavanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul adalah membanty Bupati
melaksanadian urusan pemenntahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
permbantuan bidang penanaman modal dan paayaran terpadu satu pintu.

Peran Oinas Penanarmman hiodal dan Pelayanan Terpadu Satu Pinto Fabupaten
Bartul dalam meningkatkan kuslitas penydenggaraan penananan modal dan paayaran
terpadu =atu pintus PTSP adalah:

Kermudahan dan  kecepaan pelayaran, memanghas  birokasi dan
mempersinghat waktu pengunesan izin

Fepaztan hulum dan transparans, yatu penyeknggaraan yang terstandar di
PTSP dazpat memberban kepastan hokum dan transparansi dalam setiap
tahapan proses penizinan. Ini mengurangi isiko dan ketidakpastian bagi inwestor.
Peningkatan kepercavaan inestor dengan memberkan pelavanan wang bak,
termasuk dari sisi petugas, sistemn, dan faslitas.

Proma= dan informasi yang efektif, menmampalan potensi vang ada d daerah.
Cukungan terfadap Kebijgian Pembangunan: Peninghatan kualitas [ayanan
penanaman modal dan PTSP merupadan bagian dan implkementas kebijahan
perrbangunan varg berjuan wnituk menark ineestas lebih besar demi
peningka@an perekonomian dan kessahte@an masyardiat.

Dampak dan peningkatan mutu dan boalitas penyelenggaraan penanaman modal
dan pdayaran tepadu satu prituPTEP adalah perturmbuhan ekonomi dan peninghatan
penyerapan tenaga kefa, sehingga berdampak pada peninghatan nilai investasi.

Da=ar hukum dabm mencapai kinerja antara lain:
Peraturan Merter Dalan Megen Republik hdonesia Momor 25 Tahun 2021
tertang Oinas Penanaman hiodal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Peraturan Badan Koordinasi Penanaman bModal Momor 2 Tahon 2021 tentang
Sistem Perizinan Berusaha Bembasis Fisiko Terntegrasi secara Bektronik

Perauran Daersh  Kabupaten Bantul Momor 12 Tahun 2016 tentang
Perrbentakan dan Susunan Perangkat D@erah Kabupaten Bantul sebagaimana
telh diubah beberapa hali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bartul
Momor & Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Aas Peratuan Deerah Momor

Pasal Sayal(1) UL ME 113108,
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12 Tawn 2016 tentang Pembertuban dan Susunan Perangkat Oaerah
kabupaen Bartul

Peraturan Bupati Bantul Momor 50 Tahun 2023 ten@ng Feduduban, Susunan
Organi=asi, Tugas, Fungsi, dan Tat@a kera Dinas Pada Pemenntah Fabupaten
Bartul

ndikator kirerja
fa=aran kinera ini memiliki 1 buah indkator kinerfa yang akan menggambaran secam
lang=ung ketercapaiankondisi sazaran kinerja yang akan diwujudkan, antara lain:
Mo Urzian Relewarsi Forrndasi Surnber Ot
1 |Realicas Hilgi| Pennghatan muty | Jumiah realisasi nilai Diraz Penanarman
hrestas dan kualias inesas PMOMNtabun n Modal dan Pelayanan
(PMDM + perelengoaraan diambah jumlah Terpadu Satu Pintu
p Tah penanaman modal | reaisas nilai nvestas
l:nrf'f}ﬁ;'r; Lilghg dan pelayanan Phd® ahun n
wr g terpadu =3t
pintu/PTEP adabh
perumbuahan
ekonomi dan
peninghaEn
penyerapan tenaga
kerja, sehingga
berdampak pada
peninghatan nilai
inestasi.

Target Knera
Dalam peranjian kineja ini, setiap ndikator kinerja telah ditetapkan besaran arget kinerja
wang akan dicapai dengan penjelasan sebagai berilot :

h}?;a:]:- Target Fenjdaz=n
Realisasi Milai 4245, 00F) Target tahun 2025 zesua target pada dokumen Renstra
hestas =ebe=ar 425,00 hibyar Rupiah, turun dari capaian realisasi
(PRDMN + hun 2024 sebesar 727,12 Mibar Rupiah. Hal terssbut
PhlA) Tahun n diarendian padatabun W24 ada dukungan anggaran Dok
(rrdlyar rupials sermentaa di tahun 2025 tidak ada akkasi anggaran DAK.

Pasal S=yal (i) UL ME 1108,
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Laporan hasil evaluasi SAKIP dari Inspektorat

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN BANTUL

LAPORAN HASIL EVALUASI

IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINER.JA

INSTANS PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN BANTUL
TAHUN 2024

NOMOR LHE  : 05100471 B/EY. SARKIFL025
TANG AL 230 April 2025

| + Pasa Sam@l(1) Ul ITE 11218,
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LAPMORAM HASTIL EVYALUAST IMPLEMEN TAST
PADA DINAS PEN AN AMAN MODAL DAN PELAY ANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BAN TUL
TAHUN 224

L PENDAHULUAM
1.1. Dasar Hulaam Evaluasi

a. Urdang - Undang Momor 23 Tabhun 2014 terkang Permerirt ahan Daerah;

b. Peraturan Pemetirtah Momaor 12 Tahon 2017 tertang Permbinean dan
Pergawasan Pervelenggaraan Pernerink ab Daerahy;

o Peraturan Pernerirtah Momaor 13 Tahun 2019 tentang Pelaporan dan
Ewaluasi Perielenogar aan Pemerintahan Daerab;

d. Peraturan Merteri Pendavegunaan Sparabr Megara dan Reformasi
Birckrasi Mormor 28 Tabun 2021 tentang Evaluasi Slortabilitas Iretarsi
Permetirtah;

e Kepubean Imspektur Barkul Momor 49 Tahom 2023 Tertang Peturju
Tekris Pelaksanaan Evaluasi kuntabilitas Kinerja Instansi Pernerink ah,

f Kepubean Bupati Barkd 592 Tahum 2024 Tentang Program Kerja
Pergawasan Tabunan Tabun 2025,

g Kepubean Irepekbr Kabupaten Bartul MHomor 2 Tahum 2025 Tertang
Tirndak Larjut Program Kerja Pengawasan Tahunan Tahon 20256,

1.2 Latar Belakang Evalu asi

Sistern  Akrtabilitas Kirerja  Irstarsi  Peredintah  (SAKTF)
dlkembangkan sebagai suatu sistern manajeren kirerja untuk meningkatkan
kualitas tata kelola pernerintaban melald aspek akontabilitas dan penguaran
kirerja wamg berotiertasi pada hasil [odtcome). Penerapan SSkIP d
Pernerint ah Kabupaten Barkd dlakukan deh Irepekhorat Daerah selako APTP
agar dapat dperdeh unpan balik. vang obyekhif dalarm rangka me ringkathkan
bualitas secara bene-renends [oortues morovemeart )

Masirg-mnasirg unit kera organisasi secara mandii merencanakan,
relaksanakan, mengdior dan memartag kirerja serta  mel apodcanmya
kepada para pernandgku kepertingan,

Bupati Bantd selabu Kepala Daerah dan Kepala Pernerirtahan

Kah paten Bachil pedn menoetabu i sampai seherapa jah penerapan SO0

+ Pl Saml() Ul ME 11E1E.

: - riab rimb . . tma
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berpengarub terhadap tingkat akorkabilitas dan capaian kirerja instarsi
pernetintah dan selundh unit kerja arganizasi d bawah kepemimpinanmya,
Pelabzanaan ewluasi SAKIP pada Perangkat Daerah d lingaangan
Pernerintab Kabupaten dlakukan deh Tirn Ewaluasi dari Irspeltorat Daerah
Kabupater Bartd,

1.3 Tujuan Evaluasi

a. Tujuan Umnurn unbuk mengetabu sejadh mana 8KIP dilaks anakan dalam
mendarong peringkatan pencapaian kirerja wang tepat sasaran dan
beroriert asi hasil pada Instansi Pernerintah

b. Tujuam kKhieus ¢
1. Memperdeh irformasi mengenai implerne rkasi SAKIP
2 Merilai tingkat implamertasi S&KIP
3. Merilai tingkat aburtabilit as kinerja
4, Mernberikan saran perbaikan untuk, peringsatan S&IP
E.Memoritor  bindak  lamigt  rekomerndasi  hasl ewluasi periode

sebelumriva,

1.4. Ruang Linglup Evaluasi
Fuang Limgkup Evaluasi 2KIP roeliputi
a. Perilaian kualitas perencanaan kirerja
b. Perilaian pengduaran kinerja
. Perilaian pel aporan kirerja
d. Perilaian evaluasi akurt abilitas kinerja intemal

1.3 Metodologi Evaluasi
Tingkat Ewaluasi vang akan dlakukan adalah evaluasi mendalarn yaitu
evaluasi dengan melakdkan perelashan dobumen atau iffomasi ywang
tersedia, korfirmnasi, perngujan dan analisis terbatas pada bomporen
abuntabilitas KMrerja tetertu, dtambah dengan pengdian atau pernbubdian
relalu wawancara secara merndalam,
Sedangkan metoddogi vang dogunakan dalam evaluasi adalah kombinasi dari
rnetodaogi kualit akiF dan kuartitatif dengan tekril
a) TheMist Pengurnpdan Data dan Informnasi

b Koeoirikasi melal i Tanye lawab Sederhana

+ Pasa Sa@l (11 UL TE 11EIE.

‘# c Lo A A0 I N 0 O G YT AL L T £l 135 e A MO L Bk n EBrE]

PELAYARAR TERRADU 24T P TU HAIPATER B TUL H AR PATER BARTUL TA R 004

125




cl iObs ervasi
d) Studi Dokumertasi

1.6. Susunan Tin

Mo, | Jabatan [alam Tim [:] Hama
1. FPengendali Mutus | @ | Hermawan Setigji, S5.0F., M.H
| Penanggung Jawab (-
2. FPemb artu Penanggung Jamwab | @ | Ir. Sunrano, bS50
ch Fengendali Teknis L Cabyono Agqus Wfibowes, S5.H.
4. | Ketua Tim | | Agus TriWakyudi, 5.T.
5. | Anggota | | Komang Sukawirawan, 5.T., M.Eng.
G. | Anggota : | Rosyana Permata Sari, 5.,

1.7. Gambaran Unum Peranglat Daerah (OPD)
Cata urnum OPD sebagai barikodt:

Marna CPD : Dimas Peramaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Fintu Kabupaten Bantd

A arnat ¢t ). Lingkar Tirur Manding. Trivengoo, Kecanatan
Bartul, Kabupat en Bartd, DIY

Firnpiman OPD :

Marna t Dra, Arnibayah, MErg

HIP 1196490204 1992032 2 004

Jabatan t Kepala Dinas

1.2, Gambaran Unum Inplementasi SAKIP Peranglat Daerah

Sistern Slontabilitas Kirerja Iretarei Permedntab (SAKIF) adalab ramglkaian
sisternatik. dari berbagai aktivitas, alat, dam prosedur vang diramcang untok
tujuan peretapan dan pengdiuran, pengompdan data, perngMasifikasian,
pergikhtis aran, dan pelaporan kirerja pada irstarei permmerirtah, dalam
ramgka pert amggungjawaban dan peningkatan kinerja irstansi pernerintah,
Calam ramgka pervelenggaraan bata permerintaban daerah vang baik dan
bersih (cean and’ oood govermarce) maka pengeldaan administrasi poblik
dan pelabs anaan aburtabilitas kicerja pernerictah, meropakan wng haros
dilakdcan di era reformasi,

Cleh karena itu, Dinas Penanaman Modal dan Pel avanan Terpadu Satu Rirku
Kabpaten Barntd bengpaya memelenggarakan  pemerinkabhan dengan

barprircip pads pararirtabhanvang bail Coood goverrance) dem barcviantasi

e

= i

+ Pasal Sa@ml() UL TE 14302,
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hasil (resudft overted oowrmentl sesus demgan kewenanganmiva dan
ranajgrmen pemetintaban yang diemplernertasikan adalab  aburtabilit as
kirerja,

Bt abilitas kirerja meruat bujuan, dan sasaran sang memiliki arab dan
tolok dorx wang jelas atas romsan perencanaan strateqi organis asi,
sehingga gambaran hasil yang ingn dicapai dalam bertuk sasaran tersebut
dapat terukr, dapat diuji, dan dapat diandalkan,

Selanjutra dengan betpedoman pada Peraturan Daerah Kabupaten Banbul
Mormor & Tahun 2021 tertang Rercana Pernbangunan Jangka Menengah
Draerah Kabupaten Bantd Tahun 2021-2026, urtuk membartu mewdjuds<an
roisi Bupati (Misi 11 waitw “Penguatan reformnasi Birckrasi o meroju
pernetintahan wang efektif, efisien, bersih, Akuntabel dan menghadrkan
pelayanan publik vang prima®, Dinas Penamaman Modal dan Pelayanan
Tetpady Satu Firtu Kabupaten Bartul Kabupaten Barkul telah meret apkan
Irdkat or Kimerja Lkama (1600 sebarvyak, 2 (dua ) indbator,

Berdazarkan perilaian sendri [sed assessment] atas realisasi pelaksanaan
Perjanjian Kirerja Tabun 2024, merunjubian bahwa rata-rata capaian
krerja Indkator Kirerja Lkara Dines Peranaman Modal dan Pelawvanan
Terpady Satu Artu Kabupaten Bartd pads seluroh indikator sasaran
betkriteria Sangat Tinggi. Secara rinci tingkat capaian seluruh indkator
krerja adalah sebagai berkyt

Tabeld
s Tamet day Realisas | I dkator Ke g2
L] hdikator . 204
Kineja Lama : Target Realizas [ %
Realizasi |
' 1| Miai Reglizasi Inwestas | 2.200. 340 862 606 81 360827 050180 0 05| 157 50 |
| 4| ndeks Kepuasan : 84,748 g1 | 101549 |

hiasyaraat

Sumbmi dala . Lapmian Kimip OPMPTSFE Kabupaien Baniul Fatlun 2

Berdasarkan pencapaian indikator kinerja wtama  tersebut d atas dapat
dbetabu babwa capaian kirerda Tabun 2024 adalab ternasuk dalam
kat egori sangat baik/ sangat berhasil,

Berdasarkan pencapaian indikator kinerja utama  tersebut di atas dapat
dketabid bahwa capaian krerja Tabun 2024 adalah sebesar 129,09%

&%
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1.9. Tindak Lanjut Hasid Evalu asi Tahun sebelumnya
Cinas Peranaman Modal dan Pelavanan Terpada Satu Fintu Kabopaten
Bantd sudsbh menindaMarjcti hasil evaluasi &IP tabon sebelurmimya

sebagairnana tabel d bawahini:

Tabel2
Rekome idas |day Thidak Bunt Bia nas | 5okIP
£ SaranRekormendasi Langkah-lan
* Tlngalf Lanjt
1 TMeldukan andigs vang rmemadd #as | Sudash dilalukan_analisis pada
capaizn _indicator kinerda wang belun | Laporan Kinetja Tahun 2024,
menn:aE taget depgan  renganalisis
L altor T @ rrergakibatlan
ati alc:ter-:apalan et, Tt

erurmuska aria suaa
it s yeng n agar
tahun e an]utnya pat tercapai,

2 | Meruruska langk sh- Iaﬁkah TEE Tﬂal? dil akukan pafl:nali
am EUE TE -: aian Mnetja se:era alui r-a t-rapat evalusi f

etiodic  a euasl antara red ian program kegiatan
En qaan g qgan palu anggaran tlﬁai{ F gtnel‘]a'n ik 9
ampaui 10

Tumbe dala . Lamian Fimp OPAMFPEF Esbupaien Banlul Fahun 32

IO. GAMBARAN HASIL EYALUAST
2.1. Kondisi
2.1.1. Perencanaan Kinerja
Komporen perencanzan kirerda pada Dires Perarmaman Modd dan Pelayanan
Terpady Satu Arku Kabopsten Barkd merndapatkan nild 2700 dengan bobot
perilaian sebesar 20,009, Pardehan rilai tersebut dlibat dan 2 (tiga) komporen
yaitu kebaradaan Perercanaan Kirera nilai 540 derngan bobaot sebesar £,00%,
Mol Perercanaan Kirerja nilai 8,10 dengan bobot sebesa 9009, dan

Pernarfaatan Perencanaan Kirerja nilai 1350 dengan bobat 15,009,

Tabe 13
Pereycar @ Hieda
b L3 b LAl Blas K e ja

L] ¥n mpam=nful KompamengKuieng Boool MLs AER %

1 PEREMCAMwAH KIHERIA | 3000 | R0 | 90.00%

1.a Dotumen Pemncansan tineja ielan [ 5,00 540 90,00%
[miseda | | |

1.0 DOotumen Pei=ncanaan bnejs elan 9,00 .10 90,009

memenul standar yang Dat, paL uniak
mencaps | dengan ukdian binmja
rang SFART, mengounatan peme=busan

Yo o i p R O | B L =

* FEI:EIEEI&'EIIH]IJU ITE11|'HIE
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seila mempe sl ban brmjs Ddang Len
| oromscodiiog ) | ] |
lrc Peimnzanaan Kiremijale=lan dimanfaattan 15,00 1350 a0 00
unut, mesupudian nesil pang
[ bein am [ g an

Hasl perilaian parencanaan kinerja dapat dijelaskan sebagai berikat :

1. Diras Peranaman Modd dan Pelayvanan Terpado Satu Firku Kabopaten Barkd
k.abpaten Barkd telah melalukan permerdhan selauh dobiornen Perencanaan
Kinarja barupa:

a, Pedoman tekris perencanaan kirerja, vaitu:

(1) Peraburan Daerah Kabupaten Barkd Moma 24 Tabun 2008 tertang Tata
Cara Permieunan Perencanaan Pernbangonan Daerah dan Pelakzanaan
Musyawarah Perencanaan Pernbangunan Daeraby

(2 Perabran Merter Pendavagunaan Aparstur Megara dan Reformnasi
Birchrai Momor 52 Tabun 2014 tentang Peburgds Tekriz Perjarjan
Kiretja, Pelaporan Kirerja dan Tata Cara Rewu atas Laporan Kinera
Iretarsi Pernerirtaby;

(Z) Perabran Bupsti Kabupaten Barkd Momor 15 Tahon 2021 terkang
Pererapan Sistern Informnasi Pernerintaban Deerah Dalam Perencanaan
Pernbargunan d Kabopaten Barkd;

(<h Perabiran Bupsti Barkd Momor 28 Tabon 2022 terbang Perdbahan
Peratiran Bupati Bantd Momor B85 Tabun 2021 tertang Pedoman
Pelaksanaan Evauasi Kinerja POy

b. Doboamen perencanaan kinerja jandka panjang,
Perabran Daerab (Perda)l Kabopaten Barkd Momor 9 Tahun 2024 tertang
Fencana Pernbangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Barkd Tabun
2025-2045,

c. Doburnen perencanaan kinerja jangka merengah,
(1) Perabiran Daerabh Kabopaten Barbd Momor & Tahun 2021 tertang
Rerncana Pernbangunan Jangka Merengah Daerah Tabun 2021-2026;
(2 Perabran Bupsti Barbd Mooy 56 Tabum 2022 tertamg Pendbahan
Rerncana Strategs Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

"is‘
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d, Dokmen perencanaan kinerja jangka pendek,
(11Perabran  BupatiKabupaten Banbol Moo 41 Tabhon 2023
tertang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tabun 2024
(2) Peratiran Bupati Kabupaten Banbal Momoe 40 Tahon 2024 tertang
Perubahan Rencana Kera Perandgkat Daerah Tabon 2024,

e, Dokumen perencanaan aktivitas wang menddiong kirerja berupas Malrik
Fencana Akzi,

F. Terdapat dobornen perencanaan anggaran vang menddung kineta bengpa
CRa-Sk PO,

2. Pada komporen Kualitasfuby Perercanaan Kiretja, Dolaonen Perencanaan
Kinatja Ding Penaraman Modal dan Pelavanan Terpada Saha Finku Kabupaten
Eanbd wang telah rermeruhi kritetia vang ada yaitumelipoti
a, Dobumen Perencanaan Kirerja telah difcemalkaan,

b, Dokurnen Perencanaan Kinetja telah menggarbarkan kebobuban atas Kirerja
sebenatma vang pedu dicapai,

. Kualitas Rurmusan Hasil (Tujuan Sasaran) telah jelas menggambarkan kondisi
kinerja yang akan dicapai,

d. Setiapurit Satuan kerja menrmuskan dan meretapkan Perencanaan Kiretja,

&, Setiap pegawai merumuskan dan menetapkan Perencanaan Kirerja,

Mamun dernilian pada spek perencanaan kirerja masih djumpai kelemahan

artara lain;

1. Penetapan target kinerja pada IKL belurn seperohmga renantang,
Dalam Laporan Kirerja CPMPTSR Tabun 2024, telah ditetapkan target
kirera wang ingn dicapai namun belum sepenubma ditetapkan secara
menartang,  vaitu  peretapan target  kinerja  wang  wamg  belum
mempertimbangkan capaian realisasi  tabun sebelurmrya, hal ini tedibat
pada tabel barilut;

kg Inck baim Capasan Tamgel

| Kimmija LLama AL25 124

1 Hls mabzs Inyeslas: Rp2331.147.742 §95.05 | Rp2230. 349 36269641

2| Ind=ts Kepuasan 3334 aA575
Flaspaiats
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Artiroga target Kirerja Milai realisasi Inwestasi hama 79,49% dad rilai
realisasi tabun sebelurmmya, Begitu pula target Kirerja indeks Kepuasan
Masyarakat harna 96,96 % dari nilai realisasi tabun sebelunya,

2.Dokurnen Rencama 8lsi Tabun 2024 sebagai dokurnen perencanaan
aktivitas vang mendulung kirera telah dsweun dan ditetaphkan, namun
bealum didubung dengan jadwal mornitoring dan evaluasi atas pelaksanaan
rencana alsi dan belum terdapat infoemasi terkait hasil ewvaluasi secara

periodik;

3, Dobaamen Perencaraan Kinetja secara umum telah dipublikasikan, namuon
belurn lemgkap, hal ini tedibat dar dokumen anggaran vang dunggah pada
larnan resmi CPD pada  bitps: fDPMPTSR.barkukab.go.id/publication
perercanaany  ataupun pada laman Bitps:ffest.menpan goidfindex.phpf

do/dpa, hariya bengpa anggaram rwrri (DPA) sedangkan amggaran
peribahan [DPPA) unbuk Tahun 2024 belum diunggak

4, Indkator Kinerja Lkama (IKL) telah menggambarkan kondisi Kinerja Ltama
varg hane dicapsi, tettuang secara berkelamjutan (sustainable - tidak
seting diganti dalar 1 periode Perencanaan Strateqgis), Dokurnen IEKL vang
ditetapkan merupakan format f o template yang disusun deh Bappeda
Kabupaten Banbd, pada dokumen IKU belum meruat secara definisi
operasional vang jelas pada indkator kirerjarma.

&, Dokurnen Perjanjan Kirerja (PK) Tabun 2024 atas terjadrya Perubahan
frggaran belurn dformalkan, dosomen PR yang diunggah pada laman
Rrtps: feskmerpanagoidindes phpfdocs/pk. ataupun pada dokumen
laporan kirerja Tabun 2024 masih mengacu pada anggaran mumi sebesar
Rpd.071.175.542 00 meskipon pagy anggaran harya sedikit bendbah
menjadi Rpd.087 635,675,00, marmun terdapat pendbahan rindan belarja
varg seharisnya dsesuailan dengan dokurnen Perjarjian Kinerja,

Kesalahan redalsional berupa perdisan MIP Kepala Dinas dalam Perjanjian
kirerja (PE) pegawai tidak tepat vang seharemya 196902041992032004

mamun bertulis 196202 041995305 2004,
+ Pas Sayml(f) UL TTE 11=1E.
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2.1.2. Penquluran Kinerja

Komporen Pengalaran Kirera pada Dinas Penareman Madal dane Pelayanan
Tetpady Satu Frtu Kabopsten Barkd rendspatkan nild 2460 dengan bobot
perilaian sebesa 20%, Perclehannila tersebt dilibat dai 3 (Hag) kormponen ity
Kebijakarykeberadaan Pengdoran Kirerja dengan bobob  sebesar 696,
Kualita, Moy Pengduran Kinerja dengan bobob sebasar 996, dan Pernarfaatan

Penguran Kirerja dengan bobat 1596,

Taba 14
Pexqukn@n e i3

L] Kompa =500 Ko mpanen'sil=ia Bobat ulh: 'ﬁ'm':ubh .:"E'Ed
2 PEMGLIK LIRAK ¥TH ERIS | X0 24050 A2 00
2.4 Pemutuian Kneja i=lan g latutan | am 540 20, 07%
20 Pemgutuian Kneija =l me g 9.m 20 d0,00%

b D00 Tan dalam mesajudtan Kneija

secaia Bretnf dan Bigen dan telan

i b butan secaa Deijenjang dan
2 gl:lt.l:l.:nr.r..:r:; ban d g LA 1] 1200 0,00

£ Pemgubuian Knema =hn ikan A
ddEm pemDeiian Rd.e.-.wd dﬁ

Punis i menL, smila penp=isan s i
Eﬂai!mnml:nmpd ki nei s pang mfetll dan

Hasl penilaian Pengdar an Kiretja dapat dijelaskan s ehagai berikut ;

1. Telah terseda pedomnan tebris pergdoran kinerjs dan pengorpudan data
kiretja, definisi operasional vang jelas atz Mretja dan cara mengdsr indibkator
kirerja serta mekanisme pengorpdan data kinerja,

2. Pengdaran Mrerja tdab dilakokan meldd aplikasi eS0KIP ROP urbuk setiap
lenel fferjarg.

3. Pergduran  Kirerja  tdah merjad dazar dalam peraesusian

(pernberianfpenarangan) bunjangan kinerapendhasilan,

Manun demikian pada aspek Ferguaran Wretja masih djorpai kelernahan

artara lain:

1.Pelaksanaan monitoiing  dan evaluasi yang  dlakokan masibh lekib
beroriertasi pada peryerapan anggaran dan pelaksanaan  program
kegiatan,
Moritoting  dan evaluasi belurn seperchrva mempettinbangkan
kerdala/hambat an serta langkahd angkah perbaikan dalam capaian kinerja
outcome vang dperjanjikan dalam dokumen perencanaan kirerja sehingga
capaian Mrerja vang direncanakan sebelumrya dapat terpartao tingsat

bebercapatarraa

+ P Saml(f) UL MTE 11208,
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2. Telah terdapat padornan tekris Pelaporan Kirerja OFD Per Buan  berupa
Lampiran I0 Sorat Keputusan Kepala DPMPTSR Kab, Bartul Momor
DPYPTSPSCPH-02 tamggal 14 Mei 2024 tentang Prosedr Baku
Pelaksanaan Kegiatan Standar Operasional Prosedwr [SOF) Pelaporan
Kirerja OFD, Perncermnatan atas dokurnen SCP dimaksud pedu perivesuai an
antara lain terkait adariva perubahan dasar hukum Kedudukan, Susunan
Crganisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bartd, Selain hal tersebut,
berdas atkan pencermatan dokurnen SOP dimaksod belum terdapat langkah
ketja berupa ewaluasi reviu secara berjenjang atas data kirera yang
terbkrmpul;

3.Bab IO pada Laporan Kinetja DRMPTSP Tabun 2024 telah mernajikan
informnasi berupa efisiensi atas penggunaan amggaran dalam mencapai
kiretja, Efisiersi belanja pada tahun 2024 sebesar 7.53%, dari total
anggaran  belarja  wang  dialokasikan,  Efisiensi  amggaran umbuk
program/legiatan wtama  sebesar 0£2%, sedangkan efisiersi unbuk
programkegiatan penddaang sebesar £,85%., Hal ini merunjukdkan babwa
dalam melabs anakan alurkabilitas kirerja telah terjad  efsiensi, yaitu
tercapairiva target yang telah ditertukan akan tetapi terdapat penghemat an
anggaran,
Efisiensi atau dava guma berbubungan erat dengan produktivitas, waitu
penguburan dengan merbandngkan capaian kirerja (ostcome) dan output
yang dhasillan dengan input yang digunakan (oost of oukput);

4, Capaian kinetja belun selurdhriya digpdate pada swstem infoemasi yang
dsedakan pada laman https: ffes alipkabrbarkdidf sebagai meda unbuk
mengdar tingsat keberhasilan setiap permbangunan atau kinerja yang
dlakidian oeh rmasingrnasing Organisasi Perangkat Daerah  [OFD),
sehingga belum seperwhnya dapat djadkan sebagai tolak ukr onbuk
mempettanggungjawabkan  amogaran vang  telah  digonakan ombk
pernbangunan daerahy

E. Irformasi laporan Mnerja secara berkal a pada laran Bt ps: fesakip-api kab-
banbd id! menurjukkan adama deviasi Fsik = 100% dan, atau Devasi

« Pam 5 BEHANERTER M4 pada level sub kegiatan, Hal ini disebabkan karena
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DPYPTSP belurn mengnpat realisasi fsik dan kewamgan padas laman
S A TPRORE,

2.1.3. Pelaporan Kinerja

Komporen Pelaporan Kiretja pada Dimas Peranaman Modal dan Pelavanan
Terpady Satu Arku Kabopsten Bartd mendapatkan nilad 1200 dengan bobat
perilaian sebesa 159, Perclehaninila tersebuk dilibat dari 3 (tiga) korponen waitu
kehijakarykeberadaan  Pelaporan  Kirerja  dengan bobot  sebesar  2.4%,
Kualitz Moy Pelaporan Kirerja dengan bobat sebesar 3,69, dan Pernarfaatan

Pelaporan Kirerja denganbdbot 695,

Tabe |4
Pe Bpo@s ke |3

Kb feunta [ s Kinmija

[l a] Kompome= nfaul Kompanen/Kil=na Ba Dt

| | REls BEm | YdLame

3 PELAPORAK KIWERIG, | 150 | 1200 | 8000%

3.4 Tedaps Dotumen Lapman yang 3m 2,40 30,00%
menggam L kan Kinemija | | |

3.0 Dotumen Lapman Kineijaielan 4,50 360 30,00%

memenuh: Slancar me nggam barkan
Kualls alxs Pencapsan Kineja,
infoimas: behe fas land Egagalan
tine ja m=ila upaya
P Gk ny' e mprmm g naa npa | | |
3 Pelapoian Kineija =l me mbeitan 7.5 G000 30,00%
dam pat, yang Oesa1 da lam pe mpe=usan
sLigeg tebijatan dalam mencaps:
CLLER T

Hasi perilaian Pelaporan Kinera dapat djelaskan sebagai berilut:

1. Diras Peranarnan Modd dan Pelayanan Terpadu Satu Fintu Kabupaten Barkd
telah melalukan permershan doburmen Pelaporan Kirerja, vang dionogah pada
larnan bitps 1fesr menpan.goid;

2. Dad fspe Kualitas  dokornen pelaporan Wmerja secara o telah
rnengrfomasikan petbandingan realissi kiretja dengan realissi kineta d lenel
riasional (Sencfmackineta) maopon redisasi taburetabon sebalurmis,

3. Pelaporan Kirerja tdah dimarfaatkan dalam pervesusian strateg debijakan
dalam rercapai lirerja berikotraga,

Marun demikian pada aspek pelaporan kinerja mah djunpd keernahan artara
lair ¢

+ Pars Sami(1) UL ITE 1120,
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1.Pelaporan capaian kMrerja pads dolurnen Laporan Kiretja DPMPTSP
Kabupaten Bantd Tabun 2024 belum seperubma lengkap, Pencermat an
atas dokurnen dirnaksud belur merajikan formuasi perhitungan indbkataor
kirerja per sasaran strategis sebagaimana wang telah ditetapkan dalam
doburnen IKL, Hal ini tedibat dar pencapaian Mlai realis asi irmvest asi tabun
2024 sebesar Rp 3.608.270.501.500,05; dan nilai Indeks Kepuazan
Masyarakat dengan nilai 37,11 vang belum dijelaskan dari mana sumber
dat a dan cara perhitungannya,

2. Irforrnasi dalam laporan kirerjs Belum seperuhriva digonakan dalam
evaluasi pencapaian keberhasilan kinetja, Berdasarkan Hasil Evaluasi atas
Kirerja Perangkat Daerah di linguongan Pernetintah Kabupaten Bartul per
trivadan pada Tabun 2024 secara umum Dinas Peranaman Modal dan
Pelayanan Terpada Sau Pntu Kabupaten Banbd mendapatkan rilai dengan
kategon &, marmun nilai tersebuk tunan dari babun sebelumma .,

2.1.4. Evaluasi Aluntabiitas Kinerja Intemnal

komporen Evalusi Alartabilitas Kiretja Inbermal pada Dinas Peranaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Firtu Kabupaten Barkd mendapatkan rilai 20,00
dengan bobot penilian sebesar 25%, Pardehan nilai tersebit dilibat dar 3 (tiga)
komporen ity Kebijakanfeberadaan Bwluasi Sartabilits Kireda Intemal
dengan bobot sebesar 4,0 %6, Kualitas Mty Evaloasi Sortabilits Kinerja Intermal
derngan bobot sebesar 6,0 %, dan Pemarfaztan Ewaluasi Alantabilitas Kineda

Irternal dengan bobot 10,09,

Tabe 15
Biakasl Akt Itaz ke i3 henal

ke b Sbunla B s Kineija

Ha Kom pane nf5ul Kom panen/Kilena Ba at. MLs ALn PP

4 EVALUAST AKUMTABILITAS KIMERIA Ly | K0 | 30,00%
INTERMAL

4.2 Ewalias Atunasblas BnmjaInmnal | 500 | am | a0,00%
| Lelan dils tsanatan | | |

4.0  Evalas Sbuntalfilas Knmija Infminal 7.5 600 a0,00%

Cmlan il manatan seca s Dmkaflas
dengan Sumie Daya yang memads | | |
4rc Impementas S4KIF De=lan meningtat 1250 10,00 30,00%
b e g mvakuas Ak ntal Fas Kine ja
Inte=inal g=ningga memibenitan beman
yamg myala (dampat) dalam efetliles
dan esimns binmija

« Pal Sami() Ul ME 11310E.
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Hasil perilaian Bvaluasi Suntabilitas Kinerja Internal dapat didlaskan sebagai

berikut

1) THah terseda dokurmen atau meda yvang memuat pedorman Bknis Brallasi
Aurtabilitas Kinera Intermal yaitu pedoman atas evaluasi | perencanaan,
pegukLr an dan pelaporan yang ada pada orgarni sasi,

21 Teah dilakukan perilaian mandi implermentasi sistem akuntabilizs kinerja deh
perangkat daerah, namon belum sepenubnya didukung dengan sumberdaya
yarig memacki,

3) Bvaluasi Akuntbilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan  sebagaimana
keterfuan calam Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatr MNegara dan
Reformasi Birckrasi Momoe 38 Tabun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas
Iretarsi Pemerintah,

2.1.5. Evaluasi atas Capaian Kinerja

Dari kandisi tersebit diatas, dapat disampaikan hasil evaluasi atas capaian
kinerjia Dinas Penanaman Modal dan Pelayvanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul pada tahun 2024 mendapatkan skor 83,60 denogan predikat
kinetja A.

Adapun rincian dari hasil capaian kinetja tersehut adalah sebagai berikot

Tabel7
Kinerja vang belum mencapai target

Komp onen/ Sub Milai Aluntabilitas Kinerja

5% Komponen/Kriteria Babo Nila Alhir %o-tase
1 PEREMNCAMNSAMN KIMER IR, 30,00 27,00 30,00%
1.3 | Keberadaan £,00 g 40 0,00%
1.b | KualitasMutu 3,00 3,10 90,00%
1.z | Pernanfaatan 15,00 13,50 90,00%
? FEMEFUKLE &M KIMHER 14 20,00 24,60 g2,00%
2.2 | Keberadaan el =Al F000%
2.0 | Kualit /Mo 9,00 7,20 B0,00%
2. pemanFaatan 15_.':":' 12_.':”:' EDJDD%

3 PEL APOR.AM EIMER. 1A 15,00 12,00 20,00%
3.a | Keberadaan 3,00 2,40 20,00%
3.b | KualitasMuty 450 3,60 20,00%
3. | Pernanfaatan 7.E0 k00 20,00%
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Hasil Penilaian tersebut lebib rendah dari hasil penilaian mandiri (self
aesasment) vang dilakukan oleh perangkat daerah Dinas Peraraman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul yaitu sebesar 90,00,

2.2. Rekomendasi

Atas kelernahan atau kekurangan yang divraikan dalam kondisi datas,

drekomendasikan agar dlakukan langkah-langkah urtuk perbaikan sebagai

berikut

1. Merinjau kembali target Indkator Kinerja Wkama (IKUY terkait perentuan
target kireria agar lebibh menantang dengan bercermnin dari realisasi
capaian kinerja sebelurmnya urtuk peringkatan akuntabilitas,

2 Melakikan pendokumentasian atas hasil rapat monitoing dan evaluasi
capaian kinerja sefiap friwddan dan setiap morey meiputi undangan,
daftar hadir, notula dan foto dokurnertasi, Notula dbuat sesual dengan
vang menjadi pernbahasan dalam rapat,

2 Penjelasan ebih mendalarm atas efisiensi dalam pencapaian sasaran,
program, kegatan, sub kegiatan agar disajlkan dalam Laporan Kineja
peryLsunan laporan kineria tahun mendatang;

4, Standar Operasional Prosecur (S0P terkait pengurnpulan dan pengolahan
data kinerja agar disesuaikan dengan kondsi terkin terkait tugas pokok
dan fungsi corganisasi termasck penyesuaian langkah kera  yarg
diperlikan,

lll. PENUTUP
31 Simpulan
Milai hasil evaluasi sebagaimana  ketentuan pada Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Megara dan Reformasi Bimkras Momor 88 Tahun
2021 tentang Evaluas Akuntakilitas Instansi Pemerintah dalam kisaran angka

mulai 0 s.d 100, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Bantul memperoleh milERgSE0. Milai tersebut masuk dalam
kateoori A dengan interpretasi Memuaskan.

3.2.  Dorongan Terhadap Implementasi SAKIP yang lebih haik
Implementasi sistern akuntahiltas kinetja instansi pemerintah pada Dinas

. Fasalﬁ?&?ﬂaﬂﬁ% WE&@'. dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul

e AL e A i i e o b it e lbarbitc an BSE
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diharapkan dapat mendorong pencapaian outpat organisasi secara lebih
efditif dan efizien =erta mampu memberikan kontribusi terhad ap pencapaian
dampad: pada outcome wang telah  ditetapkan. Secara  berjenjang,
pencap dian-pencapaian tersebut dapat membanty mewojudian tercapainya
Sasaran Pemerintah kabupaten Bantul. Oleh karena itu, dibutublan
kerjasama dan dukungan dari seluruh unsur pada perangiat daerah secara

konsisten dan bekesinambungan.

Dembcian Laporan Hasil Evaluasi Auuntabilitas Kinerja Instarsi Pemerintah pada Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Bantul Tahun 2024,
agar dap at dipergun 3can sebagaimana mestinya.

Telah Ditandatangani Secara Electroni
Tanggal 8 hiei 2025
HWomor TF00.4.2. 400811

INSPEKTUR BANTLL,
(773

DOr=. TRISHA MANURUNG, M.Si,
FPembina Utama Muda, I''c
MIP. 197 112301296031 002

« Pl Saml(1) Ul TE 11&EE.
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FPEMERINTAH KABUFPATEN BAMTLIL
INSPEKTORAT DAERAH

T ding "’f (¥ I ] iy -:9!{:-_;‘_: 2T '%ﬂ-r =Ty
dIn. Frof. D Soepomo, SH. Mo, 202 Bantul Kiode Pos 25712 TelpsF 2« (0279 2075325
Laman: ko dwwsmcisoeiborat damtulhan go.id Pos el | irsoehiorahimaamihai. oo i

SURAT PERINTAH TUGAS
NOMOR: T/700.1.2/0047 14 KP TF2025

Dazar:

3. PeatiEay Pemerivi@h Repablk dokezB Homor 12 Takae 2017 Tew3ug Pembli@ar dan Pesgaw3azan
Pepyel 1gdaraas Pemerhiabay [@erak;

b. Peratiran Me vk rl DaBm Megerl Repiblk dosesB Homor 2 Takes 2025 Terfang Perescanads Pembliaan
dan Peagawaar Pe weke iJ@E@ar Pemerhiaiar [Geah Tak v 025,

. Hepatazas Bapat Baste | Nomor S92 Tah e 2024 Teyt3ng P ogr@an ke i3 Peaganasas Tak teas Tah o 2025;

a3
d. kepatezas hpektnri<abapate s Bant INomor 2 Tak o 2125 Tes 3eg Thdak L3 tP pgam ke (@ Pesgawasas
Taknsas Tabnw 2025
MEMERINTAH K4 N:
kepada
: No | HNama Jabatan dalam Tim | Harl Pamarik1aan |
|1 | Hemaway Setdl, _S_._I_F_,_!.l_._l_-l_._____________ Peyge ndal Mt Pesgegquigdawa | 000 2ZHP
2 | IrSampowo, MSL | G6HP |
| 3. | Cakoro .ﬁ.gu Nnbowo, 5.H. | Pengendall Tek ke = 1L HR
|4 | Agus Trilaiynd)l 5.7, Ketida T | 14 HP
| 5. | Komawg Sikawiawas, 5T, 0. Elg ,.ﬁ.lggom | 14 HP
| & Rowala Pe mata =arl,s.M | & pggota | 14 HP
Utk o MeBEzanzar Evahazl mpemest3l SEem AknvBblEs Elvena ezl Peme di 3 as

SAKIM Pe @igkat Daerah kabapates B3t 1 T3 v 2024 pada :
3. Dhar Pekef@3as Umam, Pe nmakar dan kawaray Pemikman;

b. Dl Peraamar Modaldas PelEyaas Te made St P i
c. Dl Hoperas | Ueaka keclidas Mesengak, Perlidvstras das Perdagaegas; dau
d. Dlezr Perk abnegas;
T D1 Mempe ok bRmaster3ng mpkme s @ SoKp;
2. Mey Blthgkat mpkme yi@3z | SAKIP; 43
3. Membe k3w sa@s perbakan vetik pe s lgkaE@s mpkme i3s 1 SAKIP.
Peyyek 1Jaraa s SAKIP Pe@ngiatDae @b Tahnw 2024,
1. PerlEEs & nadap pe B ica 133 $3k g, temasak dlda @m w3 pe i3 Bk kedadas
shempergikaaEn kleda;
2. PerlEEs & riadap pe wyalB e dar pe sgnegkapan bmas ik e 13; 43
3. Euahasiteriadapprogram das kegEg.
Tawggal D 104,20 Maet2s.

Sra>E
Raawg Lhgkap

Bbya yarg bekatas desgay peagawazasr bl dbbyal APED Takn 2025 daw kepada ARIP tdak
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
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Jalan Lingkar Timur, Manding, Trirenggo, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta, 55714
Telepon (0274) 367867; Faksimile (0274) 367866
Laman https:/Ammw.dpmpspt.bantulkab.go.id; Pos-el dpmpspt@pantulkab.go.id

TARGET INVESTASI KABUPATEN BANTUL YANG DITETAPKAN OLEH
BADAN KOORDINASI PENANAMAN MODAL DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA
KEPADA KABUPATEN BANTUL TAHUN 2025

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

ra Jpnn
t /

Il Maret 2025
Nomor T/ S00-\o /28}/0\2
Sifat Segera
Lampiran
Hal Penyampaian Target Realisasi Investasi
Tahun 2025

Yth. Walikota /Bupati
Di Daerah Istimewa Yogyakarta

Pertama-tama, kami mengucapkan terima kasih atas upaya, kerjasama dan
koordinasinya sehingga realisasi investasi DIY pada tahun 2024 mencapai Rp
4.161.890 087.878,08 (Empat Triliun Seratus Enam Puluh Satu Miliar Delapan
Ratus Sembilan Puluh Juta Delapan Puluh Tujuh Ribu Delapan Ratus Tujuh Puluh
Delapan Rupiah) Angka realisasi tersebut mencapai 1254% dari target yang
ditetapkan oleh pemerintah pusat yaitu Rp. 3.320.000.000.000 (Tiga Triliun Tiga
Ratus Dua Puluh Miliar Rupiah)

Berdasarkan surat Kementerian Investasi dan Hilirsasi /BKPM RI Nomor
47/A.10/B.5/2025 tertanggal 12 Februari 2025 target Realisasi Investasi yang
diberikan Pemerintah Pusat kepada Pemerintah Daerah Daerah |Istimewa
Yogyakarta Tahun 2025 adalah sebesar Rp 4.640.000.000.000 atau setara
dengan 0.24% dari total target Nasional senilai Rp 1.905.000.000.000.000

Selanjutnya berdasarkan penetapan target Daerah tersebut, pada Tanggal 5
Maret 2025 telah dilaksanakan Rapat Konsolidasi Target Realisasi Investasi
Tahun 2025 dan telah disepakati bahwa Pemerintah Kabupaten/Kota
berkomitmen untuk mengupayakan Realisasi Investasi di daerahnya dengan
pembagian target sebagai berikut
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| Target Realisasi Tahun | ‘

| No Kab /Kota  Persentase
; 2025 |
1 YOGYAKARTA | Rp83800000000000 |  18% |
2 | BANTUL ' Rp 685.000.000.000,00 1 15%
| 3 GUNUNGEKIDUL Rp 190.000.000.000,00 4%
"4 KULONPROGO | Rp 340.000.000.000,00 | 7%
5 | SLEMAN ' Rp2587.00000000000 56%
~ JUMLAH Rp4.640.000.000.000,00 | 100

Untuk merealisasikan target tersebut, kami memohon perkenan bantuan
dan kerjasama Pemerintah Kabupaten/Kota untuk mengupayakan secara optimal
pencapaian target realisasi investasi dimaksud.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami sampaikan

terimakasih.
a.n. Gubermnur
Daerah Istimewa Yogyakarta
Sekretaris Daerah
AT
/e
Beny Suharsono
Tembusan :

Yth. Gubernur DIY

Kepatihan Danurejan Yogyakarta, 55213, Telepon (0274) 562811, Faksimile (0274) 588613,
Laman jogjaprov go id Pos-el - santel@jogjaprov.go.id

141




Prestasi
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TASI Penghargaan yang diraih 2025
dan Kontribusi

Sebagal Badan Publik INFORMATIF 2025 dan
mendapat Apresiasi PPID / PLID berprestasi dari
Komisi Informasi Daerah DIY

M e
Inovasi GAMPIL berkontribusi dalam terpilihnya
Kabupaten Bantul menjadi Peringkat 2 Nasional

ive Government Award 2025 Kategori Kabupaten dalam
Penghargaan Pembangunan Daerah 2025 Bappenas
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B
Juara | Kategori Perangkat Daerah
untuk Inovasi ADREM MANIS pada
Bantul Innovation Award (BINA) Tahun 2025

DPMPTSP Kabupaten Bantul
Pertahankan Sertifikasi ISO 9001:2015
dan Raih ISO/IEC 27001:2022




